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Livanu novada izglitibas attistibas stratégija 2016. - 2020. gadam ir vidéja termina nozares planosanas dokuments, kas
nosaka Livanu novada izglitibas attistibas prioritates, ricibas virzienus un konkrétas darbibas, ka ari to istenotajus
izglitibas nozares attistibas mérku istenosanai.

Livanu novada izglitibas attistibas stratégijas 2016. - 2020. gadam meérkis ir sniegt objektivu ieskatu par Livanu novada
izgltibas iestadém, to piedavatajiem pakalpojumiem un izglitibas jomas situaciju kopuma, ka arT atspogulot Livanu
novada izglitibas attistibas stratégiskos virzienus, prioritaros mérkus un planotas ricibas 5 gadu periodam.

Planosanas dokuments izstradats pamatojoties uz likuma ,Par pasvaldibam” 14.panta otras dalas 1.punkta noteikto,
Attistibas planosanas sistémas likuma 6.panta ceturtaja dala, ka arT Regionalas attistibas likuma 13.panta noteikto.
Livanu novada izgltibas attistibas stratégija 2016. - 2020. gadam ir apstiprinata Livanu novada domé 2016.gada
30.junija un ir pamats Livanu novada pasvaldibas ricibu un investiciju mérktiecigai planosanai izglitibas nozarei.
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Principu, mérku un to sasniegSanai nepiecieSamas ricibas izstrade noluka istenot
politiski noteiktas prioritates un nodrosinat sabiedribas un teritorijas attistibu

Vidéja termina planosanas dokuments, kura noteikts pasakumu kopums ilgtermina
prioritasu Tstenosanai (stratégija - attistibas plana galvena sadala, kura noteikti
attistibas mérki un konkréti uzdevumi)

Elektronisks izdevums un resursi, kuros ir ieklauts izglitibas programmas isteno3anai
nepiecieSamais saturs

Abu dzimumu personas, kas parskata perioda piedava savu darbu materialo vértibu
razosanai vai pakalpojumu sniegSanai. Ekonomiski aktivie iedzivotaji sastav no
nodarbinatajiem un nestradajosiem iedzivotajiem, kuri aktivi meklé darbu

Atbilstosi Latvijas e-parvaldes koncepcijai e-parvalde tas Saurakaja nozimé ir
sabiedrisko pakalpojumu sniegsana, izmantojot elektroniskos lidzek|us (internetu).
Plasakaja nozimé e-parvalde tiek lietota visaptverosu valsts parvaldes darba
pilnveidosanas programmu konteksta, kur papildus pakalpojumu sniegsanas

Sistema, kas ietver pamatizglitibas, vidéjas un augstakas izglitibas pakapes, kuru
programmu apguvi apliecina valsts atzits izglitibas vai/un profesionalas kvalifikacijas
dokuments. Jebkura cita zinasanu, prasmju un kompetencu apguve, proti, neformala
izglttiba un ikdieng&ja, macisanas notiek arpus formalas izglitibas

Process, kura tiek nodrosinatas atbilsto3as visu izglitojamo daudzveidigas vajadzibas,
palielinot ikviena izglitojama lidzdalibas iespéjas macibu procesa, kultlra un dazadas
kopienas un samazinot izslégsanas iespéjas no izglitibas un izglitibas ieguves procesa

Juridisku un/vai fizisku personu kopums, kuras parstav savas intereses kada konkréta
darbibas joma

Attistiba, kura apmierina Sodienas vajadzibas, neradot draudus nakotnes vajadzibu
apmierinasanai (Zinojums ,Misu kopiga nakotne”, 1972)

Sabiedribas (cilvéces) ilgtspéjigas attistibas process, kuru veicina augosa zinasanu
parvaldiba, kura sabiedriba veidojas un attistas ka augsti izglitotu individu kopiena un
kura zinasanu ekonomika sekmé visas sabiedribas un ikviena individa dzives limena
pieaugumu. Termins kopuma atspogulo pieaugoso zinaSanu parvaldibu,
sistematizésanu un izplatiSanu sabiedriba, papildu informacijai ietverot $aja jédziena
izpratni, saprasanu, pieredzi, kvalifikaciju, kompetenci, sp&jas un gudribu

Darbiba jeb process, kura jaunas zinatniskas, tehniskas, socialas, kultlras vai citas
jomas idejas, izstradnes un tehnologijas tiek Tistenotas tirgli pieprasita un
konkurétspéjiga produkta vai pakalpojuma. Pasaulé nav vienotas inovaciju jédziena
pielietosanas ideologijas. Tai pasa laika visai izplatita ir pamatnostadne, ka straujaka
attistiba bds vérojama tikai tajas valstis, kur inovacijas bls viena no svarigakajam
politiskajam un ekonomiskajam prioritatém

Personas individualo izglitibas vajadzibu un vélmju TstenoSana neatkarigi no vecuma
un ieprieks iegitas izglitibas ir neformalas izglitibas veids. levérojot to, ka Latvija
tradicionali interesu izglitibas programmas organizétas bérniem un jaunieSiem,
normativais reguléjums paredz prasibas interesu izglitibas pedagoga statusa iegGisanai
un interesu izglitibas programmu finansésanas kartibai. Interesu izglitibas programmu
izplatitakas jomas ir dejas, muzika, maksla, teatra maksla, folklora, tehniska jaunrade,
vides izglitiba, sports utt. IntereSu izglitibas programmas palidz attistit sp&jas un
talantus, pilnveidot dazadas prasmes un saturiski pavadit bérniem un jaunieSiem brivo
laiku

lesaistit kada kopuma, veseluma, apvienot elementus, dalas, lai izveidotu vienu veselu
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kopumu, sasaistit viena veseluma ar ko citu

Attistibas programmas ricibas plana sastavdala laika posmam vismaz lidz 3 gadiem,
kuru apstiprina pasvaldiba. Investiciju planu var aktualizét katru gadu

Persona vecuma no 13 lidz 25 gadiem

Planots pasakumu, kursu un programmu nodrosinajums izglitibas iestadeés, lai
palidzétu izglitojamajiem attistit prasmes savu interesu, spéju un iesp€ju samérosana,
savu karjeras mérku izvirzisana, karjeras vadisana; sniegtu zinasanas un izpratni par
darba pasauli, tas saikni ar izglitibu, par karjeras planosanu un talakizglitibas iesp&jam,
ka ar1 nodrosinatu efektivu dalibu darba dzive

Izglitibas sistémas sastavdala, kas aptver gan visu limenu (profesionalas ievirzes,
vidéjo un augstako) profesionalo izglitibu kultiras nozarés un specialistu talakizglitibas
iespéjas, gan art ikviena individa radoso spéju un talantu izkopsSanu formalaja un
neformalaja izglitiba neatkarigi no vecuma

Skaidrojosa, teorétiskd pamatojuma un metodologiska sadala, kura atspogulota
attistibas programmas izstrades normativa baze, planosanas dokumentu hierarhija un
aprakstitas attistibas programmas sastavdalas

Musdienu sakaru, informacijas, izklaides Iidzekli, resursu patérina uzskaites u.c.
lidzekli (piem., datori, mobilie telefoni, Internets, GPS, udens skaititaji),
majsaimnieciba, personigaja dzivé un uznéméjdarbiba nepiecieSamas jaunas
tehnologijas

Regulara novérosana, vértésana un parskats par ricilbam un parmainam attistibas
programmas istenosana

Izglttiba visas dzives garuma, kas paver iespé&jas ikvienam sabiedribas loceklim iegtt
un/vai pilnveidot zinasanas, prasmes un kompetences atbilstosi darba tirgus
prasibam, savam interesém un vajadzibam. Muzizglitiba aptver formalo un neformalo
izglitibu, ka ari ikdienéjo (informalo) macisanos

Arpus formal3as izglitibas organizéta interesém un pieprasijumam atbilsto3a izglitojosa
darbiba. Neformal3 izglitiba ieklauj sevi interesu izglitibas programmas (tradicionali
organizétas bérniem un jaunieSiem pedagogu vadib3a) un pieauguso neformalas
izglitibas programmas. Neformala izglitiba parasti neizvirza prasibas izglitibas procesa
uzsaksanai un norisei (pieméram, ieprieks iegltas izglitibas limenis vai vecums,
iznemot, ja tas ir drosibas noteikumu ievérosanas prasiba vai izglitibas programmas,
kas ir sadalitas limenos ka valodu apgtsana vai, pieméram, dejosana). Neformalas
izglitibas programmas nosaka tas saturu un atbilstibu sabiedribas pieprasijumam gan
ar profesionalo darbibu saistitajas jomas, gan uz iedzivotaju personigajam interesém
vérstu. Péc neformalas izglitibas programmas apgtsanas var izsniegt dokumentu, kas
apliecina personas dalibu (nevis apgitas zinasanas un prasmes) neformalas izglitibas
programma, bet ta nav obligata prasiba

Nodarbinato iedzivotaju Tpatsvars atbilstosas vecuma grupas iedzivotaju kopskait3,
procentos

ledzivotaji, kuru registréta dzivesvieta ir attieciga administrativa teritorija

Pamats organizacijas (pasvaldibas) resursu radisanai, iegisanai, uzkrasanai, analizei un
efektivai izmantos$anai, kas sevi ietver art resursu koplietosanu ar mérki radit papildus
vértibu organizacijai vai pasvaldibai kopuma

Fiziska persona, kurai ir izglitibu reglamentéjosa likuma noteikta izglitiba un
profesionala kvalifikacija un kura piedalas izglitibas programmas istenosana izglitibas
iestadé vai sertificéta privatpraksé

Preces vai pakalpojuma vértibas pieaugums, pateicoties izmantoto izejvielu kvalitatei,
pielietotajam metodém un tehnologijam (t.sk. modernajam), raZotaja vai
pakalpojuma sniedz€ja intelektualajam ieguldijumam, darbam un personigajai

~
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attieksmei

Attistibas visparéja aktualitate, kuras risinasana tiek izvirzita prieksplana salidzinajuma
ar citam attistibas aktualitatém. Prioritate norada objekta (mérka) prieksrocibas
attieciba pret citiem objektiem (mérkiem)

Atskiriba no interesu izglitibas profesionalas ievirzes izglitiba ir sistematizéta zinasanu
un prasmju apguve, ka ari vertiborientacijas veidosana maksla, kultlra vai sporta
lidztekus pamatizglitibas vai vid€jas izglitibas pakapei, kas dod iespéju sagatavoties
profesionalas izglitibas ieguvei izraudzitaja virziena. lzglitojamajam, kurS apguvis
profesionalas ievirzes izglitibas programmu, tiek izsniegta aplieciba par profesionalas
ievirzes izglitibas ieguvi

Pasakumu kopums, kas veicams noteiktu mérku sasniegSanai noteikta laika perioda ar
ieprieks noteiktiem finansialajiem, materialajiem un cilvéku resursiem

Apjoma vai laika ierobezota fiziska lieta vai lielums. Resursiem médz bit ekonomiska
vai sociala nozime. Galvenie izglitibas nozares resursi ir €kas, materiali un aprikojums,
darbinieki un vinu zinasanas, prasmes, informacija, finanses, ka ari dabas resursi u.c.

Rezultata batiskakas pazimes, kas nodroSina iespéjami objektivu ta sasniegSanas
progresa mérisanu un kuru var izteikt ka skaitlisku vértibu. Vardu savienojumos, kas
norada rezultativo raditaju veidu, vards "rezultativais" tiek aizstats ar attieciga raditaja
veida nosaukumu (pieméram, ekonomiskas efektivitates radit3js, kvalitates raditajs).

Attistibas programmas sadala, kas ietver konkrétu pasakumu kopumu un investiciju
planu attistibas programma noteikto uzdevumu istenosanai

Uznémeéja Tpasiba, kas nosaka sp&ju un drosmi veikt uznéméjdarbibu, ka ari vélmi
uznemties attiecigos, galvenokart finansialos, riskus.

Ekonomiska vides, sociala vides un dabas vides apvienojums un mijiedarbiba

Lakonisks ilgtermina nakotnes redzéjums, kas vienlaikus parada teritorijas vai nozares
unikalas vértibas

~
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Lietotie satsinajumi

BJR
CSP
DML
DU
EK
EM

KNHM
KPFI
LAD
LATC
LBJC
LBJSS
LDDK
LIIC
LM
LMAC
LNCB
LNKC
LNP
LPR

Baltijas juras regions

Centrala statistikas parvalde

Digitalie macibu lidzekli

Daugavpils universitate

Eiropas Komisija

LR Ekonomikas ministrija

Eiropas Regionalas attistibas fonds
Eiropas Savieniba

Eiropas Socialais fonds

Ekonomiska un sociala kohézija

Eiro

LR Finansu ministrija

lekszemes kopprodukts

Informacijas un komunikaciju tehnologijas
Informacijas tehnologijas

Individualais uznémums

LR Izglitibas un zinatnes ministrija
Jékabpils agrobiznesa koledza

Jaunatnes starptautisko programmu agentira
Kopienu iniciativu fonds

Kultdrkapitala fonds

LR Kultdras ministrija

kilometri

Niderlandes fonds Koninklijke Nederlandsche Heidemaatschappij
Klimata parmainu finansu instruments
Lauku atbalsta dienests

Livanu aktiva tarisma centrs

Livanu Bérnu un jauniesu centrs

Livanu Bérnu un jaunatnes sporta skola
Latvijas Darba devéju konfederacija
Livanu inZeniertehnologiju un inovaciju centrs
LR Labklajibas ministrija

Latgales makslas un amatniecibas centrs
Livanu novada centrala bibliotéka

Livanu novada kultdiras centrs

Livanu novada pasvaldiba

Latgales planoSanas regions
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LR

LU
LVL
LVM
MK
NAP
NVA
NVO
OECD

PFIF
PIl
PIKC
PMLP
PPP
PVN
RTA
SDV
SF
SIA
SIF
SM
SVID
TEP
UNESCO

upP

UR
VARAM
VAS
VM
VIAA
VID
VISC
VI
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Latvijas Republika

Latvijas Universitate

Latvijas lats

Latvijas Valsts mezi

Ministru Kabinets

Latvijas Nacionalais attistibas plans 2014.-2020.gadam
Nodarbinatibas valsts agentira

Nevalstiska organizacija

Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija (Organisation for Economic Co-
operation and Development)

Pasvaldibu finan3u izlidzinasanas fonds
Pirmsskolas izglitibas iestade

Profesionalas izglitibas kompetences centrs
Pilsonibas un migracijas lietu parvalde
Publiska privata partneriba

Pievienotas vértibas nodoklis

Rézeknes Tehnologiju akadémija
Saimnieciskas darbibas veicéjs
Struktarfondi

Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu
Sabiedribas integracijas fonds

LR Satiksmes ministrija

Stipras un vajas puses, iespéjas, draudi (to analize)
Tehniski ekonomiskais pamatojums

Apvienoto Naciju Izglitibas, zinatnes un kultdras organizacija (United Nations Educational,
Scientific and Cultural Organization)

(Livanu novada) Uznéméju padome

LR Uznémumu registrs

LR Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija
Valsts akciju sabiedriba

LR Veselibas ministrija

Valsts izglitibas attistibas agentira

Valsts ienémumu dienests

Valsts izglitibas satura centrs

Visparéja vidéja izglitiba

~
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| levads

1.1. Izglitibas attistibas stratégijas tiesiskais pamats

Livanu novada izglitibas attistibas stratégija 2016.-2020.gadam ir vietéjas nozimes vid€ja termina
izgltibas nozares planoSanas dokuments, kas izstradats saskana ar LR Attistibas planoSanas sistémas likuma
hierarhiju un ir pamats Livanu novada domes un visu izglitibas iestazu ricibu un investiciju mérktiecigai
planosanai. Stratégija veidota, ievérojot MK 2009.gada 13.oktobra noteikumus Nr.1178 ,Attistibas
planosanas dokumentu izstrades un ietekmes izvértésanas noteikumi”, kuri nosaka politikas planosanas
dokumentos un institlciju vadibas dokumentos ietveramo saturu, to izstradasanas, apstiprinasanas,
aktualizacijas un spéka zaudésanas kartibu; likuma ,Par pasvaldibam” 14.panta otras dalas 1.punkta
noteikto, Attistibas planoSanas sistémas likuma 6.panta ceturtaja dala, ka ari Regionalas attistibas
likuma 13.panta noteikto.

Stratégijas dokumenta ir analizéta Livanu novada izglitibas jomas esosa situacija, izvirziti iesp&jamie
nakotnes attistibas virzieni (scenariji), izvéléta un noteikta novada izglitibas sistémas attistibas kopéja vizija
un galvenas prioritates, ka art konkrétas ricibas (planotie projekti), kas pasvaldibas administracijai un
izglttibas iestadém palidzés izstradat savus darbibas planus nakamajam darba ciklam.

1.2. Izglitibas attistibas stratégijas 2016.-2020.gadam sasaiste ar nozimigakajiem attistibas planosanas
dokumentiem

Izgltibas stratégija sagatavota, nemot véra sadus augstakstavosus planosanas dokumentus:

- valsts ilgtermina konceptualais dokuments ,Latvijas izaugsmes modelis: Cilvéks pirmaja vieta”,
Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija dz 2030.gadam, Latvijas izglitibas attistibas pamatnostadnes
2014.-2020.gadam;

- regiondla limena planosanas dokumenti - “Latgales stratégija 2030” un Latgales attistibas
programma 2010.-2017.;

- Livanu novada vietéjas attistibas planosanas dokumenti - Livanu novada ilgtspéjigas attistibas
stratégija 2013. - 2030.gadam, Livanu novada integrétas attistibas programma 2012. - 2018.gadam,
ka arT Livanu novada pasvaldibas un izglitibas iestazu sniegtie dati un izstradatie plani.

Bez tam izglitibas attistibas stratégijas izstradé nemti véra Latvijas izglitibas jomu reguléjosie MK noteikumi

1.3. Problemu formulejums izglitibas attistibas stratégijas konteksta
ledzivotaju skaita samazinajums

Viena no galvenajam probléemam izglitibas attistibas stratégijas konteksta saistita ar iedzivotaju skaita
samazinajumu Livanu novada. Jau vismaz 25 gadus Livanu novada iedzivotaju skaits (lidzigi ka visa Latvija)
pastavigi samazinajies - ja 1990.gada novada teritorija dzivoja 18 085 iedzivotaji, 2016.gada - tikai 12 759
iedzivotaji (LR ledzivotaju registra dati uz 01.01.2016.). Péc sociali ekonomiskas analizes datiem un
demografiskam tendencém Sie negativie demografiskie procesi turpinasies vél vismaz 7-8 gadus, kas ir
rezultats zemajai dzimstibai laika posma no 1990. - 2010.gadam.

Pat ar dubultu dzimstibas palielinasanu Sobrid kopé€jais iedzivotaju skaits sartk, jo zemas dzimstibas
rezultata 1990.-2010.gadu perioda ir izveidojies cilveéku (t.sk. sieviesu, kuras Sobrid varétu laist pasaulé
mazulus) iztrikums - attiecigi gan Sobrid, gan turpmakos gadus bls mazak “maminu”, ki arl nenovérsami
kritisies iedzivotaju skaits darbspéjas vecuma. Ja turpmakos 5 gadus turpinasies lidzigs iedzivotaju skaits
samazinajums ka pédéjos 5 gados (~ 8% piecu gadu laika), tad 2020.gada Livanu novada bas palikusi ap
11940 iedzivotaju.

Analizéjot $o problému, janem vér3, ka dzimstibas negativas dinamikas rezultata (2008.-2011.gados)
vél vismaz 3 turpmakos gadus 1-klasnieku skaits samazinasies, tacu, sakot no 2018./2019.macibu gada jau ir
paredzams 1-klasnieku skaita pieaugums (t.i. ja gimenes ar bérniem neizvélésies emigrét no Livanu novada).

~

j
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Livanu novada kopéja publiska infrastruktdra (izglitibas, kultdras, sporta un socialo pakalpojumu
iestades, pasvaldibas celi un ielas, komunalie pakalpojumi, utt.) ir pietiekama, lai nodrosinatu kvalitativu
pamata pakalpojumu pieejamibu un novads bitu konkurétspéjiga un pievilciga vieta dzivosanai un darbam.
Nemot véra iedzivotaju skaitu, nepiecieSamiba péc jaunu izglitibas infrastrukttras objektu blvniecibas nav
prognozéjama. Ta vieta nepiecieSams attistit esoso izglitibas pakalpojumu kvalitati, individualu pieeju katram
izglitojamajam, svarigi veidot un piedavat jaunus izglitibas pakalpojumus visu vecumu iedzivotajiem, ka art
paaugstinat izglitibas infrastruktdras un resursu efektivitati.

Globala konkurence un modernas tehnologijas

Globala konkurence ir nenovérSama mdasdienu laikmeta paradiba, kas kadam var pavéert plasas
iespéjas pasaulé, bet kadam atnemt “vienigo iespéju” tepat Livanu novada. Dzimstibas samazinajuma
ietekmé samazinas art studét gribétaju skaits un jauno kvalificeéto darbinieku skaits darba tirgt Latvija. Darba
tirgl galvenokart nepiecieSami kvalificéti darbinieki, tacu “kvalificéts darbinieks” vienmér nenozimé, ka tas ir
specialists ar augstako izgltibu vai zinatnisko gradu. Vairums darba devéju norada tiesSi uz vidéja limena
specialistu trdkumu, tadel tiek mekléti vidéjas profesionalas izglitibas un koledzas izglitibas absolventi. Ir
vairakas profesijas, kuras ieklaujas daZadas nozarés, pieméram, metinataji, elektrotehniki, kimiki,
datorsistému administratori, tadel pieprasijums péc Siem specialistiem vienmér bds liels. Bez tam nav
noslépums, ka Sodienas jaunatne sava dzivé lietos tehnologijas, kas Sobrid vél nav izgudrotas, stradas darbus,
kas vél neeksisté, un risinas problémas, par kuram més vél nenojausam.

Viena no tendencém, kas pamazam klust aktuala gan privatos uznémumos, gan ari dazas valsts
struktdras, ir nodarbinatibas formu maina, kad no darbinieka ka no pasnodarbinatas personas tiek pirkti
pakalpojumi, nevis ving tiek pienemt darba “parastaja kartiba”. Sadas elastigas darba attiecibas bieZi vien ir
abpuséji értas un izdevigas. Sada freelancer jeb arstata darbinieku kultiira klast arvien popularaka ne tikai
pasaulé, bet ari Latvija. Bez tam moderno tehnologiju un IKT iespéjas pielauj, ka darbinieks, pieméram, fiziski
atrodoties Livanu novada attalakaja nostari, var sniegt savu pakalpojumu, stradat pie darba devéja jebkura
vieta pasaulé. Svarigi atzit, ka Sads nodarbinatibas veids noteiks arl nepiecieSamibu mainities gan pasSiem
vaditajiem un darba devéjiem, gan — vél jo svarigak — veidoties motivétiem, patstavigiem un pas-aktiviem
darbiniekiem, specialistiem.

Lai jaunais cilveks izaugtu par konkurétspéjigu (augstaka vai zemaka limena) specialistu un spétu
atrast darbu globalas konkurences apstaklos, visparéjas izglitibas posma bis svarigi koncentréties nevis uz
$auras jomas specifisku zinasanu apgisanu, bet uz t.s. 21.gadsimta prasmiju attistibu (t.sk. personiga laika un
budZeta planosana, sadarbiba un Ilideriba, kritiska domasana un problému risinasana, pielagosanas prasmes
un spéja atri parorientéties, iniciativa, komunikacija un svesvalodu prasmes, spéja atrast informaciju un to
kritiski analizét, radoSums un iztéle, inovativu un ilgtspéjigu risinajumu parzinasana).

Ar1 Valsts izglitibas satura centra vaditajs Guntars Catlaks atzist, ka “pienacis tas bridis, kad Latvijas
izghtibas satura reforma kluvusi par obligatu laikmeta prasibu. Turpmakajos gados nepiecieSams veikt
parmainas pirmsskolas, pamatizglitibas un vidéjas izglitibas macibu satura, attistot uz kompetencém balstitas
prasmes”.* Sadu prasmju attistibas nodrosinasanai svarigi paredzét ari atbilstodus pasakumus pedagogu
sagatavosanai, jo vinu lidzdaliba ir visbitiskakais elements - vél jo svarigak tapéc, ka kompetencu pieeja
macibu saturu nepadara vieglaku, bet pat grataku.

“Uz kompetenceém balstitu prasmju veidosana pedagogiem vairak liks izmantot individualo pieeju ar
katra bérna atskirigo progresu un to, kada veida skoléns iet cauri Sim uzdevumu blokam vai lokam. Bas liela
nozime tehnologijam, jo nozimiga loma tiks pieskirta moderno tehnologiju izmantos$anai izglitibas procesa,
kas pielauj elastigumu un individualaku uzdevumu uzdoSanu konkrétam skolénam. Tas, ka bérniem bds
jaapgust $aja tradicionalaja izpratné mazaks informacijas daudzums, ir tiesa, bet viniem vienlaikus bls daudz
vairak jaiedzilinas informacija, lai risinatu uzdevumus un stradatu pie projektiem, veidojot prasmes, ka
pasiem iegat un apstradat informaciju.” ” /Guntars Catlaks/

1
Avots: https://www.e-klase.lv/lv/zina/zinas/aktualitates/visc-vaditajs-izglitibas-satura-reforma-ir-obligata-laikmeta-prasiba/ (apskatits 10.06.2016.)

~
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Resursu efektivitates limenis

Resursu pieejamiba, to efektiva izmantosana un izglitibas infrastruktiras tikla potenciala optimizacija
bija vél bitiski aspekti, kas tika analizéti Izglitibas attistibas stratégijas izstrades konteksta. 2016.gada Livanu
novada ar 12 759 iedzivotajiem un kopa 1846 izglitojamiem (pirmsskolas, sakumskolas, pamatskolas un
vidusskolas posma novada), pastav 13 izglitibas iestades, kas piedava visparéjas, interesu, profesionalas
ievirzes un specialas izglitibas programmas.

Apzinot un uzsverot potencialos socialos, psihologiskos un emocionalos ieguvumus katram Livanu
novada iedzivotajam un So ieguvumu ietekmi uz iedzivotaju skaita un apdzivotibas saglabasanu, izvértéjot
pasvaldibas budzeta iespéjas izglitibas pieejamibas nodrosinasana maksimali tuvu dzivesvietai, Livanu novada
izgltibas attistibas stratégija 2016.-2020.gadam paredz visu esoso izglitibas infrastruktiras iestazu darbibas
nodrosinasanu Livanu pilséta un pagastos vismaz lidz 2020.gadam.

Tadejadi stratégija izstradata galvenokart saskana ar:

e ar LR likuma ,Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas 4.punkta minéto pasvaldibas autonomo
funkciju - ,Gadat par iedzivot3ju izglitibu (iedzivot3jiem noteikto tiesibu nodrosinasana
pamatizglitibas un visparéjas vid€jas izglitibas ieglsana; pirmsskolas un skolas vecuma bérnu
nodrosinasana ar vietam macibu un audzinasanas iestadés; organizatoriska un finansiala palidziba
arpusskolas macibu un audzinasanas iestadém un izglitibas atbalsta iestadem u.c.), 15.panta pirmas
dalas 6.punkta minéto pasvaldibas autonomo funkciju - ,veicinat iedzivotaju veseligu dzivesveidu un
sportu”, ka ari - netiesa veida - 15.panta pirmas dalas 10.punktd minéto pasvaldibas autonomo
funkciju - “sekmét saimniecisko darbibu attiecigaja administrativaja teritorija, ripéties par bezdarba
samazinasanu” un 15.panta pirmas dalas 23.punkta minéto pasvaldibas autonomo funkciju - ,istenot
bérnu tiesibu aizsardzibu attiecigaja administrativaja teritorija”;

e ar LR “Izglitibas likumu”, kura mérkis ir ,nodrosinat katram Latvijas iedzivotajam iespé&ju attistit savu
garigo un fizisko potencialu, lai veidotos par patstavigu un attistitu personibu, demokratiskas Latvijas
valsts un sabiedribas locekli”. (2.pants). Likuma atrunatas art “Tiesibas uz izglitibu” (3.pants) un
“Izglttibas obligatums” (4.pants) - “Obligata ir no piecu gadu vecuma bérnu sagatavosana
pamatizglitibas ieguvei un pamatizglitibas iegtiSana vai pamatizglitibas iegisanas turpinasana lidz 18
gadu vecuma sasniegSanai”.

Lai paaugstinatu izglitibas jomas resursu (tehniskas infrastruktiras, cilvékresursu u.c.) efektivitati Livanu
novada, planots pievérst pastiprinatu uzmanibu izglitibas programmu satura uzlabo3$anai (lai nodrosinatu
macibu programmu tiesaku atbilstibu darba tirgus prasibam), programmu reklamésanai un popularizésanai
(tadejadi piesaistot audzeknus no blakus esosajiem novadiem), ka ari vél optimalak izmantot izglitibas iestazu
telpas (sasaistot izglitibas nozari ar kultdras, kultlrvéstures un tdrisma nozarém).

1.4. I1zglitibas attistibas stratégijas veidosanas pamatprincipi

Izstradajot Livanu novada izglitibas attistibas stratégiju 2016.-2020., ievéroti sadi attistibas dokumenta

izstrades galvenie pamatprincipi, t.sk.

e ilgtspéjibas princips - lai saglabatu un veidotu esosajam un nakamajam paaudzém kvalitativu izglitibas vidi,
lidzsvarotu sociali ekonomisko attistibu, kultlras u.c. mantojuma attistibu novada;

e  péctecibas princips - lai izvértétu jau spéka esosos attistibas planoSanas dokumentus un to TstenoSanas praksi
un izglitibas attistibas stratégiju veidotu uz to bazes;

e vienlidzigu iespéju princips - lai izglitibas infrastruktdras tikla uzturéSana un turpmakaja attistiba vértétu un
nemtu véra katra pagasta iedzivotaju un sabiedribas kopéjas intereses un kopsakaribas, tadéjadi veicinot
Livanu novada teritorijas lidzsvarotu attistibu;

e atklatibas princips - lai izglitibas attistibas planosana un stratégijas dokumenta izstradé iesaistitu visu izglitibas
iestazu vaditajus un atbildigos darbiniekus informacijas un Iemumu pienemsanas atklatuma nodrosinasanai;

e daudzveidibas princips - lai izglitibas sistémas uzlaboSanu un izglitibas pakalpojumus planotu, nemot véra
materiali tehniskas infrastruktiras, dabas, kultlrvides un cilvéku resursu redlo apjomu, pieejamibu,
daudzveidibu un konkurétspéju novada, regiona un valsti.

~
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1.5. Stratégijas mérkis, uzdevumi un attistamas veértibas

Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija ,Latvija 2030" teikts, ka izglitiba ir cilvéka talantu, emocionalas
un socialas inteligences un personibas attistibas process. Tadé| izglitibas kvalitate, pieejamiba un saturs visos
izglitibas limenos un vecuma grupas - no pirmsskolas lidz pieauguso izglitibai - ir Latvijas attistibas iespé&ja un
cilvékkapitala vértibas palielinasanas priek$nosacijums. *

Nacionalaja attistibas plana 2014. - 2020.gadam tiek akcentéta iespéja ieglt un stradat cienigu darbu,
lai gadatu par sevi, saviem tuviniekiem un sniegtu ieguldijumu valsts attistiba. Tam nepiecieSamas dazadas
kompetences: valodu prasmes; informacijas un komunikacijas tehnologiju parzinasana un lietoSanas
prasmes; sazinas un sadarbibas prasmes; darba prasmes; uznémejspéjas; pilsoniska apzina; radoSums; spéja
kritiski domat; planot finanses; novertét riskus un rast tiem risinajumus. Kompetences japilnveido visa miza
garuma, jo més nevaram paredzét nakotnes vajadzibas. Plasa pieredze muaza sakuma dod kompetences
elastigi pielagoties mainigajam darba tirgum.

Livanu novada izglitibas attistibas stratégijas 2016. -2020.gadam virsmeérkis ir kvalitativa izglitiba ikviena
audzékna daudzpusigas un laimigas personibas attistibai, tadejadi sekmé&jot Livanu novada iedzivotaju
labklajtbu un ilgtspé&jigu valsts izaugsmi.

Stratégijas uzdevums ir sekmét Livanu novada pasvaldibas, novada izglitibas iestazu, ar izgltibas jomu
saistito NVO un privato partneru saskanotu darbibu un uzlabojumus izglitibas pakalpojumu nodrosinasana,
lai ikvienam Livanu novada iedzivotajam un daudziem blakus esoSo novadu iedzivotajiem piedavatu iespéju
ieglt visparéjo pirmsskolas, pamata un vid€jo izglitibu, profesionalas ievirzes un interesu izglitibu, ka ar1
iespéju robezas nodrosinatu kvalitativas augstakas izglitibas ieglisanas iespéjas, tadéjadi veicinot katra
individa 21.gadsimta kritisko prasmju attistibu un zinatkaras, komunikablas, radosas un uznéméjspéjigas
personibas veidosanos.

Nemot véra globalas tendences, ka galvenas izglitibas jomas attistibas stratégiskas vértibas izvirzitas:

Jaunrade (cilvekkapitals ir Latvijas svarigakais resurss, savukart, jaunrade - viens no buatiskakajiem
attistibas dzinuliem. Jaunrade izriet no sp€&jas radit jaunas idejas, jédzienus, metodes, ricibas formas vai ar1
sasaistit esos$as idejas, konceptus, metodes un ricibas jauna veida. Ta nav vienigi t.s. radoSo profesiju -
dzejnieku, komponistu, rakstnieku, amatnieku, makslinieku - specifika. Jaunrade ka stratégisks princips ir
jasaprot péc iesp€jas plasi, attiecinot to ne tikai uz kultiru un zinatni, bet jebkuru sabiedriskas un
saimnieciskas dzives sféru. Jaunrades rezultata radits komercials produkts vai pakalpojums ir nakotnes
globalas ekonomikas pamats)

Saskanotiba un sadarbiba (valsts un tapat arl novada ilgtsp&jas modelis prasa integréti risinat
ekonomikas, vides un socialos jautajumus, tapéc saskanota planosana un sadarbiba ir 1pasi svarigs princips.
Saskanotiba un horizontala sadarbiba, pieméram, starp dazadam pasvaldibas administracijas nodalam, starp
dazadu nozaru iestadém vai dazadu sféru sabiedriskam organizacijam |auj jaunos veidos kombinét pieejamos
resursus un kopigi risinat problémas, kas sniedzas pari atsevisku iesaistito pusu ietekmes robezam. Vertikala
sadarbiba, pieméram, starp vietéjo pasvaldibu un regionala limena institlcijam vai vietéjo iedzivotaju
kopienam wun iniciativas grupam dod iespéju pienemt efektivakus |émumus un atrast optimalakos
risinajumus.

Lidzdaliba un pasaktivitate (personibas sekmiga attistiba pieprasa attieksmes un paradumu mainu,
ka ari katra individa aktivu iesaisti. Tikai ar personigu atbildibu un aktivu personigu lidzdarbosanos savas
dzives kvalitates veido$ana, t.sk. vietéjas kopienas aktivitatés un arpusskolas pasakumos, ir iesp&jams klat par
daudzpusigu personibu, macities rast optimalus risinajumus dazadam situacijam dzivé, veicinat sabiedribas
saliedétibu, informétibu, intelektualo un emocionalo attistibu kopuma.

? Avots: Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam

~
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1.6. Stratégijas struktira

Livanu novada izglitibas attistibas stratégija sastav no cetram pamata dalam:

Esosas situacijas raksturojums
SVID analize

J
Stratégija
Vizija 2020
Stratégiskie meérki
Prioritarie ricibu virzieni
J

Ricibu plans

Livanu novada domes projekti
(ar tiesi vai netiesu ietekmi uz
izglitibas jomas attistibu)

Livanu novada izglitibas
iestazu projekti

leviesanas uzraudzibas kartiba

Attéls 1: Livanu novada izglitibas attistibas stratégijas 2016.-2020. struktlrshéma

» pirmaja dala ,Esosds situdcijas raksturojums” analizéta esos$a situacija, demografiskie un sociali

ekonomiskie raditaji, kas ietekmé izglitibas attistibu Livanu novada;

> otraja dala ,Stratégija”’, balstoties uz pasreizéjas situacijas analizes rezultatiem, aprakstiti Livanu
novada izglitibas attistibas mérki un ricibu virzieni, noteiktas Livanu novada izglitibas attistibas

prioritates;

> tresaja dala “Ricibu plans” uzskaititas galvenas ricibas (projekti) Livanu novada izglitibas attistibas

mérku sasniegSanai;

> ceturtaja dala “leviesanas uzraudzibas kartiba” aprakstita stratégijas ievieSanas uzraudzibas kartiba -
kada veida Livanu novada pasvaldibas vadiba veiks stratégijas ievieSanas uzraudzibu un kuri rezultatu

indikatori tiks izmantoti sekmju novértésanai.

13 )
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Il Situacijas raksturojums

Livanu novada izglitibas attistibas stratégija 2016.-2020.gadam aptvert Livanu pilsétas un 5 pagastu
(t.sk. RoZupes, Rudzatu, Sutru, Turku, Jersikas pagastu) teritoriju, kura kopé€jais iedzivotaju skaits uz
01.01.2016. saskana ar LR ledzivotaju registra datiem ir 12 759 (2015.gada - 12 983 iedzivot3ji).

ledzivotaju sadalijums:

ledzivotdju skaita (12759 iedzivotdji) sadaljums

(%) Livanu novada uz 01.01.2016. Livanu pilséta - 8208

(2015.gada - 8173);

JERSIKAS ) _
PAGASTS Jersikas pagasta - 862
7% ROZUPES (2015.gada - 1009);

PAGASTS
1M1%

RoZupes pagasta -1337
(2015.gada - 1354);
RUDZATU
PAGASTS Rudzatu pagasta - 823
&% (2015.gada - 843);

SUTRU
PA?;STS Sutru pagasta - 607
TURKU (2015.gada - 636);
PAGASTS
7% Turku pagasta - 922

(2015.gada - 967).

Attéls 2: Livanu novada iedzivotaju sadalijums (%) pa novada administrativajam vienibam

Analizéjot LR ledzivotaju registra datus par pédé&jiem 7 gadiem, novérojama stabila iedzivotaju skaita
samazinajuma dinamika, kas atspogulota Attéla 3. Tomeér, salidzinot ar vairakiem blakus eso$ajiem novadiem,
Livanu novada iedzivotaju skaita samazinajums bijis par 1.1-1.85% mazaks (skat. Attélu 4). Kaut arT nav veikts
atsevisks pétijums par iesp€jamajiem pozitivajiem aspektiem, kas nodrosinajusi So raditaju, tas norada uz
kadam Livanu novada priekSrocibam un pozitiviem priekSnosacijumiem, lai iedzivot3ji izvéléties Livanu
novadu par savu dzives un darba vietu.

NodroSinot kvalitativu un konkurétspéjigu izglitibas programmu piedavajumu, Livanu novadam ir
potencials piesaistit jaunus iedzivotajus un palielinat izglitojamo skaitu.

ledzivotaju skaita dinamika Livanu novada
(7 gadu laika) L . P
ledzivotdju skaita samazingjums %

14500 - 2010.-2015.gadu perioda
14143 12.00
' 10,77
14000 13906 10,17 10,14 10,02 '
13579 2403 1000 8,92
A
13500 13251 8,00
12982 6,00
4,00
12500 2,00
M N N N . . 0.00
12000 - Preilu novads Livanu Vdarkavas Riebinu Aglonas
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 novads novads novads pagasts
Attéls 3: ledzivotaju skaita dinamika pédéjo 7 gadu laika Attéls 4: ledzivotaju skaita samazinajums (%) 5 gadu laika

/“Preilu rajona partneribas” darbibas teritorija/

~
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Izgltojamo sadaljums (%) pa novada

Bérnu un jauniesu skaits (Iidz darba spéjas visparizglitojoiajadm skoldm

vecumam) uz 01.01.2016. saskana ar LR ledzivot3ju 2015./2016.m.g.
registra datiem - 1711 (2015.gada - 1726), kas ir
13,41% no kopéja iedzivotaju skaita. Kopé€jais Jaunsilavas

izglttojamo skaits saskana ar novada izglitibas iestazu
registrétajiem datiem 2015./2016.macibu gada ir 1846

Jersika
8%

RoZupe
izglitojamie. suti °%
2%
Ka atspogulots Attéla 5, lielakais izglitojamo lz;';"i RU:;aﬁ

Tpatsvars (68%) izglitibas pakalpojumus sanem Livanu
pilséta, vismazakais izglitojamo skaits (2%) ir Sutru
pamatskola. Ta¢u Livanu novada pasvaldiba
apnémusies vismaz [dz 2020.gadam saglabat visas
novada skolas, nodrosinot ikvienam bérnam izglitibas
pakalpojumu maksimali tuvu dzivesvietai.

Attéls 5: Izglitojamo sadalijums pa Livanu novada skolam

Attéla 6 paradits
Livanu novada pasreizéjais izglitibas iestazu infrastruktaras tikls (2016):

{ Livanu nhovada DOME

Livanu novada IZGLITIBAS PARVALDE ]

(1] (3] ©
e q q N q — e - - = Q0 o i
'= | o1 pirmsskolas izglitibas iestade = | eLivanu Bérnu un = | *Jékaba Graubina
| "ROKIS" ® | jaunie$u centrs =& | LivanuMuzikas un
1S | o4 visparizglitojosas ,2 | eVisparizglitojoso § n]al_(5|as S_kOIa
.é pamatskolas g izglitibas iestazu £ el lvanu Bérnu un
. — . =0 = o = i Sui Nl () i
£ | o4 visparizglitojosas vidusskolas £ e uzeltbae i I RIS G
3 e piedavajums 1S skola
eRudzatu speciala «NVO [

internatpamatskola (profesionalas komércsabiedrTbu un ‘%

pamatizglitibas programmas “Edinasanas . . v 9]

pakalpojumi” un “Kokizstradajumu mea_tpersc,mu_m_t_eresu §

izgatavosana”) izglitibas piedavajums a

Specialas izglitibas piedavajums

e Rudzatu speciala internatpamatskola (specialas pirmsskolas izglitibas un pamatizglitibas programmas), Pll ,,RGKISI” (specialas

pirmsskolas izglitibas programmas), Livanu 1.vidusskola, RoZupes pamatskola, Jaunsilavas pamatskola un Jersikas
pamatskola (specialas pamatizglitibas programmas)

Augstakas izglitibas piedavajums J

eRézeknes Tehnologiju akadémijas | imena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma "Masinblves specialists"

Pieauguso izglitibas (talakizglitibas) piedavajums J

el ivanu novada pasvaldibas iestazu, vietéjo NVO, komercsabiedribu un privatpersonu talakizglitibas pakalpojumi (kursi,
semindri, radosas darbnicas u.c.)
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Attéls 6: Livanu novada pasreizéjais izglitibas iestazu infrastruktdras tikls (2016)

Kopé€jais pedagogu skaits izgltibas iestadés 2015./2016.macibu gada Livanu novada bija 342
pedagogi. Livanu novada pasvaldibas budzZeta dala izglitibas jomai pédéjos gados biju aptuveni 40%:
e 2013.gads - EUR 7 661 040, t.i. 47,8% no kopéja budzeta (t.sk. 2,1 miljoni piesaistitais aréjais finanséjums);
e 2014.gads - EUR 5 431 117, t.i. 38,4% no kopéja budzeta;
e 2015.gads - EUR 5 532 176, t.i.42,6% no kopé€ja budzeta.
Pasvaldibas budZeta izmaksas uz vienu audzékni (2015.gada) ir loti dazadas atkariba no izglitibas
iestades tas svarstas no 490 EUR/gada lidz 1684 EUR/gada uz vienu izglitojamo.

Izglitibas pakalpojumus Livanu novada kopa nodrosina 13 Livanu novada pasvaldibas izglitibas
iestades, realizéjot visparéjas izglitibas, intereSu un profesionalas ievirzes izglitibas, ka ari specialas
izgltibas programmas.

Novada nav nevienas profesionali tehniskas vidusskolas (profesionalas skolas vai koledzas), lidz ar
ko profesionalas vidéjas izglitibas ieglsanai tiek izmantoti blakus esoSajos novados un citur Latvija
pieejamie profesionalas videéjas izglitibas pakalpojumi.

Kops 2016./2017.macibu gada Livanu novada Vakara (mainu) vidusskolas telpas sadarbiba ar
Rézeknes Tehnologiju akadémijas (kadreizeéja Reézeknes Augstskola) macibspékiem tiks nodrosinata | limena
profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas “Masinbives specialists” realizacija.

Tabula 1 sniegts
pasreizéja VISPAREJAS IZGLITIBAS iestazu infrastruktiras tikla

sikaks apraksts:
Tabula 1

~

PIRMSSKOLAS
visparéjas
izglitibas
pakalpojumus
Livanu novada
nodrosina:

Pirmsskolas izglitibas iestade (PIl) ,RGKISi”, realizéjot $adas programmas:

- Pirmsskolas izgltibas programma (kods 01011111, licences numurs V- 5424),

- Pirmsskolas izgltibas mazakumtautibu programma (kods 01011121, licences numurs V-

5425),

7 visparizglitojosas izglitibas iestades, t.i.: Livanu 1.vidusskola, Rudzatu vidusskola, Jaunsilavas
pamatskola (4 grupas), Jersikas pamatskola, RoZzupes pamatskola (2 grupas), Sutru pamatskola,
kuras visas pirmsskolas grupas tiek realizéta:

- Pirmsskolas izglitibas programma (kods 01011111);
Livanu 2.vidusskola pirmsskolas grupa realizé:

- Mazakumtautibu visparéjas pirmsskolas izglitibas programmu (kods 01011121).
(Rudzatu speciala internatpamatskola un PIl “RUKiSi” realizé Specialas pirmsskolas izglitibas
programmas - plasak skat. Tabula 2 “Specialas izglitibas pakalpojumi Livanu novad3”)

PAMATSKOLAS
visparéjas
izghtibas
pakalpojumus
Livanu novada
nodrosina:

4 visparizglitojosas pamatskolas - Jaunsilavas pamatskola, Jersikas pamatskola, Rozupes
pamatskola, Sutru pamatskola, realizéjot:
- Visparéjas pamatizglitibas programmu (kods 21011111)
4 visparizglitojosas vidusskolas, t.i.:
Livanu 1.vidusskola, Rudzatu vidusskola, realiz€jot:
- Visparejas pamatizglitibas programmu (kods 21011111),
Livanu 2.vidusskola, realizéjot:
- Pamatizglitibas mazakumtautibu programmu (kods 21011121)
Livanu novada Vakara (mainu) vidusskola, realizéjot:
- Pamatizglitibas pedagogiskas korekcijas programmu (kods 21011812).
Rudzatu speciala internatpamatskola realizéjot 2 profesionalas pamatizglitibas programmas:
- Profesionala pamatizglitibas programma “Edinasanas pakalpojumi” (kods 22 811 02);
- Profesionala pamatizglitibas programma “Kokizstradajumu izgatavoSana” (kods 22 543 04).
(Rudzatu speciala internatpamatskola un Livanu 1.vidusskola realizé Specialas pamatizglitibas
programmas - plasak skat. Tabula 2 “Specialas izglitibas pakalpojumi Livanu novad3a”)

VIDUSSKOLAS
visparéjas
izgltibas

Livanu 1.vidusskola, realiz€jot 2 visparéjas vidgjas izglitibas programmas:
- Visparéjas vidéjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma (kods 31011011);
- Visparéjas videjas izgltibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena izglitibas
programma (kods 31013011);




Livanu novada izglitibas attistibas stratégija 2016.-2020. 17\

pakalpojumus Rudzatu vidusskola, realizéjot:
Livanu novada - Visparéjas vid€jas izglitibas visparizglitojosa virziena programmu (kods 31011011)
nodroéina: Livanu 2.vidusskola, realizéjot:
- Visparéjas vidéjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena
mazakumtautibu programma (kods 31013021);
Livanu novada Vakara (mainu) vidusskola, realizéjot:
- Visparejas vidéjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma (kods 31011012, klatiene);
- Visparejas vidéjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma (kods 31011013,
neklatiene).

Tabula 2 sniegts
pasreizéja INTERESU IZGLITIBAS, PROFESIONALAS IEVIRZES IZGLITIBAS, SPECIALAS IZGLITIBAS,
AUGSTAKAS IZGLITIBAS UN PIEAUGUSO IZGLITIBAS (talakizglitibas) iestazu infrastruktiras tikla
sikaks apraksts:

Tabula 2
Interesu Livanu Bérnu un jauniesu centrs, realizéjot:
izglitibas - 28 kultdrizghtibas programmas;
pakalpojumus - 2vides intereSu izglitibas programmas;

- 3tehniskas jaunrades programmas;
- 7citas interesu izgltibas programmas;

Livanu novada

nodrosina: 4 visparizglitojosas pamatskolas:
- Jaunsilavas pamatskola (8 interesu izglitibas un fakultativo nodarbibu programmas);
- Jersikas pamatskola (7 interesu izglitibas un fakultativo nodarbibu programmas);
- RoZupes pamatskola (5 interesu izglitibas un fakultativo nodarbibu programmas);
- Sutru pamatskola (2 interesu izglitibas un fakultativo nodarbibu programmas);
4 visparizglitojosas vidusskolas:
- Livanu 1.vidusskola (19 interesu izglitibas programmas un 18 fakultativo nodarbibu
programmas);
- Livanu 2.vidusskola (4 interesu izglitibas un fakultativo nodarbibu programmas);
- Rudzatu vidusskola (9 interesu izglitibas un fakultativo nodarbibu programmas);
- Lwvanu novada Vakara (mainu) vidusskola (2 interesu izglitibas un fakultativo nodarbibu
programmas);
Rudzatu speciala internatpamatskola, piedavajot 11 interesu izgltibas programmas:
- 5kultdrizglitibas programmas;
- 2 sporta izglitibas programmas;
- 1vides izgltibas programma;
- 3citas interesu izgltibas programmas.
Jékaba Graubina Livanu Miizikas un makslas skola, piedavajot 4 interesu izglitibas programmas:
- Grafika;
- Vokala studija “Spurgalinas” (pirmsskolas grupa);
- Vizuali plastiska maksla (sagatavosanas klase);
- SagatavoSanas grupa mizikas nodala.
Profesionalas Livanu Bérnu un jaunatnes sporta skola, realizéjot profesionalas ievirzes izglitibas programmas 5
jevirzes sporta veidos, t.sk.:
izglitibas - Volejbols (20v81300, 30v81300);

- Vieglatlétika (20v81300, 30V81300);

- Basketbols (20v81300, 30v81300);

- Futbols (20v81300, 30V81300);

- Dambrete (20V81300)
Jékaba Graubina Livanu Miizikas un makslas skola, kopa realiz€jot 8 profesionalas ievirzes izgltibas
programmas, t.sk.:

- Vizuali plastiska maksla 20V 211 00 1;

- Taustininstrumentu spéle - Klavierspéle 20V 21201 1

- Taustininstrumentu spéle - Akordeona spéle 20V 21201 1

- Stigu instrumentu spéle - Vijoles spéle 20V 212 02 1

- Pasaminstrumentu spéle - Flautas spéle 20V 21203 1

- Pasaminstrumentu spéle - Saksofona spéle 20V 212 03 1

pakalpojumus
Livanu novada
nodrosina:
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- Pasaminstrumentu spéle - Trompetes spéle 20V 212 03 1
- Sitaminstrumentu spéle - 20V 21204 1

Specialas
izglitibas
pakalpojumus
Livanu novada

Rudzatu speciala internatpamatskola, realizéjot $adas programmas:
- Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas
traucéjumiem (kods 01015811);
- Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas
traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem (kods 01015911);

nodrosina: s A R .. R I
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas traucéjumiem
(kods 21015811);
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas
traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem (kods 21015911)
Pirmsskolas izglitibas iestade (PIl) ,RGkisi”, realizéjot $adas programmas:
- Speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar jauktajiem attistibas
traucéjumiem (kods 01015611), licences numurs V- 5426),
- Specialas pirmsskolas izglitibas mazakumtautibu programma izglitojamajiem ar jauktajiem
attistibas traucéjumiem (kods 01015621, licences numurs V- 5427);
Livanu 1.vidusskola, realiz€jot $adas programmas:
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas traucéjumiem
(kods 21015811);
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar macisanas traucéjumiem (kods
21015611);
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas
traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem (kods 21015911).
RoZupes pamatskola, realizéjot:
- Specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar garigas attistibas traucéjumiem
(kods 21015811);
Jaunsilavas pamatskola, realizéjot 4 specialas pamatizglitibas programmas:
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar redzes traucéjumiem (kods
21015111);
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar valodas traucéjumiem (kods
21015511);
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar macisanas traucéjumiem (kods
21015611).
Jersikas pamatskola, realiz€jot:
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar macisanas traucéjumiem (kods
21015611).
Augstakas Rézeknes Tehnologiju akadémija (kadreizéja Rézeknes Augstskola), realizéjot:
izglitibas - I limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmu “Masinbives specialists”

pakalpojumus
Livanu novada

(studiju priekSmeti: mehatronika, metalapstrade, elektronika, mehanika, konstruésanas
pamati u.c.)
(Studiju programma tiks realizéta, sakot ar 2016.gada septembri. Teorétiskas nodarbibas notiks

nodrosina: Livanu novada Vakara (mainu) vidusskolas telpas, savukart praktiskas nodarbibas tiks organizétas
RTA laboratorijas Rézekné.

Pieauguso Livanu novada pasvaldibas struktiirvienibas:

izglitibas - Livanu inZeniertehnologiju un inovaciju centrs;

(talakizglitibas)
pakalpojumus
Livanu novada
nodrosina:

- Latgales makslas un amatniecibas centrs;

- Livanu novada centrala bibliotéka;

- Livanu novada lzglitibas parvalde, u.c.
Vietéjas NVO, kas darbojas izglitibas joma, t.sk. Biedriba “Baltd maja”, Jauniesu biedriba “Sava
kabata”, Livanu 1.vidusskola atbalsta biedriba, Jersikas sabiedriskais centrs, RoZupes sabiedriskais
centrs, biedriba "Livanu novada pensionari", Radosa apvieniba "Perspektiva", Veloklubs “Livani”,
sabiedriskais centrs “Rudzati", biedriba "Vecaki Rozupes skolai", u.c.;
Komercsabiedribas un privatpersonas, kas darbojas izglitibas joma, pieméram, SIA “Macibu centrs
Austrumvidzeme”, SIA “BUTS” macibu centrs, Macibu centrs “EVA 93” SIA, Macibu centrs
“Austrumi” SIA u.c.



http://www.buts.lv/
http://www.buts.lv/

~
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Visparéjas izglitibas iestazu infrastruktiras tikla efektivitates un ilgtspéjas pamatojums

Izstradajot Livanu novada izglitibas attistibas stratégiju 2016.-2020., Livanu novada pasvaldiba
veikusi visparéjas izglitibas iestazu infrastruktaras tikla efektivitates un ilgtspéjas izvértéjumu. Rezultata
pienemts [émums lidz 2020.gadam saglabat esoSo visparéjas izglitibas iestazu infrastruktaras tiklu, to
pamatojot ar vairakiem aspektiem, no kuriem galveni aprakstiti zemak:

1. Izvértéjot visu Livanu novada izglitibas iestazu tiri finansialo efektivitati, vairakas visparéjas
izgltibas iestades - novada lauku teritorijas - atzitas par finansiali neefektivam, ta¢u skolam ir batiska un
kritiski svariga nozime pagastu sabiedriskas dzives un ne-finansialo ieguvumu nodrosinasana
iedzivotajiem, un tas ir veicinosais faktors apdzivotibas saglabasanai sajas lauku teritorijas vispar.

Livanu novada pasvaldiba lidz 2020.gadam neplano slégt nevienu no novada teritorija esosajam
izgltibas iestadem, bet gan uzturét un attistit skolas ka katras vietéjas kopienas resursu, ka kopigu
sabiedrisko resursu (tas var bt ne tikai k3 izglttibas pakalpojumu sniegSanas vietas, bet art vietas, kur
attistit specifiskas prasmes un iemanas visu vecumu iedzivotajiem, kur rikot atpGtas pasakumus, veidot
jaunus uznémumus vai uznemt tdristus). Skolu tikla saglabasanas pamatojums ir planot3 efektiva izglitibas
jestazu eku (telpu) izmantosana ne tikai izglitibas programmu realizacijai un izglitibas pakalpojumu
nodrosinasanai, bet ar1 vietéju un regionalu sabiedrisko aktivitasu atbalstam. Nakotné planots pieveérst vél
lielaku uzmanibu t.s. “Kopienas skolas (centra)” modela attistisanai - skolu ki daudzfunkcionalu centru
(kopienas skolu) veidosanai - process, kas pozitivi pieradijis sevi vairakas Skandinavijas valstis un var tikt
veiksmigi realizéts arT Latvija 3.

Mazo skolu saglabasanas mérkis Livanu novada ir skolu robeZu atvér3ana un sadarbibas tiklu
veidosana, integrétu pakalpojumu sniegSana, saglabajot izglitibas funkciju. Planots turpinat attistit mazas
skolas par daudzfunkcionaliem kopienas izglitibas, kulttras un sociala atbalsta centriem, izmantot skolas ka
intelektualu un fizisku resursu novada attistibas konteksta, kas spéj nodrosinat kvalitativas izglitibas
pieejamibu, ka art atrast savu nisu daudzveidigu iedzivotaju vajadzibam atbilstosu pakalpojumu klastu un
veicinat uznéméjdarbibas attistibu.

2. Izvértéjot Livanu novada demografiskas tendences, izglitojamo skaita samazinajuma riskus,
paredzamos migracijas (t.sk. re-emigracijas) procesus, ka ar paredzamos grozijumus MK noteikumos “Par
valsts budzeta meérkdotaciju pedagogu darba samaksai pasvaldibu visparégjas izglitibas iestadés un valsts
augstskolu visparéjas videjas izglitibas iestadés” un “Pedagogu darba samaksas noteikumi”, ir izstradats
provizorisks plans, lai lldz 2020.gadam visas visparéjas izglitibas iestadés nodrosinatu pietiekoSu skolénu
skaitu attiecigaja izglitibas pakapé, lai realizétu attiecigas izglitibas programmas un efektivi izmantotu skolu
€kas. Visparéjas izgltibas iestaZu infrastruktiras tikla efektivitates un ilgtspéjas nodrosinasanas plans
ietver $adus 5 galvenos punktus:

a. Sutru pamatskolas parveide par Sutru sakumskolu 2017.gada (1.-6.klase, saglabajot pirmsskolu), ka
ar potenciali vieta Livanu novada novadpétniecibas un véstures ekspozicijai (ka tarisma objektam), t.sk. pasvaldiba
veic nepiecieSamos pasakumus aré&ja finanséjuma piesaistei;

b. Livanu 1.vidusskola - ka novada vadosa izglitibas iestade - mérktiecigi un pastiprinati attista dabas
zintbu un tehnologiju virzienu (t.sk. vieta konkursiem, nometném, jaunu ar dabas zintbam un tehnologijam saistitu
macibu uznémumu veicinasanai un attistibai), t.sk. piesaistot ERAF lidzfinanséjumu;

C. Livanu novada Vakara (mainu) vidusskola paraléli attistas par regionalu "Pieaugus$o mazizglitibas
atbalsta centru" un nodrosina studiju vidi Rézeknes Tehnologiju akadémijas | [imena profesionalas augstakas izglitibas
studiju programmas “Masinbuves specialists” realizacijai;

d. Nemot véra sanemto valsts mérkdotacijas apméru MK noteikumu Nr.1616 “Par valsts budZeta
mérkdotaciju pedagogu darba samaksai pasvaldibu visparéjas izglitibas iestadés un valsts augstskolu visparéjas
vidéjas izglitibas iestadés”, pasvaldiba papildus izmanto savas tiesibas pienemt |émumus par pasvaldibas finanséjuma
sadali un novirzisanu visu izglitibas iestazu (t.sk. ka daudzfunkcionalu vietéjo “Kopienas skolu”) uzturésanai.

3 Pamatojuma avots: Projekts ,Lietpratiga parvaldiba un Latvijas pasvaldibu veiktspéjas uzlabosana” (2015), Aija Tina, izglitibas projektu
vaditaja, iniciativas “Parmainu iespéja skolam” vaditaja
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2.1.1. Visparigs apskats

Pirmsskolas izglitibu Livanu novada atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem Nr.533 “Noteikumi par
valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam”, ka ar1 citiem LR likumdoSanas un normativajiem aktiem un Livanu
novada pasvaldibas saisto$ajiem noteikumiem nodrosina:

1) pirmsskolas izglitibas iestade ,RKISi”, realizéjot kopa 4 programmas:

e Pirmsskolas izglitibas programma (kods 01011111, licences numurs V- 5424);

e Pirmsskolas izglitibas mazakumtautibu programma (kods 01011121, licences numurs V- 5425);

e Speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar jauktajiem attistibas traucéjumiem

(kods 01015611), licences numurs V- 5426);
e Specialas pirmsskolas izgltibas mazakumtautibu programma izglitojamajiem ar jauktajiem
attistibas traucéjumiem (kods 01015621, licences numurs V- 5427).
2) 7 visparizglitojosas izglitibas iestades:
e 6 visparizglitojosas izgltibas iestades - Livanu 1.vidusskola, Rudzatu vidusskola, Jaunsilavas
pamatskola (4 grupas), Jersikas pamatskola, RoZupes pamatskola (2 grupas), Sutru pamatskola -
visas pirmsskolas grupas realizé Pirmsskolas izglitibas programmu (kods 01011111),
e Livanu 2.vidusskola pirmsskolas grupa realizé Mazakumtautibu visparéjas pirmsskolas izglitibas
programmu (kods 01011121);
3) Rudzatu speciala internatpamatskola, kur tiek realizétas $adas pirmsskolas izglitibas programmas:
e Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas traucéjumiem
(kods 01015811);
e Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas
traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem (kods 01015911);

Nemot véra ievérojamos pasvaldibas ieguldijumus pédéjo gadu laika atbilstosu telpu nodrosinasana
pirmsskolas izglitibas vajadzibam, jo seviski PIl ,,RUKISI” paplasinasana, Sobrid pilnigi visiem Livanu novada
bérniem pirmsskolas vecuma, kuri tiek laicigi pieteikti iestadé un kuru vecaki izpilda normativo aktu prasibas
attieciba uz nepiecieSamo izzinu iesniegSanu u.c., tiek nodrosinatas vietas pirmsskolas izglitibas grupas.
Bérnus atbilstosi LR normativajiem aktiem PIl uznem no 1,5 gadu vecuma. Gan PIl ,,RTKISI”, gan visas pagastu
skolas esos$as pirmsskolas izglitibas grupas bérni tiek pilnvertigi sagatavoti skolai atbilstosi katra bérna
sp&jam.

Visas pirmsskolas izglitibas programmas atbilst IZM izstradatajiem izglitoSanas nosacijumiem,
pedagogiem tiek nodroSinata demokratiska, radoSa pieeja izglitosanas darba planosanai. Administracija
atbalsta pedagogus jaunako pedagogisko atzinu ievieSana pirmsskola un nodrosina metodisko palidzibu. PII
“RUKISI” pédeja laika ir palielinata logopéda slodze, kas nodrosina logopéda pakalpojumu lielakam izglitojamo
lokam, savlaicigu informaciju vinu vecakiem par nepiecieSamajam korektivajam darbibam. Pirmsskola strada
ari specialais pedagogs. Pll “RUKISi” ir izstradatas izglitojamo attistibas novértésanas kartes, kuras 2 reizes
gada tiek attélota katra izglitojama attistibas dinamika. PIl “RUKk1Si” strada ari iestades masa, kura informé
darbiniekus par aktualitatem izglitojamo veselibas nodrosinasanai pirmsskola, ka art sadarbojas ar izglitojamo
vecakiem.

Visas pirmsskolas grupas - gan PIl “Rakisi” Livanos, gan pirmsskolas grupas pagastu teritorijas - tiek
realizétas dazadas tradicijas, iesaistot tajas izglitojamo vecakus un citus specialistus, tiek pastavigi
pilnveidotas sadarbibas formas ar vecakiem, tiek organizétas sapulces, radosas darbnicas, individualas
parrunas ar grupu skolotajam. Izglitojamo vecaki péc izglitojamo pirmsskolas absolvésanas sanem vértéjuma
aprakstu par bérna sasniegumiem un gatavibu skolai.

Labakas prakses parnemsanai un pieredzes apmainai tiek organizéta ari parrobezu sadarbiba,
pieméram, PIl “Rukisi” sadarbojas ar Ukmerges bérnudarzu “NYKSTUKAS” (Lietuva).

PIl “ROk1Si” pédéjo 5 gadu laika realizéjusi vairakus nozimigus projektus, piesaistot aréjo finanséjumu:

<+ Livanu novada pasvaldibas Mazo Grantu projektu konkursa projekts “Attistibas centrs
"Rakisu namins-Cibu-¢abu"" (2012.gada), piesaistitais finanséjums - 693,15 EUR (487,15
LVL), ka rezultat3 iestadé izveidots bérnu attistibas centrs;
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«+» Fonda ASNI projekts “ASNI” (2013.gads), ka ietvaros veikta bérnu un jauniesu talantu
attistisana, balstoties uz bérnu dabigo spéju, potencialu un radoSo izpausmju agrinu
atklasanu /diagnosticésanu un attistisanu.

«» Livanu novada padvaldibas Mazo Grantu projektu konkursa projekts “Ara aktivitasu
dazadosana Livanu novada PIl “RkiSi” Kamenisu grupas bérniem” (2015.gads), piesaistitais
finanséjums - 356,50 EUR, ka rezultata iegits inventars ara aktivitatem: futbola varti,
basketbola grozs, bumbas, golfa komplekts, bérnu boulinga un boksa komplekts u.c

«» Sadarbiba ar biedribu “Kustiba par latvisku kultdru izglitiba” realizéts projekts “Abece”
materialu, metodiku aprobésana 5-6 gadigo bérnu grupa.

Ka galvenas vajas puses pirmsskolas izglitiba Livanu novada jamin telpu nepietiekamiba atsevisku
interesu izglitibas nodarbibu organizésanai uz vietas Pl vai skolas (pieméram, ir vecaku pieprasijums péc
anglu valodas, tautas deju, makslas nodarbibam), nepietiekosi nodrosinats atbalsta personals darbs
pirmsskola (logopéds, specialais pedagogs), bltu nepiecieSsama ari t.s. sensora (sajutu) telpa individualam
darbam. Pl “Rakisi” dazkart izglitojamo grupas darbiniekiem jalieto otra sazinas valoda, lai nodrosinatu
izglitojama izpratni par notieko$o un veicamo darbu. Tas palénina darba tempu nodarbibu laika, ka ar1 citiem
bérniem var klat garlaicigi.

Nakotné iespé&jams vairak attistit informacijas apriti pirmsskola un sabiedribas informésanu par
pirmsskolas darba specifiku, ka ari Livanu novada domes informativaja izdevuma “Livanu novada véstis”
publicét izglitojosa satura informaciju. lespéjams palielinat vecaku Ilidzdarbibu pirmsskolas darbib3,
metodisko un rotalu materialu veidosana.

2.1.2. Beérnu dzimstibas dinamika un bérnu skaits pirmsskolas izglitibas programmas

Saskana ar LR Centralas statistikas parvaldes publiskas datu bazes datiem dzivi dzimuso bérnu skaits
Livanu novada pédéjo 10 gadu laika bijis loti mainigs. Ka redzams Attéla 7, kop$ 2011.gada, kad bija
viszemaka dzimstiba pédéjo 10 gadu laika, katru nakamo gadu dzimuso bérnu skaits pakapeniski pieaudzis,
parsniedzot pat 100 bérnus gada. * 2015.gada vérojama neliela negativa tendence, kas diemzél visdrizak
saglabasies art 2016.gada un velak ietekmés jau nakosa planosanas perioda (péc 2020.gada) izglitibas
attistibas virzienu un mérku noteiksanu un konkrétu ricibu izveéli.

Dzivi dzimuso skaita dinamika Livanu novada
(pedéjo 10 gadu laika)

137 134
150 110 108 97 ,, o 105 107 106

100 [ —
50 [— —

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Attéls 7: Livanu novada deklarétiem vecakiem dzivi dzimuso skaita dinamika (Avots: CSP)

Kops 2011.gada pirmsskolas audzeknu skaits Livanu novada ir pakapeniski pieaudzis no 466
(2011./2012.m.g.) lidz 495 bérniem (2014./2015.m.g.). 2015./2016.macibu gada Livanu novada PIl ,RGk1Si”
un pirmsskolas grupinas visparizglitojosas skolas kopa apmekléja 484 izglitojamie (skaits nedaudz krities) -
skat. Tabulu 3 un Attélu 8. Papildus vél 7 bérni apmekl€ja Rudzatu specialas internatpamatskolas pirmsskolas
grupu °. Livanos esoso PIl “Rukisi” apmeklé 63% no visiem pirmsskolas izglitojamiem. No lauku teritoriju
skolam lielakais skaits - 11% no visiem pirmsskolas izglitojamiem - savu pirmsskolas izglitibu iegtst
Jaunsilavas pamatskola. Uz kopéja iedzivotaju un bérnu fona pirmsskolas izglitibas nodrosinasana ir loti
batiska visas lauku skolas, t.sk. Sutros un Jersika, kur pirmsskolas grupas nav lielas, tomér to pieejamiba ir

svarigs prieksnoteikums izglitibas pakalpojumu nodrosinasanai tuvu dzivesvietai.

* Livanu novada Dzimtsarakstu nodalas statistika atskiras - daZos gados pat par 15-20 bérniem, jo ne visi vecaki savus piedzimusos mazulus ierodas
registrét Livanu novada Dzimtsarakstu nodala
> Avots: Livanu novada izglitibas iestazu sniegtie dati
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Tabula 3: Pirmsskolas izglitojamo skaita dinamika Livanu novada pédéjo 5 gadu laika

2011./2012. 2012./2013.  2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.

Livanu 1.vsk. 0 0 0 11 11
Livanu 2. vsk. 14 18 20 20 23
Rudzatu vsk. 36 35 32 33 33
Jaunsilavas psk. 55 52 50 56 54
Jersikas psk. 13 14 19 14 17
RozZupes psk. 34 34 32 32 29
Sutru psk. 14 14 13 12 13
PIl "RaKkisi" 300 308 313 317 304

Kops$ 2014./2015.macibu gada pirmsskolas grupas ir jau visas visparizglitojosajas skolas (t.sk. Livanu
1.vidusskola, kur grupa izveidota tikai pirms 2 gadiem). Visparizglitojoso skolu vidi lidere pirmsskolas
izghtibas programmu realizésana ir Jaunsilavas pamatskola, kura ir 4 pirmsskolas grupas, katru macibu gadu
kopa izglitojot 50-55 bérnus.

Pirmsskolas vecuma izglitojamo skaits Livanu novada visparizglitojoSajas
skolas (2011.-2016.)

60
S
50 52 — 54 e | vanu 1.vsk.
40 50 e | Jvanu 2. vsk.
I 32 33 33 === Rudzatu vsk.
30 an 24 e
had 32 32 e 29

e Jaunsilavas psk.
20 %“ 17 Jersikas psk.
1 12 12 13 4 .
10 3 T 11 RoZupes psk
Sutru psk.

0 © 0 0
2011./2012. 2012./2013. 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.

Attéls 8: Pirmsskolas izglitojamo skaita dinamika Livanu novada visparizglitojoso skolu pirmsskolas grupas pédéjo 5 gadu laika

Saglabajot 2013. - 2015.gada dzimstibas raditajus (kad katru gadu Livanu novada piedzimst nedaudz
virs 100 bérniem) un pienemot, ka visi novada dzimusie bérni paliek uz dzivi novada un izmanto novada PlI
pakalpojumus, lidz 2020.gada bérnu skaits PIl varétu pieaugt lidz 523 bérniem, t.i. palielinaties par 8%
salidzinajuma ar 2015./2016.m.g.

Provizoriskais pirmsskolas (2-6.g.v.) izglitojamo skaits 2020.gad3 Livanu novada

328
350 B PIl ROKEE
300 ® Livanu 1. vidusskola
250 ® Livanu 2. vidusskola
200 ® Sutru pamatskola
150 B Rudzatu vidusskola
M Jaunsilavas pamatskola

100 53 '

2E 36 o 31 Jersikas pamatskola

50 13 14 18
RoZupes pamatskola
0

Attéls 9: Pirmsskolas izglitojamo skaita prognoze Livanu novada 2020.gada




~

Livanu novada izglitibas attistibas stratégija 2016.-2020. 24

2.1.3. Secinajumi

Livanu novada pasvaldiba vairaku gadu garuma planveidigi veikusi izglitibas iestazu fiziskas vides
uzlabo$anu un atjaunosanu, ka rezultata bérniem pieejama estétiska un drosa apkartéja vide un
tiek nodrosinata bérnu ar Tpasam vajadzibam ieklausana;

Pagastos, saglabajot pirmsskolas grupas pie visparizglitojosam skolam, bérniem ir nodrosinata
pirmsskolas izglitibas pieejamiba tuvu dzivesvietai, kas ir pozitivs faktors lauku teritoriju socialas
vides un apdzivotibas saglabasanai;

Novada izveidots profesionals pirmsskolas pedagogu pedagogiskais sastavs, augsts kvalifikacijas
limenis, izveidojies spécigs darbinieku pamatkodols; PIl “RUKiSi” macibu process norit péc
izstradatam licencétam autorprogrammam;

Pastav salidzinosi plasa inovativu macibu materialu pieejamiba, macibu lidzeklu klasts, Pll “Rakisi”
art IT hdzeklu izmanto3anas iespéjas, tacu, lai paaugstinatu pedagogu IT prasmes un vél
pilnvértigak izmantotu musdienu tehnologiju iespéjas, PIl “RUKISi” grupu telpas Rigas iela 13 ir
nepiecieSams interneta pieslégums un datori, lai iestadde pilniba varétu izmantot skolvadibas
sistému e-klase, kura Sobrid tiek nodrosinata tikai €ka “Pastarini”, Avotu iela 2;

PIl “RUKISi” un pirmsskolas grupas izveidojusas noteiktas ikgad€éjas tradicijas ar vecaku lidzdarbibu
pirmsskolas izglitibas aktivitatés, tacu vecaku iesaisti nepiecieSams vél palielinat;

Papildus valsts apmaksatajam 1.-4.klasu audzéknu brivpusdienam Livanu novada pasvaldiba pilniba
finansé bérnu brivpusdienas obligatas pirmsskolas izglitibas programmas bérniem (5-6 gadi), ka ari
visiem 5.-12.klasu audzékniem - ta ir ievérojama novada konkurétspéjiga priekSrociba
salidzinajuma ar citiem novadiem Latvija;

Pirmsskolas grupas nav pietiekoss atbalsta personals - nepiecieSams palielinat logopéda, speciala
pedagoga, ka arT psihologa pakalpojumu, konsultaciju pieejamibu; nemot véra ierobeZoto pamata
finanséjumu, jaizskata iespéjas piesaistit aréjo finans€jumu atsevisku projektu veida, t.sk.
sadarbojoties ar NVO vai privatiem partneriem (art arpus novada un Latvijas);

Jaturpina attistit un uzlabot materiali tehnisko bazi, ka ar japarskata eso$o resursu (pieméram,
telpu) savstarpéjas, kopigas un efektivakas izmantosanas iesp&jas pirmsskolas interesu izglitibas
aktivitasu nodrosinasanai, t.sk. sadarbiba ar Livanu Bérnu jauniesu centru;

Planojot infrastruktdras uzlabosanu vai telpu paplasinasanu, janem véra, ka lidz 2020.gadam bérnu
skaits pirmsskolas vecum3 varétu pieaugt, tacu pavisam nedaudz (maksimali lidz 8% salidzindjuma
ar 2015./2016.m.g.); tapéc maksimali efektivi jaizmanto esosie fiziskas infrastruktdras resursi,
neveidojot ko pilnigi jaunu.
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2.2.1. Visparigs apskats

Livanu novada darbojas 8 visparizglitojosas skolas (4 pamatskolas un 4 vidusskolas), kas
nodrosina plasu un daudzveidigu visparéjas pamatizglitibas un vidéjas izglitibas programmu
piedavajumu - skat. kopsavilkumu par visparéjas pamatizglitibas un videjas izgltibas piedavajumu
Tabula 4.

Tabula 4: Pamatskolu un vidusskolu tikls Livanu novada

Livanu 1.vidusskola Livanu Rudzatu
2.vidusskola vidusskola

Livanu novada
Vakara (mainu)

Jaunsilavas Jersikas RoZupes Sutru

pamatsk. pamatsk. pamatsk. pamatsk.

vidusskola

visparizglitojosa
virziena

matematikas,
dabaszinibu un

visparizglitojosa
virziena

1.-9.  Visparéjas pamatizglitibas programma Visparéjas Pamatizglitibas Visparéjas Pamatizglitibas
klase  (kods 21011111) pamatizglitibas mazakumtauti- pamatizglitibas pedagogiskas
programma (kods bu programma programma korekcijas
21011111) (kods (kods programma (kods
21011121) 21011111) 21011812)
10.-12. Visparéjas vidéjas  Visparé&jas Visparéjas Visparéjas vidéjas
klase izgltibas vidéjas izglitibas  vidéjas izglitibas izglitibas

visparizglitojosa
virziena

programma (kods  tehnikas programmu programma (kods
31011011); virziena (kods 31011012,
Visparéjas vidéjas mazakumtautib  31011011) klatiene);
izgltibas u programma Visparéjas vidéjas

matematikas,
dabaszintbu  un
tehnikas virziena

(kods
31013021);

izghtibas
visparizglitojosa
virziena

izgltibas programma (kods
programma (kods 31011013,
31013011) neklatiene)

Livanu novada pasvaldiba izglitibas iestaZu infrastruktira pédéjo gadu laika veikusi ievérojamus
ieguldijumus, t.sk. veikta visu skolu éku energoefektivitates paaugstinasana (siltinasana), iestazu
informatizacija, vairaku éku infrastruktiras pielagoSana personam ar funkcionaliem trauc&jumiem,
dabaszinatnu apguvei atbilstoSas materialas bazes nodrosinasana, izglitibas, veselibas un socialas jomas
uzlaboSana, édamzales vai aktu zales rekonstrukcija atseviskas skolas, materiali tehniska aprikojuma
uzlaboS$ana, apkartéjas teritorijas labiekartoSana. Fakts, ka iegulditas tik ievérojamas investicijas skolu éku
sakartoSana un energo-efektivitates paaugstinasana, liela méra art pamato pasvaldibas |émumu
apnemsanos nevienu skolu neslégt, bet ta vietd meklét integrétu pakalpojumu iespéjas, ko skolas sniegs
vietéjam kopienam.

Livanu novada visparé€jas izgltibas iestadés uz 2015./2016.m.g. kopa strada 208 pedagogi
(neskaitot vadoso, tehnisko un atbalsta personalu). Tehnisko darbinieku skaits ir 126 specialisti, vadibas un
administrativo personalu veido 27 profesionali. Minétais darbinieku skaits var atskirties no pilno likmju
apjoma, jo vairakos gadijumos likmes ir sadalitas uz vairakiem cilvékiem.

Viszemaka pedagogiska personala proporcija pret izglitojamo skaitu ir Livanu novada Vakara
(mainu) vidusskola - 10,27 izglitojamie uz vienu pedagogu, Livanu 1.vidusskola un Livanu 2.vidusskola -
abas 8,23 izglitojamie uz vienu pedagogu. Visaugstaka pedagogiska personala proporcija visparizglitojoso
skolu vidu (neskaitot Rudzatu specialo internatpamatskolu) ir Sutru un RoZupes pamatskolas - attiecigi 2.5
un 2.84 izglitojamie uz vienu pedagogu.

Gan pilsétas, gan lauku skolas pastav risks, ka var kristies skolénu skaits, ka valsts izglitibas politikas
un valsts mérkdotaciju sadales rezultata bis jasamazina pedagogu skaits. Skolam jablt motivétam un pas-
aktivam papildus integrétu pakalpojumu attistiba.

Viens no Livanu novada izglitibas jomas nozimigiem pozitiviem aspektiem ir brivpusdienu
nodro$inasana gan pirmsskolas vecumam (5-6 gadi), gan 5.-12.klasu skoléniem (papildus valsts
apmaksatajam brivpusdienam 1.-4.klasu audzékniem) - tas ir Tpasi batiski, jo pédéjos gados daudzas
gimenés vérojama sociali ekonomiskas situacijas pasliktinasanas, ka rezultata klGst izteiktaks neveseligais
dzivesveids, atkaribas, bezmérkigums, kas secigi ietekmé maciSanos un sasniegumus.

~
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Zemak sniegts katras visparizglitojosas skolas 1ss apraksts.
PAMATSKOLAS

Jaunsilavas pamatskola

Skolas 1pasas atskiribas:

Skola lauku vidé ar pilsétas infrastruktiru;
Stabili augosa izglitojamo skaita dinamika;
4 pirmsskolas grupas (lielakais pirmsskolas
audzéknu skaits pagastu vida);
3 sveSvalodu apguves iespéjas lauku teritorija;
Volejbola entuziasti (“Lases kauss” volejbol3);
Unikala kokapstrades darbnica un aktivitates;
Viena no liderém kimijas atklatajas olimpiadés un
Jauno kimiku konkursos Latvija;
UNESCO Asociéta skola (kultdras mantojuma
izpéte un saglabasana);
Aktiva privato fondu apguve, projektu izstrade;
Draudziga aicinajuma fonda balvas “Plce”
laureate
Pedagogi - augsti kvalificéti sava darba fanatiki un
lokalpatrioti;

Attéls 10: Jaunsilavas pamatskolas &ka v’ Skola macas audzekni no blakus (citam)

Plagaka informacija par skolu: pasvaldibam (2015./2016.gada - 10 izglitojamie).

www.livani.lv, DEDin.com, ancane.blogspot.com, parmainuskolas.lv

v
v
v

Attels 11: Izglitojamo un darbinieku skaita dinamika
Jaunsilavas pamatskola (5 gadu laika)

150 108 115 120 121 125

M Izglitojamo skaits
100

M Pedagogu skaits

m Tehnisko darbinieku skaits

M Vadibas un administrativo darbinieku

2011./2012. 2012./2013. 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.

Attels 12: 9.klasu izglitojamo macibu sasniegumu dinamika valsts parbaudes darbos
(videja atzime) Jaunsilavas pamatskola pédéjo 3 gadu laika

10.0 24 +6 8,087 9,0 768077
’ 6,1 7762 54 " 6,0 519354 ’ 2012./2013.
3 H -
0,0 2014./2015.
Latviesu valoda Matematika Vésture Krievu valoda Anglu valoda

27\
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Jersikas pamatskola
b skolas Tpasas atskiribas:

llggadéja daliba starptautiskaja EkoSkolu programma
(veseliga un eko-izglitojosa vide); sadarbiba ar
ekoskolam Latvija - ekoskolu nometnes ziema un
vasara;
Radoss, emocionali inteligents un uzticams pedagogu

1 kolektivs, kas spéj pielagoties jaunam situacijam un ir
Jersikas pamatskola JEEEEEEEEE

- Plasas interesu izglitibas iesp€jas bérniem, kas dzivo

talu no pilsétas;
Vietéjas kopienas aktivitasu centrs (pieauguso
talakizglitiba sadarbiba ar NVA, sabiedriskais

NV&“
I & . o e
interneta pieejas punkts, pagasta bibliotékas
! Q Plasaka informacija par skolu: izbraukuma punkts);

Attéls 13: Jersikas pamatskolas €ka v

http://jerz:‘a'ed”""/ v Skola ka tdrisma agentlra, popularizéjot Jersikas
EkoSkola www livani.lv vardu (novadpétniecibas istaba, Zal3 klase u.c.);

v’ Skolai ir internats, autobuss un skolas majas lapa;

v" Projektu darbs un sadarbiba ar Vides fondu (ikgad&jas uzvaras vides konkursos ar iespé&jam piesaistit finanséjumu),
Vitola fondu (izcinttas iespéjas braukt izzinosas ekskursijas), Mammu Dabu (iegltas meistarklases), Latgales skolu
atbalsta biedribu “Fonds Veronika”;

V" Kops 2002.gada realizéti 8 projekti sadarbiba ar Daugavas fondu un biedribu “Daugavas savieniba”, t.sk. izpétita
un dokumentéta Jersikas pagasta vésture, labiekartoti Daugavas ielejas krasti un dikis Daugavas ieleja, izveidoti
atpatas un rotalu laukumi, apzalumota skolas apkartne, izveidots auglu darzs, darza apgaismojums, sakopta un
atjaunota liepu aleja.

Attels 14: Izglitojamo un darbinieku skaita dinamika
Jersikas pamatskola (5 gadu laika)

150
102
100 97 92 98 99 ® Izglitojamo skaits
M Pedagogu skaits
50 m Tehnisko darbinieku skaits
M Vadibas un administrativo darbinieku
0
2011./2012. 2012./2013. 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.
Attéls 15: 9.klasu izglitojamo macibu sasniegumu dinamika valsts parbaudes
darbos (vidéja atzime) Jersikas pamatskola pédejo 3 gadu laika
10 83381
8 Q —
57 6 6163 62762 62 6,5
6 ! >4 5 — m2012./2013.
4 4 | ™ 2013./2014.
2014./2015.
2 I
0
LatvieSu valoda Matematika Vésture Krievu valoda Anglu valoda



http://jersika.edu.lv/
http://www.livani.lv/

Livanu novada izglitibas attistibas stratégija 2016.-2020.

Rozupes pamatskola
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Skolas Tpasas atskiribas:

v' Visas kladu telpas nodrosinatas ar IKT (dators,
internets, projektors, skana);

v" Projektu nedélas ietvaros KATRS izglitojamais veic
savu pétniecisko darbu (5.-9.kl.);

v" Daudzu gadu garuma notiek starpnovadu (Latgales
méroga) sacensibas “Militarizétas skérslu joslas
parvarésanad”;

v' Divas pirmsskolas grupas no 2 gadu vecuma;

v" Macibu vide vérsta uz katra individa augstiem
sasniegumiem priekSmetu olimpiadés - audzéknu
sekmiga daliba valsts méroga olimpiadés biologija,
matematika, fizika un Latvijas un pasaules vésturé;

Attals 16: Rozupes pamatskolas &ka v Skolai ir pirmsskolas diennakts grupa ar 14 vietam;
' v' Vasaras nometnes bérniem no audZu un aizbildnu
Plasaka informacija par skolu: gimenem;
www.rozupe.lv un www.livani.lv v’ Aktivitasu vieta Jaunsardzes centra Latgales novada

dalas 313. Livanu vienibai.

Attéls 17: Izglitojamo un darbinieku skaita dinamika
RoZupes pamatskola (5 gadu laika)

o4
JL

M Izglitojamo skaits

M Pedagogu skaits

m Tehnisko darbinieku skaits

M Vadibas un administrativo darbinieku

2011./2012.

2012./2013. 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.

Attels 18: 9.klasu izglitojamo macibu sasniegumu dinamika valsts parbaudes
darbos (vidéja atzime) RoZupes pamatskola pédéjo 3 gadu laika

7,6 7,5
8

<
<

m2012./2013.
W 2013./2014.
2014./2015.

Matematika Vésture Krievu valoda

LatvieSu valoda

Anglu valoda

29\
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Sutru pamatskola
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Attéls 19: Sutru

>,

pamatskolas eka

Plasaka informacija par skolu:

www.sutri.lv un www livani.lv

Livanu novada izglitibas attistibas stratégija 2016.-2020.

@Skolas 1pasas atskiribas:

Silta, gimeniska atmosféra gan pedagogu
kolektiva, gan individuala attieksmé pret katru
audzinamo;

Katrs bérns pasakumos uzstajas uz skatuves;
Viena no galvenajam veértibas, kas tiek
audzinata bérnos - cilvéciba un ciena pret
apkartéjiem;

Individuala sadarbiba ar katra audzékna
vecakiem, ko iesp&jams nodrosinat maza
skolénu skaita dél;

Draudziga aicinajuma balvu ,Diploms”, “Pice”,
“Globuss” laureate;

Maz skolénu, apvienotas klases;

Skola, kura audzeknu skaita samazinajums ir
visizteiktakais Livanu novada;

Sakartota skolas €ka - ka nozimigs resurss
atpatas un/vai tirisma objekta izveidei arpus
pilsétas.

Attéls 20: Izglitojamo un darbinieku skaita dinamika
Sutru pamatskola (5 gadu laik3)

M Izglitojamo skaits

M Pedagogu skaits

m Tehnisko darbinieku skaits

M Vadibas un administrativo darbinieku

2011./2012. 2012./2013. 2013./2014.

2014./2015.

2015./2016.

Attels 21: 9.klasu izglitojamo macibu sasniegumu dinamika valsts parbaudes
darbos (vidéja atzime) Sutru pamatskola pédéjo 3 gadu laika

8,0 8,0 8,0
7,0 66 6,9 63 74
’ , 6,0
5,4 57 54 >8 ' = 2012./2013.
- m2013./2014.
— 2014./2015.
0,0 /
LatvieSu valoda Matematika Vésture Krievu valoda Anglu valoda
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VIDUSSKOLAS

Livanu 1.vidusskola

Skolas Tpasas atskiribas:

Sava vértibu sistéma (ATBILDIBA, LAIPNIBA, SADARBIBA,
1ZPALIDZIBA, 1ZCILIBA) un sava skolas forma;

E-klases un e-zZurnala izmantosana, pieeja portalam
uzdevumi.lv; sava skolas majas lapa;

lespé&ja apgut 4 svesvalodas (t.sk. zviedru valodu);

» Matematika, dabas zinibas, sports un svesvalodas - macibu
(U £ E R A sddbnn ‘ prieksmeti, kuriem tiek pievérsta ipasa uzmaniba (sadarbiba
ar LU Jauno matematiku skolu, Jauno Kimiku skolu,
Daugavpils Universitati u.c.);

leklaujosa skola izglitojamajiem ar dazadam specialam

Attéls 22: Livanu 1.vidusskolas &ka vajadzibam;
Folkloras kopa “Ceiruleits” - unikals latviskas dziveszinas un
Plasaka informacija par skolu: tautas tradiciju neséjs pasaulé;
www.livanuvsk.lv v" Mobilitates programmu ietvaros skola uznem audzéknus no

citam valstim un citiem kontinentiem;
v' Sporta komplekss (2 zales, manéza, trenaZieri, stadioni);
v 2015./2016.m.g. 24 izglitojamie no 12 citam pasvaldibam;

www.livani.lv

www.youtube.com
(Informativas filminas par skolu un dazadam skolas jomam)
Macibu procesa organizésana sadarbiba ar Livanu novada uznémeéjiem un iestadém;
Pedagogiskas korekcijas klase un C limena klase (pedagogisks un medicinisks korekcijas atbalsts);
Sava atbalsta biedriba ,Livanu 1.vidusskolas atbalsta biedriba” un Vecaku klubin$ (neformala vecaku apvieniba);
Vél dzivas idejas par t.s. Redlgimnazijas veido$anu, t.sk. specifisku apmacibu autorprogrammu, kas maksimali
pietuvinatas realajai dzivei, izstradi.

ANENENEN

Attels 23: Izglitojamo un darbinieku skaita dinamika
Livanu 1.vidusskola (5 gadu laika)
568

600

517 A2 527
=L 490 JUD
M Izglitojamo skaits
4
00 M Pedagogu skaits
200 6136 . 6135 . 6335 . 5836 . 637 : Tehnisko darbinieku skaits
0 M Vadibas un administrativo darbinieku

2011./2012. 2012./2013. 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.

Atteéls 24: 9.klasu izglitojamo macibu sasniegumu dinamika valsts parbaudes
darbos (vidéja atzime) Livanu 1.vidusskola pédéjo 3 gadu laika

10
67686, 635963 26763 Gl _ 6974
, ™ 2012./2013.
5 = 2013./2014.
2014./2015.
0

LatvieSu valoda Matematika Vésture Krievu valoda Anglu valoda
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Tabula 5: 12.klasu izglitojamo macibu sasniegumu dinamika valsts parbaudes darbos Livanu 1.vidusskola (%, cik

skoléniem centralizétajos eksamenos zinasanu vértéjums ,A”, ,B”, ,C” limeni)

2012./2013. %
61 (kartoja 47)

2013./2014. %
69 (kartoja 42)

2014./2015. %
63 (kartoja 27)

Matematika 45 (kartoja 46) 56 (kartoja 39) 50 (kartoja 26)
Vésture 49 (kartoja 2) 81 (kartoja1) 75 (kartoja 1)
Krievu valoda 68 (kartoja 12) 73 (kartoja 14) 73 (kartoja 7)
Anglu valoda 61 (kartoja 42) 60 (kartoja 38) 64 (kartoja 22)
Fizika 65 (kartoja 1) 59 (kartoja 4) nekartoja

Kimija nekartoja 39 (kartoja 1) 45 (kartoja 1)
Biologija 65 (kartoja 3) 54 (kartoja 4) 55 (kartoja 6)
Vacu valoda 83 (kartoja 2) 89 (kartoja 1) nekartoja

Livanu 2.vidusskola

Vieniga skola novada, kas piedava mazakumtautibas
izglitibas programmas apguvi;

Viskosaka skola novada (renovéta un kosi noforméta
skolas €ka, svinibu zale, skolas &dnica, skolas vestibils);
Macibu lidzeklu nodrosinajums gan krievu, gan latviesu
valoda;

Pedagogu kolektivs, kas kompetenti risina
problémjautajumus gan macibu darba, gan audzinasanas
darba, gan darba ar sabiedribu;

Aktivi iesaistas Junior Achievement programma, dibinot
macibu uznémumus;

v' Pieredze €kas kopiga izmanto3ana (€ka atrodas art
zobarstniecibas kabinets un autoskola);

Attéls 25: Livanu 2.vidusskolas &ka

Plasaka informacija par skolu:

www.livani.lv v' Pieejamas ierices un iespéjas pétnieciskajai darbibai un
nodrosinajums eksperimentu sagatavosanai un
demonstrésanai fizika, kimija, biologija, matematika;
v

Aktivitasu vieta Jaunsardzes centra Latgales novada
dalas 313. Livanu vienibai.

Attéls 26: Izglitojamo un darbinieku skaita dinamika
Livanu 2.vidusskola (5 gadu laik3)

300

264
247
250 232 231 237
200 M Izglitojamo skaits
150 M Pedagogu skaits
Tehnisko darbinieku skaits
100
M Vadibas un administrativo darbinieku
50 2954 29,3 285, 299, 7{0“
2 2 2 2 2
0
2011./2012. 2012./2013. 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.
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Attéls 27: 9.klasu izglitojamo macibu sasniegumu dinamika valsts parbaudes
darbos (vidéja atzime) Livanu 2.vidusskola pédéjo 3 gadu laika

642 66 &3 6,67 692 6,76
5,92 6 6 6 6

B

Kl
N

— W 2012./2013.
M 2013./2014.

- 2014./2015.

O R, N W s UL O N

LatvieSu valoda Matematika Vésture Krievu valoda Anglu valoda

Tabula 6: 12.klasu izglitojamo macibu sasniegumu dinamika valsts parbaudes darbos Livanu 2.vidusskola (%, cik
skoléniem centralizétajos eksamenos zinasanu vértéjums ,A”, ,B”, ,C” limen)

2012./2013. % 2013./2014. % 2014./2015. %
Latviesu valoda 56.79% 41% 43.60%
Matematika 42.59% 42% 55.18%
Veésture 51.79% 59% -
Krievu valoda - - -
Anglu valoda 58.425 40% 49.59%
Fizika 57.20% - 54.00%
Kimija - - -
Biologija - 38% -
Vacu valoda - - -

Rudzatu vidusskola

Skolas Tpasas atskiribas:

| v' Spécigs pedagogu kolektivs, kas papildus macibu procesam
spé€j kvalitativi organizét novada, valsts, starptautiskos
pasakumus, piesaistot sponsoru lidzeklus;

Skola ilgu laiku bijusi starp labakajam valsti péc macibu
priekSmetu olimpiazu rezultatiem (seviski eksakta virziena
priekimetos), tacu pédéjo 3 gadu laika 9.klasu izglitojamo
macibu sasniegumi valsts parbaudes darbos ievérojami
kritusies;

»,Draudziga aicinajuma balvas” laureate;

Skola darbojas viena no spécigakajam Jaunsargu vienibam

Attéls 28: Rudzatu vidusskolas eka Latvija;
v'  Tiek organizétas starptautiskas sacensibas sporta tarisma
Plasaka ipformécija par sk.olu:. ,Rudzatu kauss”;
rudzatuvsk livani v un www.fivani.lv v Skolai ir savs skolas internats un skolas autobuss;

v’ Skolai ir sava skolas majas lapa;

v Salidzinosi plasaka moderno tehnologiju pielietosana macibu procesa;

v' Sadarbibas un ékas kopigas izmantosanas pieredze (skola izvietots Rudzatu saieta nams, €ka darbojas sabiedriskais
centrs ,Biedriba Rudzati”, kurs rapéjas par Rudzatu kultdras dzivi un ekonomisko attistibu, vides sakopsanas
pasakumiem);

v' “Kopienas skolas” pieredze: Informatikas kabinetu (un Informacijas centru) izmanto pagasta iedzivotaji autovaditaju
apmacibam, lauksaimnieku apmacibam, datorapmacibam un svesvalodu apguvei;

v" Skola macas audzékni no blakus (citam) pasvaldibam (2015./2016.gada - 12 izglitojamie).

)
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Attéls 29: Izglitojamo un darbinieku skaita dinamika
Rudzatu vidusskola (5 gadu laik3)

150
108 105
100 |— 9 88 99 Izglitojamo skaits
M Pedagogu skaits
50 — 2416 2416 2417 2618 2418 Tehnisko darbinieku skaits
. 4 . 4 . 4 . 4 . 4 M Vadibas un administrativo darbinieku
0

2011./2012. 2012./2013. 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.

Attéls 30: 9.klasu izglitojamo macibu sasniegumu dinamika valsts parbaudes
darbos (vidéja atzime) Rudzatu vidusskola pédejo 3 gadu laika

8 8
5,7 5
6 012./2013.
4 ] m2013./2014.
2 ] - 2014./2015.
0
LatvieSu valoda Matematika Vésture Krievu valoda Anglu valoda

Tabula 7: 12.klasu izglitojamo macibu sasniegumu dinamika valsts parbaudes darbos Rudzatu vidusskola (%, cik
skoléniem centralizétajos eksamenos zinasanu vértéjums ,A”, ,B”, ,C” limen)

2012./2013. % 2013./2014. % 2014./2015. %
Latviesu valoda 68% 66% 52%
Matematika 72% 71% 65%
Vésture - - -
Krievu valoda - - -
Anglu valoda 58% 67% 49%
Fizika 61% - -
Kimija - - 75%
Biologija - 64% 61%
Vacu valoda - - -




~
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Livanu novada Vakara (mainu) vidusskola

Skolas 1pasas atskiribas:

v Individuala pieeja katram skolénam, neatkarigi no skoléna

vecuma un zinasanu limena;

Talmaciba (iesp&ja macities, izmantojot skolas elektronisko

macibu vidi interneta);

Audzekni no 11 Latvijas novadiem, t.sk. pat Rigas;

Skola ar visaugstako pedagogu vid&jo vecumu (51 gads);

Skola ar visaugstako izmaksu efektivitati novada;

Skola veic nozimigu socialo funkciju un sniedz mazizglitibas

. pakalpojumus, ko var izmantot visi novada iedzivotaji lidz

Attéls 31: Livanu novada Vakara (mainu) vidusskolas &ka pat 64 gadu vecumam;

Salidzinosi augstaki rezultati centralizétajos eksamenos,

Plasaka informacija par skolu: salidzinot ar citam specializétajam skolam - vakarskolam
www.vakarskola.lv Latvija;

un — “« . = = » N
livanilv v' Sava majas lapa ar “nacionala skan&juma” web-adresi;

v" Augsta pedagogu kvalifikacija un pieredze - 2015./2016.m.g. no 11 pedagogiem 10 pedagogiem - 3.kvalitates
pakape, 1 pedagogam - 2.kvalitates pakape;

v Bérnu rotalu istaba skola (audzékniem iesp&jams atstat bérnus pieskatisanai, neuztraucoties par vinu drosibu un
pilnvértigi pavadito laiku).

AN

ANNE NN

\

Attels 32: Izglitojamo un darbinieku skaita dinamika
Livanu novada Vakara (mainu) vidusskola (5 gadu laika)

150

M Izglitojamo skaits

100
M Pedagogu skaits
50 134 3 136 3 k 63 126 3 116 3 Tehnisko darbinieku skaits
0 M Vadibas un administrativo darbinieku

2011./2012.  2012./2013. 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.

Attéls 33: 9.klasu izglitojamo macibu sasniegumu dinamika valsts parbaudes
darbos (vidéja atzime) Livanu novada Vakara (mainu) vidusskola pédéjo 3 gadu
laika

10 6,56;7 7
4,834,648 54448 544656 5o 5 © = 2012./2013.
W 2013./2014.
0

m 2014./2015.

LatvieSu valoda Matematika Veésture Krievu valoda Anglu valoda

Tabula 8: 12.klasu izglitojamo macibu sasniegumu dinamika valsts parbaudes darbos Livanu novada Vakara (mainu) vidusskola (%,
cik skoléniem centralizétajos eksamenos zinasanu vértéjums ,A”, ,B", ,C” limen)

2012./2013. % 2013./2014. % 2014./2015. %
LatvieSu valoda 50,0% 57,07% 45,66%
Matematika 30,7% 32,6% 28,75%
Vésture - - 70,16%
Krievu valoda 70,90% 72,10% 71,03%
Anglu valoda 48,8% 51,00% 52,17%
Fizika - - -
Kimija - - -
Biologija - - -
Vacu valoda - - -
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2.2.2. lzglitojamo skaits, absolventu sasniegumu dinamika un kustiba
Izglitojamo skaita dinamika

Livanu novada 8 visparizglitojosajas skolas uz 01.09.2015. bija 1297 izglitojamie ¢, kas ir par 37
skoléniem vairak neka 2014.gada 1.septembri, tacu par 98 skoléniem mazak neka pirms 5 gadiem - skat.
Tabulu 9 un tabulas grafisko attélojumu Attéla 34.

Tabula 9: Izglitojamo skaita dinamika
Livanu novada visparizglitojosajas skolas un specialaja internatpamatskola (pédejo 5 macibu gadu laika)

2011.-2012. 2012.-2013. 2013.-2014.  2014.-2015. 2015.-2016.
Izglitibas iestade

Livanu 1. vidusskola 568 517 490 493 518
Livanu 2. vidusskola 264 232 231 237 251
Livanu novada Vakara (mainu) vidusskola 124 127 103 112 113
Rudzatu vidusskola 111 105 99 87 97
Jaunsilavas pamatskola 108 115 120 122 125
Jersikas pamatskola 102 99 93 98 97
Rozupes pamatskola 78 88 91 79 71
Sutru pamatskola 40 38 35 32 25
KOPA VISPARIZGLITOJOSAS SKOLAS 1395 1321 1262 1260 1297
Rudzatu speciala internatpamatskola 66 73 69 66 65
KOPA 1461 1394 1331 1326 1362

Pedeja gada laika visas visparéjas izglitibas iestadés (iznemot tris skolas) izglitojamo skaits ir
palielindjies (kaut ari pavisam nedaudz). Izglitojamo skaits sarucis tikai 3 iestadés - RoZupes, Sutru un
Jersikas pamatskola. Tacu kopuma paredzams, ka izglitojamo skaita pozitiva tendence neturpinasies ilgi.

Attéls 34: Izglitojamo skaits 2015./2016.macibu gada Livanu novada visparizglitojosajas

skolas
600 518
500
400
300 251
200 113 97 125 97
100 71 25
0 H = W W =
Livanu 1.  Livanu 2. Livanu Rudzatu Jaunsilavas Jersikas RoZupes Sutru
vidusskola vidusskola novada  vidusskola pamatskola pamatskola pamatskola pamatskola
Vakara
(mainu)
vidusskola

vy

Balstoties uz pasreizéjo audzeknu skaitu PIl “RUKISi” un pirmsskolas grupas, uz esoso skolénu skaitu
attiecigajos vecumposmos skolas un visparéjam paredzamajam sociali ekonomiskas attistibas tendencém
(kas varétu ietekmét iedzivotaju migracijas procesus), stratégijas izstrades ietvaros ir veikts matematisks
aprékins par paredzamo izglitojamo skaitu 2020.gada Livanu novada visparéjas izglitibas programmas.

Prognoze atspogulota Attélos 35 - 37:

6 N .
Avots: Livanu novada lzglitibas parvaldes sniegtie dati
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Attéls 35:
Provizoriskais sakumskolas (1.-6.klase) izglitojamo skaits 2020.gad3 Livanu novada
250 o )
210 = Livanu 1. vidusskola
200 = fvanu 2. vidusskola
150 mm Rudzatu vidusskola
I Jaunsilavas pamatskola
100 mm Jersikas pamatskola
50 mmmm Rozupes pamatskola
0 [ Sutru pamatskola
Atteéls 36:
Provizoriskais pamatskolas (7.-9.klase) izglitojamo skaits 2020.gada Livanu novada
160 146
140 M Livanu 1. vidusskola
120 M Livanu 2. vidusskola
M Livanu novada Vakara (mainu) vidusskola
100
M Rudzatu vidusskola
80
M Jaunsilavas pamatskola
60 .
M Jersikas pamatskola
40 24 24 M Rozupes pamatskola
20 M Sutru pamatskola
0
Attéls 37:
Provizoriskais vidusskolas (10.-12.klase) izglitojamo skaits 2020.gada Livanu novada
200 ® Livanu 1. vidusskola
100 112 77 M Livanu 2. vidusskola
48 24 = Livanu novada Vakara (mainu) vidusskola
0 M Rudzatu vidusskola

Izglitojamo kustiba péc pamatskolas absolvésanas

Analizéjot Livanu novada izgltibas iestazu datus par 9.klaSu beidzéju talakajam gaitam,
redzam, ka gandriz puse (aptuveni 45%) 9.klasu absolventu vidgjas izglitibas iegtsanai izvélas macibu
iestades arpus Livanu novada. Livanu novada teritorija popularaka 9.klaSu absolventu izvéléta vieta
vidéjas izglitibas ieglsanai ir Livanu 1.vidusskola. Attélos 38 un 39 apkopota informacija par 9.klasu
absolventu pédéjos 3 gados izvéleétajam macibu iestadém vid€jas izglitibas ieglisanai Livanu novada un
arpus Livanu novada.

Attéls 38: Livanu novada 9.klasu absolventu izvélétas vidéjas izglitibas iestades
Livanu novada (2013.-2015. KOPA)

Livanu 1.vidusskola ; | 11
Livanu 2.vidusskola | 43
Livanu novada Vakara (mainu) vidusskola 26
Rudzatu vidusskola 5
0 20 40 60 80 100 120
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Arpus Livanu novada eso$o vidéjas izglitibas iestazu vida pédéjo 3 gadu perioda popularakas
bijusas Jeékabpils agrobiznesa koledzZa, Jekabpils un Preilu Valsts gimnazijas, ka art Rézeknes tehnikums
(ieprieks - Austrumlatgales Profesionald vidusskola). Arpus novada izvéléto macibu iestazu spektrs
rada, ka jauniesi meklé vai nu gimnazijas limena videjo izglitibu vai profesionalo vid€jo izgltibu.

Attéls 39: Livanu novada 9.klasu absolventu izvélétas vid€jas izglitibas iestades
arpus Livanu novada (2013.-2015. KOPA)

Preilu Valsts gimnazija

Preilu 2.vidusskola

Rézeknes Valsts gimnazija

Jéekabpils Valsts gimnazija

Jékabpils agrobiznesa koledza
Rigas Valsts 3. gimnazija

Rigas Valsts tehnikums

Rigas Celtniecibas koledza

Rigas Tehniska koledza

Rigas Dizaina un makslas vidusskola
Rigas Makslas un médiju tehnikums

Rigas Valsts 1. gimnazija

Rigas Tarisma un radosas industrijas tehnikums (Preilos) *
Rigas vakarskola

Rigas Tirdzniecibas vidusskola

Rigas Poligrafijas vidusskola

Rigas Valsts vacu gimnazija

Bulduru darzkopibas vidusskola

Latvijas Juras akadémijas Jarskola

Puskina licejs

Daugavpils Tirdzniecibas profesionala vidusskola
Daugavpils Dizaina un makslas vidusskola ,Saules skola”
Daugavpils Celtnieku profesionala vidusskola *
Daugavpils 12.vidusskola

Daugavpils tehnikums

Style & Beauty Academy (Daugavpils)

Ogres Valsts tehnikums

Malnavas koledza

Vecbebru Profesionalad un visparizglitojosa internatvsk.

Austrumlatgales Profesionala vidusskola (Rézeknes tehnikums)*
Viduslatgales Profesionala vidusskola *

Aizkraukles Profesionala vidusskola

0 2 4 6 8 10 12 14 16

* Preilu arodvidusskolas programmas Sobrid isteno Rigas Tarisma un radosas industrijas tehnikums (strukttrvieniba Preilos), tapéc absolventu skaits
apvienots; Daugavpils Celtnieku profesionalas vidusskolas nosaukums Sobrid ir Daugavpils Blivniecibas tehnikums; Austrumlatgales Profesionalas
vidusskolas programmas Sobrid isteno Rézeknes tehnikums; Viduslatgales Profesionalas vidusskolas programmas $obrid isteno Malnavas koledza un
Rigas Tarisma un rado3as industrijas tehnikums (Preilos).

~
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Sasniegumu dinamika

Visparéjo izglitibas iestazu audzeknu sasniegumu dinamika bijusi atSkiriga atkariba no izglitibas
iestadés un atkariba no macibu priekSmeta (skat. detalizétu katras izglitibas iestades audzéknu sasniegumu
dinamiku 2.2.1.nodala augstak!) Livanu novads regulari izcelas valsts méroga ar sasniegumiem valsts
macibu priekSmetu olimpiadés, konkursos un sporta ¢empionatos. Izglitojamie par augstiem sasniegumiem
katru gadu sanem Livanu novada domes pieskirtas naudas balvas. Analizéjot visu skolu audzéknu
centralizéto eksamenu vidéjos rezultatus, redzam, ka novada izglitibas iestades spéj sagatavot
konkurétspéjigus jauniesus, jo liela dala macibu priekSmetu raditaji ir augstaki neka videji valsti.

Tomér galvenais un realais pamata un vidéjas izglitibas kvalitates indikators ir audzéknu sekmiga
iestasanas augstskolas un iesakta izglitibas cela turpinasana. Attéla 40 atspogulota 12.klaSu absolventu
panakumu dinamika pédéjo 3 gadu laika, iestajoties augstskolas un turpinot talako izglitibas celu. Pa
gadiem situacija bijusi mainiga - Livanu 1.vidusskolas un Livanu novada Vakara (mainu) vidusskolas
absolventu panakumi pédéjo 2 gadu salidzinajuma ievérojami uzlabojusies, kamér Livanu 2.vidusskolas un
Rudzatu vidusskolas audzéknu studiju uzsak$ana bijusi apgratinata salidzinajuma ar gadu ieprieks.

Attéls 40:
% no 12.klasu absolventiem, kuri iestajusies augstskolas (t.sk. koledZas) pédéjo
3 gadu laika
| | | |
89%
Livanu 1.vidusskola 65%
62%

Livanu 2.vidusskola

2014./2015.

W 2013./2014.

Rudzatu vidusskola 83% ®2012./2013
Livanu novada Vakara (mainu) vsk.

0 0,2 0,4 0,6 0,8 1

Absolventu vértéjumi centralizétajos eksamenos un studiju uzsaksanas veiksme atkarigi no daudziem
faktoriem, t.sk. pasiem izglitojamiem un vinu motivacijas, pedagogiem, macibu materialiem, infrastruktdras
u.c. - novada teritorija Livanu 1.vidusskola demonstré visstabilako sasniegumu dinamiku, kad 89% no

2015.gada absolventiem turpina izglitibas celu augstskolas.

2.2.3. Livanu 1l.vidusskola -izglitibas infrastruktiiras centrala iestade Livanu novada

Livanu 1.vidusskola ir lielaka visparizglitojosa vidusskola Livanu novada, un blakus visparéjas
vidéjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmai ta isteno ari matematikas, dabaszinibu un tehnikas
virziena programmu. Izglitojamo skaits 7.-12.klasé uz 2015.gada 1.septembri bija 252, un paredzams, ka
lldz 2020.gadam tas nesamazinasies zemak par 245-250 audzékniem, tadéjadi saglabajot lidera lomu
novada izglitibas infrastruktdras iestazu tikla.

Pedéjo gadu laika vidusskolas attistibai realizéti vairaki nopietni projekti (skat. Tabulu 10). No 2008.
lidz 2011. gadam Livanu 1.vidusskola ka pilotskola piedalijas ESF projekta ,Dabaszinatnes un matematika”,
kas deva iespéju skolai aprikot ar macibu lidzekliem dabaszinatnu kabinetus, pasvaldiba atbilstosi projekta
prasibam veica kabinetu remontu. ERAF projekta “Livanu novada pasvaldibas éku energoefektivitates

~
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paaugstinasana” ietvaros ir veikta Livanu 1.vidusskolas €kas fasades siltinasana, ka art Livanu 1.vidusskolas
Laiminas skolas siltinasana.

Tabula 10: Nozimigakie realizétie projekti peédéjo 5 gadu laika

Nosaukums leviesanas Kopé€jais budZets  Finansétajs Rezultats

periods EUR
Pasvaldibas administrétie projekti
“Livanu 1. 2009. - 2011. 90 283.25 ERAF un Veikta Laiminas sakumskolas
vidusskolas Livanu renovdcija, pielagojot telpas un ékas
. _ apkarteéjo teritoriju personam ar
m'fr"’_]Strtjkturas no‘fada ~ funkcionaliem traucéjumiem
pielagosana pasvaldiba  (pielagota visparéjas izglitibas iestade,
personam ar izveidoti tris specializéti sanitarie
funkcionaliem mezgli, izremontétas telpas 817,54m2
traucéiumiem” platiba, ierikotas tris uzbrauktuves,

4 veikti uzlabojumi elektroapgades,
apkures un ventildacijas sistéma,
uzstadits pacéldjs no pagrabstava lidz
otram stavam.

“Livanu novada 2009.-2013. 1766 979.77 ERAF un Veikta 7 Livanu novada pasvaldibas
padvaldibas eku Livanu éku siltinasana, t.sk. Livanu
fektivitat d 1.vidusskolas ékas un Livanu
energoe. e_v Ivitates nO\v/a a_ 1.vidusskolas sakumskolas ékas
paaugstinasana” pasvaldiba  (giminas skola).
“Atbalsta pasakumu 2012. - 2014. 153 644.54 ESF un 8 Livanu novada skolas, t.sk. Livanu
isteno%ana socialas Livanu 1.vidusskola, piesaistiti socialie
_ . pedagogi, nodrosinatas pagarinatas
atStumtl?aS riskam nO\v/ada ~ dienas grupas, stajas pulcini, rikotas
paklautajiem pasvaldiba  nometnes (2 gab.), rikota izstades
bérniem un "Skola" apmeklésana, Latgales
jauniesiem Livanu profesionalo skolu apmekléjums.
novada skolas”
“Livanu novada 2012. - 2015. 965 616.30 ERAF un Veikta Livanu 1. vidusskolas angara
padvaldibas eku Livanu "Asote" rekonstrukcija un parbive;
fektivitat d (projekta ietvaros par minéto summu
energoe. e_ N Ivitates nO\v/a a ~ tika veikta ari otra aktivitate - veikta
paaugstinasana pasvaldiba  pilsetas sabiedriskas tualetes
2.karta” siltinasana un piebives celtnieciba,
ierikojot uzgaidamo zali).
“Livanu 2014 187 048.54 Livanu Renovéta kopéja ednicas platiba ir
1.vidusskolas novada 282,36 m2, edamzales platiba -
_a 3l svaldib 147,31 m2; veikta telpu un
€ amz_a _(__:'S” pasvaldiba - in;enierkomunikaciju atjaunosana,
renovacija jauna un profesiondla virtuves
aprikojuma iegadi.
Atbalsts piena un 2013-2016 2013./2014.- Lauku Bérniem veicinata motivacija lietot
) iena produktus un ievérot
piena produktu 6762,04 atbalsta prend produitus ur h .
2014./2015.- di ¢ sabalansétu diétu; sekméta pareizas
piegadei izglitibas 2309.23 (E'_enes S &3anas un uztura paradumu
cbE 2i ' Iropas idosanas, lai tie butu noturigi visu
iestazu skoléniem - L, veldosanas, 8
. 2015./2016. »Skolas piena turpmako dzivi (tas spélé ari zinamu
("Skolas piens") 4883,15 programma) jgjitojosu lomu).
Atbalsts auglu un 2013-2016 2013./2014.- Lauku Skoléniem nodrosinati bezmaksas
darzenu piegadei 3851,95 atbalsta augli un darzeni ar noltku palielinat So
_ . 2014./2015.- . produktu patérinu, ka ari veicinat
SI_(OI?n_I.e_m L 2505 18 dienests (Ek veseligas ésanas paradumus skolénu
visparéjas izglitibas 2015’/2016 ) Programmas — vidi un nakotné samazinat veselibas
iestadés ("Augli 2314'43 ) Augli skolai”) apripes izmaksas aptaukosanas, sirds

skolai")

un asinsvadu slimibu dé.

~
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Livanu 1.vidusskolas administrétie projekti

“Kooperativas
sadarbibas tikli
kompetences
vadibai skola” (Es
COMENIUS projekts
,kurs 2013.gada izvirzits
ES ricibas programmas
muzizgltibas joma
2007.-2013.gadam
projektu kvalitates
balvai konkursam
“Sparni 2013")

2. ES Muzizglitibas
programmas
COMENIUS skolu
daudzpuséjas
partneribas
projekts “Studentu
klimata izpétes
kampana” - GLOBE
programmas ietvaros
“Skolénu
individuala
mobilitate”

Ziemelvalstu ministru
padomes Mobilitates
programmas
projekts “Nordplus
Junior”

“Tautisko kreklu
izgatavoSana
folkloras kopai
,Ceiruleits” “

“Tautas

térpu iegade
Livanu
1.vidusskolas
folkloras kopas
,Ceiruleits”
jaunakajai un
vecakajai grupai”

ERAF projekta
ietvaros laika perioda

2009.-2011.
Dalibvalstis:

Latvija-Belgija-

Spanija-

Turcija-Somija-

Norvégija-
Italija

2011.- 2013.
Dalibvalstis -
Italija,
Horvatija,
Ungarija,
Niderlande,
Vacija, Latvija

2010./2011.
Partneris -
Somijas
Jarvenpaa
gimnazija

2014./2015.
Partnervalstis
- Latvija,
Lietuva,
Islande

2014

2015

21 000.00

19 920.19

3016.00

12 760.00

500.00

3327.54
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Eiropas
Savienibas
COMENIUS
muZizglitibas
programma

Eiropas
Savienibas
COMENIUS
muZizglitibas
programma

Eiropas
Savienibas
COMENIUS
muzizglitibas
programma

The Nordic
Council of
Ministers

Nodibinaju
ms “Vidusl
atgales
parnovadu
fonds”

ELFLA
Leader
programma

Raditi labas prakses piemeéri:
strukturalo kooperativas macisanas
metoZu apraksti, darba lapas ar
kooperativajiem uzdevumiem, satura
un izvértésanas aktivitates; rezultati
pievienoti CoNetCom blogam:
http://blogspot.com

Rosinata skolénu interese pétit un
izprast klimata sistému vietéja un
pasaules liment; apgttas aerosolu
pétisanas prasmes, darbs ar
fotometru, prasme nolasit un saprast
satelitdatus u.c.; veikts pieredzes
apmainas brauciens uz Ungariju,
Kiskunhalas, daliba zinatniskas
lekcijas.

Veikta skolénu individudala mobilitate:
Somijas audzekni macijas Livanu
1.vidusskola, Livanu 1.vidusskolas
skoleni - Somijas gimnazija; jauna
saskarsme, svesas kultiras un
atskiriga dzivesveida, tradiciju
iepazisana, svesvalodu prasmju
uzlabosana.

Veikta skolénu pieredzes apmaina 3
valstu starpa: Latvija, Lietuva un
Islande; veicinatas patstavigas
madciSanas prasmes par témam:
veseliba, kultdra, valodas; rezultati
publiskoti projekta majas lapa:
https://hclnordplus.wordpress.com.
legadati 5 jauni Krustpils novada
tautas térpu sieviesu krekli vidusskolas
meiteném, uzlabots folkloras kopas
»Ceiruleits” vizualais téls, kas sekmé
nematerialo kultaras vértibu
saglabasanu, parmantosanu un
popularizésanu.

Izgatavoti jauni Krustpils novada
tautas térpi - 8 meitenu blizes, 3
villaines, 1 sievas cepure, 6 platie zilu
vainagi, 2 tautiskas jostas, 2
prieksauti, 3 lielie vilnas lakati, 2 puisu
krekli un 2 mételi (muduraini),
iegadatas 5 saktinas un 6 pari sieviesu
kurpju; veicinata jauniesu iesaiste
miusdienu kulttras procesos

“Livanu novada pasvaldibas éku energoefektivitates paaugstinasana 2. karta”
no 2012.gada septembra lidz 2013.gada decembrim ir veikta angara “Asote”
rekonstrukcija, izveidojot sporta manézu Livanu 1.vidusskolai.



http://blogspot.com/
https://hclnordplus.wordpress.com/
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ERAF projekta “Livanu 1.vidusskolas infrastruktras pielagosana personam ar funkcionaliem
traucéjumiem” ietvaros ir veikta Livanu 1.vidusskolas Laiminas skolas renovacija, pielagojot telpas un €kas
apkartéjo teritoriju personam ar funkcionaliem traucéjumiem. Livanu 1.vidusskola tiek piedavatas Cetras
izghtibas programmas izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam, tada veida sniedzot atbalstu gan
bérniem, gan vecakiem ieklaujosas izglitibas joma.

2012.-2013.gada Livanu 1.vidusskola iesaistijas ESF projekta “Atbalsta pasakumu TstenoSana
socialas atstumtibas riskam paklautajiem bérniem un jaunieSiem Livanu novada skolas”.

Livanu 1.vidusskola no 2006. lidz 2008.gadam bija ESF nacionalas programmas projekta “Macibu
satura izstrade un skolotaju talakizglitiba dabaszinatnu, matematikas un tehnologiju priekSmetos”
dalibniece, kas sekmé&ja So macibu priekSmetu skolotaju mudsdienigu izglttoSanu un vinu profesionalas
kompetences kvalitates paaugstinasanos.

Livanu 1.vidusskolas pedagogu profesionala kompetence |auj jau Sobrid sniegt metodisko palidzibu
novada skolotajiem vairakas macibu priekSmetu jomas, 13 skolas pedagogi ir Livanu novada izglitibas darba
metodisko apvienibu vaditaji.

Livanu 1.vidusskola ir viena no nedaudzam izglitibas iestadém, kuram ir sava atbalsta biedriba un
savs Vecaku klubins. Livanu 1.vidusskolas atbalsta biedriba 2012.gada realizéjusi projektu "Gimenes labas
pieredzes apmainas skola", piesaistot finans€jumu 2519 EUR apmeéra, lai veicinatu starppaudZu sadarbibu,
kopigi organizéjot dazadu dzivei nepiecieSsamo prasmju un iemanu apguvi un nodrosinot saturigu briva
laika pavadisanu. Projekta ietvaros tika iegadati materiali skaisto lietu gatavoSanas un stila darbnicam,
projektors, dators, ekrans un fotoaparats bérnu nodarbibam. Lidz ar to tiek veicinata vidusskolas ka
gimenes atbalsta centra attistiba.

levérojamu ieguldijumu kultdrizglitibas veicinasana Livanu novada un Livanu 1.vidusskolas téla
veidosana sniedz folkloras kopas ,Ceiruleits” un tas vaditaja Anna Karkle, kura pédéjo 5 gadu laika iniciéjusi
un vadijusi vismaz 20 projektus, veiksmigi piesaistot Valsts Kultlrkapitala fonda mérkdotacijas, ka art
dazadu arvalstu fondu lidzfinanséjumu. Sada veida realizéti tadi projekti ka ikgadéja Latgales bérnu un
jauniesu folkloras skola "Gara pupa”, Dienvidlatgales novada bérnu un jauniesu folkloras svétki, Latgales
bérnu un jauniesu tradicionalas muzicéSanas seminarnometne "Trejdevini spélmanisi”, Ziemassvétku
tradiciju skola, konkursi “Teci, teci, valodina”, “Dziesmu dziedu, kada bija”, “Vedam danci”, ,Klaberjakte”,
masku konkurss, “Lielais rotalnieks” u.c. Blakus vietéja un regionala méroga pasakumiem, folkloras kopa
»Ceiruleits” Annas Karkles vadiba regulari piedalas starptautiskos projektos, t.sk. pédéjo gadu laika
apmekléti vairaki Starptautiskie folkloras svétki, Pasaules sievieSu deju festivals, Starptautiskais Surinas
folkloras festivals, Kinas Kunmingas Starptautiskais kultdras tarisma festivals u.c.

Visas iepriekSminétas iestradnes, iesaistisanas projektos, sadarbibas organizéSana ar nevalstisko un
privato sektoru, pasvaldibas atbalsts un ieinteresétiba ir pamats turpmakai Livanu 1.vidusskolas attistibai
un izaugsmei. Starp Livanu 1.vidusskolas attistibas meérkiem ierindojas:

e ergonomiskas macibu vides izveide misdieniga macibu procesa nodrosinasanai;

e |IKT risinajumu ievieSana un pieejamibas nodrosinasana visa skol3;

e dabaszinatnu kabinetu aprikosana 7-9.klasei (jo pasreizéjo kabinetu pieejamiba $im klasu grupam ir
nepietiekama);

Livanu 1.vidusskolas infrastruktiras modernizéSana sekmés kompetencu pieeja balstitu visparéjas
izgltibas satura ievieSanu izgltibas iestadé, bis vertigs sadarbibas resurss paréjam novada skolam, ka ari
labas prakses piemérs citam lidzigam izglitibas iestadém regiona.

2.2.4. Secinajumi

Lai turpinatu sniegt kvalitativu, konkurétspéjigu visparéjo izglitibu katram bérnam atbilstosi vina
veselibas stavoklim, garigajai un fiziskajai attistibai, spéjam, talantiem, socialajam problémam un iespé&jam
vispusigi pilnveidoties, skolas nepiecieSama pedagogu profesionalas meistaribas pilnveide, pedagogiskas
un starp-personu kompetences attistiba individualajam darbam ar bérniem. Pedagogu profesionalaja
pilnveidé jaakcenté tadas kompetences ka radosums, lideriba, IKT, svesvalodas.

Jaizverte visi iespejamie risinajumi (galvenokart finansésanas modelis) pilnvertiga / pilniga atbalsta
personala komandas nodrosinasanai katra izglitibas iestadé, t.sk. logopéds, psihologs, socialais pedagogs,

~
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skolas masa un pedagoga paligs. NepietiekoSs atbalsta personals vai ta trikums ir batisks bremzéjoss
faktors audzeknu potenciala atklasanai un attistibai.

Lielaka dala visparéjas izglitibas iestazu uzsver nepiecieSamibu un apnemsanos koncentréties un
eksakto zinatnu popularizésanu audzéknu vida, uz IT iespé€ju plasaku izmantoSanu macibu procesa un
kompetencu pieeja balstitu visparéjas izglitibas satura ieviesanu izglitibas iestade.

Liela méra ir apzinats un daléji ari jau parbaudits jaunu sadarbibas attiecibu modelis “skoléns -
skolotajs - skolas vadiba - vecaki/gimene” - lai modelis tiktu veiksmigak realizéts dzive, nepiecieSsama gan
pedagogu talakizglitiba, gan intensiva vecaku izglitosana (seviski pagastu teritorijas).

Nemot véra pasvaldibas apnemsanos saglabat visas esosas izglitibas iestaddes novada, ka ari

turpmak nodrosinat bezmaksas brivpusdienas visiem izglitojamiem visos vecuma posmos, pasvaldibai
japlano ievérojamas budZeta proporcijas novirziSana izglitibas jomai - visdrizak $1 proporcija bas ne mazak
ka 40% no kopé€ja pasvaldibas budzeta un pieaugs ar katru gadu.
Skolu tikla saglabasanas ietvaros nepiecieSams efektivizét lauku teritoriju izglitibas iestazu éku (telpu)
izmantosanu ne tikai izglitibas programmu realizacijai un izgltibas pakalpojumu nodrosinasanai (t.sk. lauku
vides prieksrocibu aktivakai izmantosanai macibu procesa), bet arl vietéju un regionalu sabiedrisko
aktivitasu atbalstam - t.s. “Kopienas skolu (centru)” modela attistisanai - skolu ka daudzfunkcionalu centru
(kopienas skolu) veido$anai. Viens no piemériem ir Jersikas skolas internata iespéju vél plasaka
izmantosana.

Jaatzist, ka pat $aja gadijuma pastav risks neizpildit kadas no MK noteikumu prasibam, ka rezultata
bis vélreiz japarskata izglitibas iestazu tikla optimizacija.

Pasvaldibas vadibas, izglitibas iestazu vadibas un pedagogu kolektivu kopiga atbildiba ir meklét
starpvalstu projektu un papildus aréja finanséjuma piesaistes iespéju meklésana materiali tehniska
nodroSinajuma modernizacijai, pedagogu talakizglitibai, skolénu apmainam, t.sk. skolotaju kvalitativa
darba stimulésanai.

Svariga katras skolas “savas nisas” vél spécigaka noteikSana, attistiSana un popularizésana
sabiedriba (pieméram, Jersikas ka “Zalas skolas” téla veidosana, t.sk. ekoizglitibas sasaiste ar katru macibu
priekSmetu), skolas labo darbu popularizacija majas lapa.

Daudzpusigu un radoSu personibu attistibai svarigi paplasinat audzéknu redzesloku ar dazadu
ekskursiju, pieredzes apmainas braucienu un starp-novadu, parrobezu pasakumu palidzibu. lesp&ju robezas
jaizverté skolénu autobusu iegade tam skolam, kuram to Sobrid nav.




2.3. Interesu izglitiba
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2.3.1. Visparigs apskats

Livanu novada pieejams tieSam plass interesu izgltibas programmu piedavajums, katram ir iespéja

atrast savam vecumam atbilstosu aktivitati, izméginat un attistit savas spéjas dazadas jomas, iespéja
darboties cita vidé (arpus skolas telpam), ar citiem pedagogiem, iepazities ar citu izglitibas iestazu bérniem,
darboties kopa ar vecakiem, braliem, masam.

Interesu izglitibu nodrosina Livanu Bérnu un jauniesu centrs (LBJC), ka ari visparizglitojosas iestades.

Livanu Bérnu un jauniesu centra interesu izglitibas programmu piedavajums 2015./2016.m.g. apkopots
Tabula 11.

Tabula 11: Livanu Bérnu un jaunieSu centra interesu izglitibas programmu piedavajums 2015./2016.m.g.

28 kultirizglitibas programmas:

1) AKO020200 - Kultdrizghtiba, Deja, Misdienu deja - 22.kvartals

2) AK031600 - Kultdrizglitiba, Vizuala un vizuali plastiska maksla, Netradicionalie rokdarbi - Darbs materiala

3) AKO060100 - Kultdrizglttiba, Folklora, Folkloras kopas - Folkloras pulcing

4) AK040200 - Kultarizglitiba, Teatris, Teatra pulcin$ - Improvizacijas teatra un dramas pulcins

5) AK040200 - Kultarizglitiba, Deja, Masdienu deja - Inter-Beatles

6) AK040200 - Kultarizglitiba, Deja, Misdienu deja - Jumpers

7) AKO030500 - Kultarizglitiba, Vizuala un vizuali plastiska maksla, Keramika - Keramika (jaunaka grupa)

8) AKO030500 - Kultarizglitiba, Vizuala un vizuali plastiska maksla, Keramika - Keramika (vecaka grupa)

9) AK031100 - Kultarizglitiba, Vizuala un vizuali plastiska maksla, Papira plastika - Papira plastika

10) AKO030800 - Kultdrizglttiba, Vizuala un vizuali plastiska maksla, Stikla apstrade - Stikla apstrade (jaunaka
grupa)

11) AKO030800 - Kultadrizglitiba, Vizuala un vizuali plastiska maksla, Stikla apstrade - Stikla apstrade (vecaka
grupa)

12) AK020102 - Kultdrizghtiba, Deja, Tautas deja, 1.-2.klasu tautas deju kolektivs - Tautas dejas (2.klases)

13) AK020103 - Kultdrizglitiba, Deja, Tautas deja, 3.-4.klasu tautas deju kolektivs - Tautas dejas (4.klases)

14) AK020104 - Kultdrizglttiba, Deja, Tautas deja, 5.-6.klasu tautas deju kolektivs - Tautas dejas (5.-6.klases)
15) AK020101 - Kultdrizglttiba, Deja, Tautas deja, Pirmsskolas tautas deju kolektivs - Tautas dejas, PIl - 3.gr.
16) AK020101 - Kultdrizglttiba, Deja, Tautas deja, Pirmsskolas tautas deju kolektivs - Tautas dejas, PIl - 1.gr.
17) AK020101 - Kultdrizglttiba, Deja, Tautas deja, Pirmsskolas tautas deju kolektivs - Tautas dejas, PIl - 2.gr.
8)

[ERY

AK020101 - Kultdrizglitiba, Deja, Tautas deja, Pirmsskolas tautas deju kolektivs - Tautas dejas kolektivs
“Taurenitis” (jaunaka grupa)
19) AK020101 - Kultdrizglitiba, Deja, Tautas deja, Pirmsskolas tautas deju kolektivs - Tautas dejas kolektivs
“Taurenitis” (vecaka grupa)
0) AK040200 - Kultarizglitiba, Teatris, Teatra pulcins - Teatra grupa
21) AKO040400 - Kultarizglitiba, Teatris, Teatra sports - Teatra sports
22) AKO030300 - Kultarizglitiba, Vizuala un vizuali plastiska maksla, Tekstilmaksla - Tekstils
)
)

N

23) AK020200 - Kultdrizglitiba, Deja, Msdienu deja - Tip-Tip

24) AK010203 - Kultdrizglitiba, Muzika, Vokalie ansambli, 5.-9.klasu vokalais ansamblis - Vokalais ansamblis
“Spurgalinas” (C grupa)

25) AK010202 - Kultarizglitiba, Mizika, Vokalie ansambli, 1.-4.klasu vokalais ansamblis - Vokalais ansamblis
“Spurgalinas” (A grupa)

26) AK010204 - Kultarizglitiba, Mazika, Vokalie ansambli, 10.-12.klasu vokalais ansamblis - Vokalais ansamblis
“Spurgalinas” (D grupa)

27) AK010202 - Kultarizglitiba, Mazika, Vokalie ansambli, 1.-4.klasu vokalais ansamblis - Vokalais ansamblis
“Spurgalinas” (B grupa)

28) AK030100 - Kultarizglitiba, Vizuala un vizuali plastiska maksla, Zimésana, gleznosana - Zimésanas,
gleznosanas un dizaina pulcins

2 vides interesu izglitibas programmas:

29) AV000100 - Vides interesu izglitiba, Vides pétnieki - Livanu 279.mazpulks
30) AV000100 - Vides interesu izglitiba, Vides pétnieki - Zalie saimnieki (Jersika)

3 tehniskas jaunrades programmas:

31) AT060300 - Tehniska jaunrade, Konstruésana un tehniska modelésana, Elektronika, radioelektronika -

~




Radiokonstruésana
32) AT060100 - Tehniska jaunrade, Konstruésana un tehniska modelésana, Tehniska modelésana un
konstruésana - Saplaksna tehniskas modelésanas pulcins
33) AT060100 - Tehniska jaunrade, Konstruésana un tehniska modelésana, Tehniska modelésana un
konstruésana - Tehniska modelésana un konstruésana

7 citas interesu izglitibas programmas:
34) AC009999 - Citas interesu izglitibas programmas, Citas, Debates - Debates
35) AC009999 - Citas interesu izglitibas programmas, Citas, Frizieru pulcin$ - Frizieri (Jersika)
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37) AC009999 - Citas interesu izglitibas programmas, Citas, Radosa apvieniba - Radosa apvieniba “Varaviksne”

)
)
36) AC009999 - Citas interesu izglitibas programmas, Citas, Frizieru pulcins - Frizieri (Livani)
)
)

38) AC001500 - Citas interesu izglitibas programmas, Citas, Dziveszinas pulcins - Radosas pasizpausmes un

pasiniciativas attistibas pulcins

39) AC009999 - Citas interesu izglitibas programmas, Citas, Uznéméjspéju kompetencu attistiba -
Uznemeéjspeju kompetencu attistiba (11.klasem)
40) AC009999 - Citas interesu izglitibas programmas, Citas, Uznémeéjspéju kompetencu attistiba -
Uznémeéjspéju kompetencu attistiba (7.klasém)

Lai nodrosSinatu interesantu piedavajumu, LBJC ik pa laikam izstrada kadu savu projektu un piesaista
aréjo finanséjumu inventara vai materiali tehniska nodrosSinajuma uzlabosanai vai ari konkrétu aktivitasu
rikoSanai. DazZi nozimigakie projekti apkopoti Tabula 12.

Tabula 12: Livanu BJC pédéjo gadu nozimigakie projekti

Nosaukums leviesanas Kopéjais Finansétajs Rezultats
periods budzets (viena teikuma)
Inventara iegade 30.05.2011- 2760 EUR lzglitibas un Tika veikta turisma inventara, alpinisma
resursu punkta 29.09.2011 zinatnes inventara un videokameras iegade, 2
Livanu novada ministrija komandas spélu izgatavo3ana, ka ari
jauniegiem izveidei sagatavota nepiecieSama dokumentacija
Resursu punkta izveidei un ta darbibas
nodrosinasanai.
4D apelsins 01.07.2011- 5450.00 Jaunatnes Livanu novada jauniesu dzive tika padarita
31.10.2011 EUR starptautisko krasainaka, izmantojot dazadas radosas un
programmu aktivas izpausmes formas (neformalas
850 EUR agentira, apmacibas, pasakumi, veikta aptauja par
vpe brivpratigo darbu)
pasfinans. Jaunatne
darbiba
Esi lietDERIGS 05.06.2012- 3165 EUR lIzglitibas un Jaunie$iem vecuma no 13-25 gadiem tika
29.10.2012 zinatnes nodrosinatas dazadas saturiga briva laika
283 EUR ministrija pavadiSanas iespéjas, ka ari veikti jauniesu
lidzfinans. Livinu novada lidzdalibas veicinasanas pasakumi.
dome
Lec pari debess 17.05.2013- 5976 EUR lzglitibas un Tika veicinata Livanu novada jaunieSu vecuma
malail 18.10.2013 zinatnes no 13-25 gadiem iniciativa un lidzdalibas
ministrija [emumu pienemsana un sabiedriskaja dzive,

nodrosinata piekluve jauniesu vajadzibam un
interesém atbilstosSai informacijai,
nodrosinatas jaunieSiem veseliga un lietderiga
briva laika pavadisanas iespégjas.
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Attéls 41: Audzeéknu skaita dinamika LBJC programmas (pédéjo 5 gadu laika)

1000

1228

873

500

578

608

531 Livanu bérnu un jauniesu centrs

2015./2016. 2014./2015. 2013./2014. 2012./2013. 2011./2012.

Livanu Bérnu un jaunieSu centrs jaunieSiem vecuma no 18-25 gadiem sniedz iespéju arl pasiem
organizét dazadus iniciativas pasakumus. BieZi vien tas notiek sadarbiba ar Multifunkcionalo jaunatnes
iniciativu centru “Kvartals”, ka art ar jauniesu biedribu “Sava kabata”.

interesu izgltibas programmu piedavajums

Blakus Livanu Bérnu un jauniesSu centram, intereSu izglitibas programmas piedava art skolas.

Tabula 13: Visparéjas izglitibas iestazu interesu izglitibas programmu piedavajums 2015./2016.m.g.

~

Livanu 1. vidusskola

19 interesu izglitibas programmas:

1) Folkloras kopa ,Ceiruleits” ( 6 - 19 gadi)
2) Vokalais ansamblis ,Laiminas” ( 2.-4.kl. )
3) Vokalais ansamblis ,Laiminas” ( 3.kl.)
4) Koris (5.-9.kl.)
5) Koris ( 10.-12.kI. )
6) Koris (1.kl.)
7) Koris (2.-4.kl.)
8) Tautu dejas ( 3.kl.)
9) Tautu dejas ,Silava” (9.-12.kl.)
0

10) Teatra sports (3.-4.kl.)

11) Vizuali plastiskas makslas pulcing ,Makslas laboratorija” (10.-14.gadi)
12) Visparéja fiziskas sagatavosana (volejbola pulcing)

13) Vizuali plastiskas makslas pulcin$ ,Pirkstindarbi” (5 -6 gadi)

14) Dizaina pamati (4.-9.kl.)

15) Izteiksmigas skatuves runa (5.-12.kl.)

16) Pulcins ,Draugos ar gramatu” (3.- 4.kl.)

17) Sporta tdrisms (15 -17 gadi)

18) Volejbola pulcins (6.-9.kl. , 10.-12.kl.)

19) Kokapstrades pulcins ,Meistarins” (10 -16 gadi)

18 fakultativo nodarbibu programmas:

1) Gramatu iesiesana ( 5. - 8.kl.)

Noformésana (10. - 12.kl. )

) Deju kolektivs ,Silava” (9. - 12.kl.)

) Dramatiskais kolektivs (8. -12.kl.)

) Debates ang|u valoda (10. - 12.kI

) Dizaina pamati (4. - 9.kl.)

) Vizuali plastiskas makslas pulcin$ ,Pirkstindarbi” (5 -6 gadi)
) Noformésana ,Laiminas ” (1.- 4.kl.)
)

0

1

vWeOeNSocUuPrabdN

1. klases tautu dejas (1.kl.)

=

) 5.-6. klases tautu dejas (5.-6.kl.)
11) Ansamblis ( 6. - 9.kl.)
12) Jaunais kimikis (8.-12.kI.)
13) Sporto visa klase (3.kl.)
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14) Latviska dziveszina ( 1. - 6.kl.)

15) Basketbols (1.-4.kl.)

16) Darbs ar talantigajiem bérniem latviesu valoda (5. - 11.kl. )
17) Runas prasmes izkopsana anglu valoda ( 6. - 8.kl. )

18) Anglu valoda pirmsskolas grupinai (5 - 6 gadi)

Livanu 2. vidusskola

Rudzatu vidusskola

Livanu novada Vakara (mainu)
vidusskola

Jaunsilavas pamatskola

Jersikas pamatskola

RoZupes pamatskola

Sutru pamatskola

4 interesu izglitibas un fakultativo nodarbibu programmas:
1) Teatra pulcins
2) 1.-4. klasu vokalais ansamblis

3) 5.-9. klasu vokalais ansamblis

4) 10.-12. klasu vokalais ansamblis

9 interesu izglitibas un fakultativo nodarbibu programmas

1) Lietiska maksla

2) Teatris

3) Debates

4) Zurnalistika

5) Sporta tarisms

6) Koris 2.-6. Klasem

7) Vokalais ansamblis 7.-12. Klasém

8) Jaunsargi - atjaunots 2015.gada, bet ieprieks darbojas no 2001.gada
9) Vides pulcins

3 interesu izglitibas un fakultativo nodarbibu programmas
1) Vokalais ansamblis
2) Darba un sadzives prasmes
3) Floristika

8 interesu izglitibas un fakultativo nodarbibu programmas:

1) Tautas dejas,

2) Vokalais ansamblis,

3) Teatra pulcins,

4) Vispareéjas fiziskas sagatavotibas pulcini vecuma grupas,
5) Kokapstrade,

6) Vacuvaloda (2012.-2014.),

7) Basketbols (kops 2015),

8) Floristika (kops 2015).

7 interesu izglitibas un fakultativo nodarbibu programmas:

1) Kokapstrade,

2) Tautas dejas,

3) Ansamblis,

4) Vides pulcins,

5) Sporta pulcins,

6) Mazpulks,

7) Koris (kops 2015).

5 interesu izglitibas un fakultativo nodarbibu programmas:

1) Vokalais ansamblis 5. - 9.klasém,
2) Folkloras kopa “RaZupeite””,

3) Tautas dejas 1. - 4.klasém,

4) Papira plastika (kops 2015),

5) Datorika (kops 2015).

2 interesu izglitibas un fakultativo nodarbibu programmas:
1) Vokalais ansamblis
2) Ritmika




~
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Analizéjot interesu izglitiba iesaistito audzéknu skaitu attieciba pret visparizglitojoso skolu audzéknu
kopéjo skaitu, redzam, ka se$as no astonam skolam interesu izglitiba iesaistito audzeknu skaits ir lielaks neka
attiecigas skolas audzéknu kopéjais skaits. Tas norada uz faktu, ka dala bérnu un jauniesu piedalas vairak ka
viena interesu izglitibas aktivitaté vai fakultativaja nodarbiba. Livanu 2.vidusskola un Livanu novada Vakara
(mainu) vidusskola ir vienigas iestades, kur interesu izglitiba nav populara. Nemot véra, ka interesu izglitibai ir
bitiska loma daudzpusigas, radosas, uznéméjspéjigas un aktivas personibas veidosana, Livanu 2.vidusskolai
un Livanu novada Vakara (mainu) vidusskolai japievérs papildus uzmaniba vai nu piedavato interesu izglitibas
aktivitasu klasta dazadosanai un atbilstibai audzéknu interesém, vai ari izglitojamo motivacijas veicinasanai,
lai lidzdarbotos interesu izglitiba.

Attéls 42: Interesu izglitiba iesaistito audzeknu skaita attieciba pret kopéjo audzéeknu
skaitu visparéjas izglitibas iestadés Livanu novada (2015./2016.m.g.)

800 682

700 M Interesu izglitibas

600 aktivitates iesaistito

500 audzeklu skaits

400 B Kopéjais audzeknu

300 skaits iestades

200

100

0
Jaunsilavas  Jersikas RoZupes Sutru Livanul. Livanu 2. Livanu Rudzatu
pamatskola pamatskola pamatskola pamatskola vidusskola vidusskola novada vidusskola
Vakara
(mainu)
vidusskola
interesu izglitibas programmu piedavajums:
Rudzatu speciala 1) 5 kultdrizglitibas programmas;
internatpamatskola 2) 2 sporta izglitibas programmas;
3) 1 vides izglitibas programma;
4) 3citas interesu izglitibas programmas

Jékaba Graubina Livanu 1) Grafika;
Mazikas un makslas skola 2) Vokala studija “Spurgalinas” (pirmsskolas grupa);

3) Vizuali plastiska maksla (sagatavosanas klase);
4) Sagatavosanas grupa migzikas nodala

2.3.2. Secinajumi

Interesu izglitibai ir loti batiska vieta bérna izglitosanas gaitas. Ta ir iesp€ja katram bérnam
pilnveidot sevi kvalitativas un daudzveidigas, sev interes€josas, interesu izglitibas jomas, ka art unikala
iespéja, reizém pat bez maksas vai nelielu samaksu, katram skolénam arpus obligata macibu procesa
pilnveidoties dazadas jomas, ta attistot savus talantus, vai ari tiesi otradi - atklajot savus talantus.

Nemot véra misdienu laikmeta specifiku, ieteicams blakus dziedasanai vai dejoSanai vairak
interesu izglitibu virzit uz tehnologiju un pétniecibu, uz radoSuma attistiSanu un jaunu ideju generésanu, uz
lideribas un komunikacijas prasmju attistibu. Livanu novada jaunatnes politikas konteksta ieteicams
minétos prioritarus aspektus iespéju robezas ietvert interesu izglitibas programmas.

Lai bérns veidotos par daudzpusigu, atbildigu, radosu, patstavigu un uznémeéjspéjigu personibu,
jacensas interesu izglitiba iesaistit pilnigi visus audzéknus - pagastu jauniesu iesaistiSana, krievvalodigo
jauniedu iesaistisana, Vakarskolas jaunie3u iesaistidana. Arpusskolas aktivitasu pieredze ir tikpat batiska k3
macibu process skolas.

Ka atseviska bitiska nepiecieSamiba Livanu novada ir Karjeras izglitiba, kas Sobrid praktiski gandriz
nav pieejama, tacu ir |oti svariga jauniesu talakas dzives gaitas.

\_ /
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2.4. Profesionalas ievirzes izglitiba

‘ ) 1, )
dvin B

Livanu novada izglitibas attistibas stratégija 2016.-2020. 50

~




Livanu novada izglitibas attistibas stratégija 2016.-2020. 51

2.4.1. Visparigs apskats

Profesionalas ievirzes izglitibu Livanu novada realizé 2 skolas: J. Graubina Livanu Mazikas un
makslas skola un Livanu Bérnu un jaunatnes sporta skola. Profesionalas ievirzes izglitiba iesaistito audzeknu
skaits sadalas 50/50% starp abam s$im skolam (skat. attélu 43) - maziku un makslu ka savas profesionalas
ievirzes jomu 2015./2016.m.g. izvél€jusies 256 bérni un jauniesi, savukart sportu - 255 audzéekni.

Attéls 43: Profesionalas ievirzes izglitiba iesaistito audzéknu skaits
2015./2016.m.g.

Sports (LBJSS);
255; 50%

Mizika un maksla
(J.Graubina MMS);
256; 50%

Abu skolu gadijumos audzéknu skaita dinamika ir augos3a, t.sk. Livanu Bérnu un jaunatnes sporta
skolas audzeéknu skaita palielinajums proporcionali pret ieprieks€jo gadu aug straujak par muazikas un
makslas cienttaju skaitu (skat. Attélu 44).

Attéls 44: Audzéknu skaita dinamika divas profesionalas ievirzes izglitibas iestadés
Livanos (pédéjo 5 gadu laika)

300 55256 252 257
246 6 e 247 935
250 195

200
150
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M Sports (LBJSS)

M Mdzika un maksla
(J.Graubina MMS)

2015./2016. 2014./2015. 2013./2014. 2012./2013. 2011./2012.

J. Graubina Livanu Muzikas un makslas skola

Skola atrodas 4 €kas Livanu pilsétas centra, no tam 2 ékas tiek pasniegtas muzikas
profesionalas ievirzes programmas un 2 makslas profesionalas ievirzes programmas. Skolas telpas
darbojas Livanu bérnu un jaunieSu centra interesu izglitibas vokala studija ,Spurgalinas”. Nakotné
skolas €ka varétu tikt paplasinata, ka rezultata Livanu mazikas un makslas skola varétu atrasties viena
eka.

~




~

Livanu novada izglitibas attistibas stratégija 2016.-2020. 52

SR A

Attéls 45: Divas no J. Graubina LTQénu Mazikas un makslas sko

J. Graubina Livanu Miuzikas un makslas skola sniedz bérniem un jaunieSiem iespéju iegut
profesionalas ievirzes izglitibu mazika un maksla, sekmé veértibu orientétu kultdrizglitiba personibas
veidoSanos, un skolas audzékniem sniedz bezmaksas iespéju piedalities regionalos, valsts un
starptautiskajos konkursos, festivalos mazika un maksla.

Katram Livanu muzikas un makslas skolas audzeéknim tiek nodrosinata individuala pieeja macibu
programmas apgtsanai. Audzékniem tiek piedavata iespéja iznomat muzikas instrumentus. Livanu mazikas
un makslas skolas audzeéknu vajadzibam pieejama bibliotéka. Bibliotékas krajuma tiek piedavats gandriz
3400 vienibas dazadu macibu materialu krajums, no tam 938 gramatas, 1429 nosu dokumenti un 1028
periodiskie izdevumi.

Skolas piedavato profesionalas ievirzes programmu TstenosSanai 2015./2016.macibu gada
nodarbinati 23 darbinieki, 8 tehniskie darbinieki un skolas vadiba 5 cilvéku sastava. J. Graubina Livanu
Mizikas un makslas skolas pedagogu vid€jais vecums ir 48 gadi, kas ir |oti lldzigs visparizglitojoSo skolu
pedagogu noveco$anas tendencém. 9 pedagogiem pieskirta 2.kvalitates pakape, 7 pedagogiem -
3.kvalitates pakape.

Skola realizé 8 profesionalas ievirzes izglitibas programmas:

Vizuali plastiska maksla 20V 211 00 1;
Taustininstrumentu spéle - Klavierspéle 20V 21201 1
Taustininstrumentu spéle - Akordeona spéle 20V 21201 1
Stigu instrumentu spéle - Vijoles spéle 20V 212 02 1
PGsaminstrumentu spéle - Flautas spéle 20V 21203 1
PGsaminstrumentu spéle - Saksofona spéle 20V 212 03 1
PGsaminstrumentu spéle - Trompetes spéle 20V 212 03 1
Sitaminstrumentu spéle - 20V 212 04 1

Skolas pastavésanas laika muzikas nodalu driz bis beigusi ap 900 audzéknu, aptuveni 10% no
viniem izvéléjusies maziku par pamatprofesiju.

Izglitojamo un darbinieku skaita dinamika
J.Graubina Livanu Miizikas un makslas skola
(5 gadu laika)

300 235

247 257 252 256
W Izglitojamo skaits
200 Pedagogu skaits
100 185 385 48 g 385 385 Tehnisko darbinieku skaits
0

M Vadibas un administrativo darbinieku
2011./2012. 2012./2013. 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016.
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Livanu miuzikas un makslas skolas miuzikas profesionalas ievirzes programmas ir beigusi tadi
sabiedriba zinami cilveki, ka Valdis Muktupavels, Juris Kulakovs, Juris Vaivods, Vineta Elksne, Atis Auzans.
Savukart makslas profesionalas ievirzes programmas ir macijusies: Juris Rotéenkovs - arhitekts, Liene
Kancane - interjera dizainere, Maksims Kulgajevs - reklamas dizains; Elina Reitere - kino zinatniece, ka art
daudzi citi.

Bérnus nepiecieSams ieinteresét muzikas un makslas zinasanu ieguvei, tapéc katru gadu tiek rikoti
koncerti, kas vienlaikus kalpo ka skolu popularizéjoss pasakums. Livanu muzikas un makslas skolas parstavji
brauc uz izglitibas iestadém un stasta par iespéjam, ko mizikas un makslas skola piedava, tada veida
reprezentéjot skolu.

Skola ir kultdrvides veidotaja sava novada, radot audzékniem interesi par makslu un maziku,
palidz veidoties vinu vértibu sistémai, cel bérnu pasapzinu un attista vinu spéjas patstavigi un radosi
darboties.

Livanu novada pasvaldiba ieguldijusi budzeta lidzeklus €ku uzturéSana un energoefektivitates
palielinasana, bet skola ari pati spéjusi nedaudz uzlabot materiali tehnisko bazi makslas nodala, jo
2015.gada Valsts Kultlrkapitala fonds atbalstijis projektu par Keramikas virpas iegade (1423 EUR apjoma).

Mizikas un makslas skolas vadiba apnémusies turpmakajos gados macibu programmu 1stenosanai
planos izmantot radoSas, daudzveidigas un muasdienigas darba metodes, turpinat darbu pie
programmu piedavajuma paplasinSanas, turpinat attistit un pilnveidot audzéknu jaunrades spé&jas un
sekmét makslinieciskas darbibas pieredzi, sekmét audzéknu dalibu konkursos, festivalos, koncertos. Tapat
skola turpinas motivét pedagogus nemitigi pilnveidot savu profesionalo kvalifikaciju, pilnveidot skolas
materiali tehnisko bazi.

Plasaka informacija par skolu: www.livani.lv; http://j-graubina-livanu-mms.webnode.com/about-us/

Livanu Bérnu un jaunatnes sporta skola

Misdienas bez sporta nav iedomajama sabiedribas attistiba. Sportam ir loti daudzpusiga ietekme
uz sabiedribu, novada ekonomiku. Sports batiski ietekmé iedzivotaju veselibu, nodrosina aizraujosu briva
laika pavadisanu gan pasam sportojot, gan sekojot lidzi dazadiem pasakumiem. Tas mazina negativas
socialas problémas. Sporta pasakumi piesaista veseliga dzivesveida piekritéjus, sporta entuziastus. Livanu
Sporta skolu parstavosie sportisti un komandas, to panakumi pozitivi ietekmé pasvaldibas publisko télu.’”

Livanu Bérnu un jaunatnes sporta skola (LBJSS) ir novada jaunatnes sporta kustibas veicinataja un
attistitaja Livanu novada, ka ari augstas klases sportistu gatavotaja. Skola pirmo reizi tika akreditéta
2005.gada uz 3 gadiem, 2008.gada uz 6 gadiem un 2014.gada uz 6 gadiem. Skolas darbibas pamatmeérkis
(ka noteikts nolikuma) ir veidot izglitibas vidi, organizét un Tstenot izglitibu, kas nodrosinatu fiziski, garigi un
emocionali attistitas personibas attistibu, motivéjot aktivam, kustigam dzivesveidam, veicinot apzinaties
sporta pozitivo ietekmi, personibas izaugsmi un veidoSanos.

LBJSS darbojas Livanu 1. vidusskolas sporta zales telpas un sporta skola tiek uznemti jauniesi no 7
dz 18 gadu vecumam. 2015./2016.macibu gada Livanu Bérnu un jaunatnes sporta skola macijas 255
audzékni, kuri trenéjas licencétas profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas 5 sporta veidos.

Sobrid skola realizé $adas 5 profesionalas ievirzes izglitibas programmas:
1. Volejbols 20v81300, 30V81300
2. Vieglatlétika 20v81300, 30vV81300
3. Basketbols 20v81300, 30v81300
4. Futbols 20v81300, 30v81300
5. Dambrete 20V81300

7 Avots: LBJSS Attistibas plans 2016.-2020.gadam

\_ /



http://www.livani.lv/
http://j-graubina-livanu-mms.webnode.com/about-us/

Livanu novada izglitibas attistibas stratégija 2016.-2020.

Attéls 46: LBJSS jauno vieglatlétu treninnometné Koknesé (2016.gada jiinija)

LBJSS praktiski isteno sadas pamatfunkcijas:
e licencétu profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmu un interesu izglitibas programmu
realizacija;
e sporta sacensibu organizésana;
e sporta metodiski - organizatoriska centra funkcijas;

Sporta skola var nodrosinat sporta sacensibas un pasakumus ar:
e datorizétu rezultatu apstradi;
e kopésanas pakalpojumiem, telefonu/faksu un pieeju internetam;
e pasakuma filmésanu, fotografésanu;
e preses konferencu mazo z3li.?

Attéls 47: Izglitojamo un darbinieku skaita dinamika
Livanu Bérnu un jaunatnes sporta skola (5 gadu laik3)

300
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195
200 M Izglitojamo skaits
150
100 M Pedagogu skaits
50 8 15 8 15 1015 10715 115 m Tehnisko darbinieku skaits
0

2011./2012.  2012./2013.  2013./2014.  2014./2015.  2015./2016. B Vadibas un administrativo darbinieku

Treninu nodarbibu organizésanai galvenokart tiek izmantots Livanu 1.vidusskolas stadions, Livanu
1. vidusskolas sporta zale, Livanu 2. vidusskolas sporta zale, jaunizveidota vieglatlétikas aréna. Tabula 14
uzskaittta visa Livanu novada eso$a sporta infrastruktidra, kas pieejama papildus LBJSS treniniem.

Tabula 14: Sporta un aktivas atpttas infrastrukttras objekti

Obijekti

Adrese

Livanu 1. vidusskolas sporta stadions un manéza (t.sk. vieglatlétikas sektori un skrejcels)
Rigas iela 101, Livani

Livanu stadions ( futbola laukums)

Uzvaras 13, Livani

Jaunsilavas pamatskolas stadions ( celiniem asfalta segums)

Jaunsilava 1, Turku pag.

8 Avots: LBJSS Attistibas plans 2016.-2020.gadam
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Jersikas pamatskolas sporta laukums

Jersika, Jersikas pagasts

RoZupes pamatskolas sporta laukums

Skolas 2, RoZzupe

Rudzatu vidusskolas stadions

Miera 13, Rudzati

Rudzatu specialas internatpamatskolas stadions

Lizenieki, Rudzatu pag.

Stritbola sporta laukums ( 14 grozi)

6 Lacplésaiela 28, Livani

2 Rigas 101, Livani

2 Saules 12, Livani

4 Miera 13, Rudzati

14 Smilsu pludmales volejbola laukumi

2 Uzvaras iela 13, Livani

1 Rigas iela 101, Livani

1 Domes iela 1, Livani

3 Bucenieki, Jersikas pagasts

1 Gavartiene, Turku pagasts

1 RoZupe, RoZupes pagasts

1 Rudzatu pagasts

1 Spares, Turku pagasts ( privatais)

1 lesalnieku ezers ( privatais)

2 Lacplésaiela 28

Sporta zales

. Livanu 1. vidusskolas sporta zales, Rigas iela 101, Livani

. Livanu 2. vidusskolas sporta zales, Rigas iela 113/117, Livani
. Jaunsilavas pamatskolas sporta zale, Jaunsilava 1, Turku pag.
. Jersikas pamatskolas sporta zale, Jersika, Jersikas pagasts

. Rudzatu vidusskolas sporta zale, Miera 13, Rudzati

. Rozupes pamatskolas sporta zale, Skolas 2, RoZupe
. Sporta zale, Lacplésa iela 28
. Sporta kluba ,Skits” sporta zale, Fabrikas 2b

NV ONONUTDA WDN -

. Rudzatu specialas internatskolas sporta zale, Lizenieki, Rudzatu pag.

TrenaZieru zales

1. TrenaZieru zale, Rigas iela 77 (privata)

2. Sporta kluba ,Skits” trenaZieru zale, Fabrikas 2b (privata)
3. Trenazieru zale, Rigas iela 101, Livani

4. Trenazieru zale, Rigas iela 113/117, Livani

Skeitparki

1. Skeitparks, Rigas 45, Livani

lelu vingrosanas ierices

Rigas iela 113/117, Livani

Atklatais hokeja laukums

z/s MeZa majas, Rozupes pagasts ( privatais)

Atklatais futbola laukums

Lacplésa 28, Livani

Atklata slidotava

Lacplésa 28, Livani

Audzékniem tiek nodrosinats izvélétajam sporta veidam piemérots inventars un augsti kvalificétu
treneru pakalpojumi. Livanu bérnu un jaunatnes sporta skola piedavato treninu nodarbibu vadisanai tiek
nodarbinati 11 augsti kvalificéti darbinieki,. Kuri ir sava darba entuziasti (vid&jais vecums 40-44 gadi), 6

treneriem pieskirta 3.kvalitates pakape.

~
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Lai paaugstinatu treneru kvalifikaciju un sporta nodarbibu organizéSanas prasmes, papildinatu
savas zinasanas ar jaunam treninu nodarbibu vadisanas metodém, treneriem nepiecieSams nodrosinat
plasakas iespéjas apmeklét talakizglitibas kursus (gan Latvija, gan arzemeés), ka rezultata pedagogi iegltu
lietderigu informaciju un iemanas, kas nepiecieSamas darba ar Livanu Bérnu un jaunatnes sporta skolas
audzekniem. Vairaki treneri kursus savas iespéju robezas censas apmeklét un maksat no personiskajiem
lidzekliem, jo pasvaldibas (sporta skolas) budzets diemzél nav pietiekoss.

Audzéknu skaita pakapenisks pieaugums liecina par to, ka treneri spéj saistosi pieradit sportosanas
un treninu ieguvumus veselibai un nakotnei, sp&j demonstrét Livanu Bérnu un jaunatnes sporta skola
pieejamo inventaru, ka ar1 piedalities sacensibas un rikot sporta nometnes.

Livanu novada jaunie sportisti aktivi piedalas valsts un starptautiskas sacensibas, uzradot augstus
un pat |oti augstus rezultatus. DaZi piemeri:

Basketbols:

e LJBLLR ¢empionata basketbola 2. divizija Austrumu regiona 2012./2013.m.g - U- 15 zénu komanda
1. vieta 8 komandu konkurencg, U - 14 zénu komanda 2. vieta 9 komandu konkurencg;

e LJBL LR ¢empionata basketbola 2. divizija Austrumu regiona 2014./2015.m.g - U - 10 zénu
komanda 16. vieta 35 komandu konkurencé; U - 14 zénu komanda 5. vieta 15 komandu
konkurencé

e 2012./2013.m.g. Dumles kauss U - 11 zénu komandai 9.vieta 36 komandu konkurence.

Volejbols:
e Latvijas Volejbola federacijas ,Kausa izcina” jauniesiem 2012 - D2 (2001.g.dz.) grupas meitenes 4.
vieta 11 komandu konkurencég;
e Latvijas Jaunatnes volejbola cempionats 2012./2013. gada sezona - C2 grupas meitenes 6.vieta 18
komandu konkurencg;
e Latvijas Volejbola federacijas ,Kausa izcina” jauniesSiem 2013. - C1 (1999.g.dz.) grupas meitenes
4.vieta 20 komandu konkurence.

Vieglatlétika:

e Aleksandrs Kingovskis Latvijas ziemas ¢empionata ,C” grupa 60m skréjiena izcinija 1.vietu un 100
m skréjiena 1.vietu;

e Egils SmilSkalns Latvijas ziemas ¢empionata ,B” grupa talléksana, augstleksana un daudzcina
izcinija 1.vietu; Latvijas vasaras cempionata ,B” grupa 1.vieta augstléksana, Baltijas valstu
meistarsacikstés augstléksana - 5.vieta.

e Alina Polipartova Latvijas ziemas ¢empionata ,A” grupa 4x200m stafet€ izcinija 3.vietu, Latvijas
vasaras cempionata ,A” grupa 400m barjerskréjiena - 3.vieta, Latvijas pieauguso Il olimpiadé
4x400m stafeté 4.vieta, Latvijas pieauguso cempionata 4x400m stafeté 2.vieta.

e Janis Barkans Latvijas ¢empionata daudzcina izcinija 2.vietu; Latvijas cempionata junioriem 100m
barjerskréjiena 2.vieta, kartsléksana - 2.vieta.

e Laura Pastare Latvijas cempionata junioriem 400m barjerskréjiena izcinija 2.vietu.

Dambrete:
e LR jaunatnes ¢empionata 64 laucinu dambreté 1. vieta Ilmaram Stolceram atrspélé un 2. vieta
pamatturnira;
e Latvijas jaunatnes 65.Spartakiade 100 laucinu dambreté 2. vieta U-13 komandai, komanda spél€ja -
A.Dukalskis, A.Utnans, A.Divra, D.Butlere;
e Latvijas jaunatnes finalsacensibas 100 laucinu dambreté U-10 grupa 2. vieta |.Stolceram atrspélé
un 3. vieta pamatturnira.

2.4.2. Secinajumi
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Galvenas stipras puses:

e Daudzpusigas sporta izglitibas un kvalitativas briva laika pavadisanas iespéjas bérniem, jaunieSiem un
par€jiem sportot gribétajiem Livanu pilséta un novada; ka art kvalitativas muazikas un makslas
profesionalas ievirzes programmas;

e Licencétas macibu programmas ir atbilstosas LR izglitibas likuma un Profesionalas izglitibas likuma
prasibam;

e Bagatas tradicijas un vésture, iestades ar pozitivu Livanu télu, radosi, profesionali pedagogi, darba
entuziasti;

e Gan muzika, gan sporta augsti sasniegumi Latvijas, starptautiska méroga sacensibas, sporta joma -
sagatavoti valsts izlaSu kandidati un spélétaji, mazikas pasaulé - Latvija slaveni maziki un komponisti;

o Vecaku, pasvaldibas un uznémeéju atbalsts skolu darbibas nodrosinasanai;

e Sporta bazu un inventara nodroSinajums; LBJSS audzékniem nodrosinatas iespéjas pakapeniski
paaugstinat sportisko meistaribu, piedaloties valsts un starptautiska méroga sacensibas, turpinat
sportisko izaugsmi pieauguso komanda basketbol3, volejbola un futbola komandas.

Galvenas vajas puses:

e Visparéja nenoteiktiba valsti par profesionalas ievirzes pedagogu slodZu nodrosSinajumu un skolu
attistibas iesp€jam;

e Macibu procesa organizé$ana vélu vakaros, Iidz ar to apgritinata audzéknu savlaiciga noklisana majas;
nepietiekosi saskanots macibu nodarbibu grafiks ar visparizglitojoSo skolu stundu grafiku;

o Nepietiekama izglitojamo un vecaku atbildiba par macibu-treninu un sacensibu / konkursu
apmeklgjumu;

e Mazaktiva izglitojamo un vecaku lidzdaliba skolas darbiba.

lespéjas:

e Modernu macisanas un macisanas metozu, jaunako sporta zinatnes atzinu ievieSsana macibu - treninu
darba;

e Izglitojamo motivacijas veidoSana un paaugstinasana sporta meistaribas pilnveidé un rezultatu
paaugstinasana;

e Sporta un veseliga dzivesveida plasaka popularizéSana ka lietderigakas briva laika pavadisana iespéjas
bérnu un jaunies$u vidQ;

e lesaistiSanas attistibas projektos;

e Pasdvaldibu finansiala atbalsta palielinasana rajona bérnu un jaunieSu noklGsanai sacensibas, dalibai
vasaras sporta nometnes, inventara iegadei;

e Treninu nodarbibu laiku optimizacija;

e Treneru un mizikas/makslas pedagogu kvalifikacijas celSanas un pieredzes apmainas veicinasana;

e Sadarbiba ar vecakiem, vinu lidzdalibas un atbildibas palielinaSana audzeknu macibu - treninu procesa.

Draudi:

e Bérnu kopéja veselibas stavokla, fiziskas sagatavotibas pasliktinasanas, neveélésanas praktizéties mizika
un/vai maksla, t.sk. parslodzu dé| visparizglitojosaja skola;

e Jauniesu liela interese par citam, pieméram, sportiski neaktivam nodarbém, atkaribu veicinoso vielu
lietoSanas tendencu palielinasanas jauniesu vida;

e Sabiedribas ekonomiska un sociala noslanosanas;

e Nelabvéliga demografiska situacija;

e Valsts ekonomiska stavokla pasliktinasanas (bezdarbs, iedzivotaju maksatspéjas samazinasanas);

e Valsts vai pasvaldibu finans€juma samazinasanas, regionala reforma;

e EsosSo sporta bazu apsaimniekosanas problémas.

~
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2.5. Speciala izgltiba
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Rudzatu speciala

Realizéetas izglitibas programmas
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specialas pamatizglitibas programmas

izglitojamiem ar garigas attistibas traucéjumiem (kuras uznem bérnus tikai ar pedagogiski mediciniskas
komisijas atzinumu), gan 1.lmena profesionalas pamatizglitibas programmas (kuras uznem tikai jau
pamatizglitibu ieguvusus jauniesus, bet ne obligati ar pedagogiski mediciniskas komisijas atzinumu), ka ari

interesu izgltibas programmas.

Rudzatu speciala internatpamatskola

Attéls 48 : Rudzatu specialas internatpamatskolas éka
Plasaka informacija par skolu:
www.livani.lv un www.pvg.edu.lv

Skolas Tpasas atskiribas:

v

v

v

Atbilstosi kvalificéts personals visu specialas
izglttibas programmu ievieSanai;

Labi attistita skolas infrastruktra ar macibu
korpusu, skolas internatu, kokapstrades macibu
darbnicu un rehabilitacijas centru;

Profesionalo pamatizglitibas programmu
piedavajums pamatizglitibu ieguvusiem
audzékniem;

Loti plass un daudzveidigs atbalsts izglitojamiem
arpusstundu pasakumiem un briva laika
pavadisanai;

lespéja izglitojamiem piedalities vasaras nometnés
Norvegija;

Izglttojamos skaits iestadé no blakus (citam)
pasvaldibam - 47 izglitojamie;

v lestade, kas augsta profesionala [imenTt spé&j nodrosinat izglitojamiem ar garigas attistibas trauc&jumiem
maksimalu pedagogisko, psihologisko, medicinisko korekciju un rehabilitaciju, nodrosina profesijas ieguvi,

veic konsultativo darbu;

v Regulara sadarbiba ar: to pasvaldibu socialajiem dienestiem un, nepieciesamibas gadijumos, barintiesam,
no kuram skola macas bérni; ar pasvaldibas agenttru “Barenu nams Likumi” Salas novada.

Attéls 49: Izglitojamo un darbinieku skaita dinamika
Rudzatu specialaja internatpamatskola (5 gadu laika)
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Rudzatu speciala internatpamatskola realizé $adas specialas izglitibas programmas:

- Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas traucéjumiem
(kods 01015811);

- Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas
traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem (kods 01015911);

- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas traucéjumiem (kods
21015811);

- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas traucéjumiem
vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem (kods 21015911);

Bez tam skola realizé profesionalas pamatizglitibas programmas “Edinasanas pakalpojumi” un
“Kokizstradajumu izgatavosana”, kuras uznem bérnus ne tikai ar pedagogiski mediciniskas komisijas
atzinumu, bet jebkuru jau pamatizglitibu ieguvusu audzekni.

Izglitojamie izglitibu ieglst klatiené latvieSu valoda un atbilstoSi speka esoSajiem normativajiem aktiem,
atrodas pilna vai dal€ja valsts apgadiba. Izglitibas programmu 1stenoSanas un skolas uzturésanas izdevumi
tiek finanséti no Valsts budzeta.

Skolas sadarbibas partneri:

e Latvijas Bérnu Fonds- investiciju piesaiste skolas infrastruktiras uzlabosanai, materiala pahdziba
skolénu gimeném, skolénu vasaras nometnes;

e Velku biedriba - finansials atbalsts arpusklases, arpusskolas pasakumiem, briva laika pavadisanai,
materials atbalsts skolénu gimeném, izglitojosi seminari personalam;

e Latvijas Speciala Olimpiade- atbalsts sporta sacensibu organizésana, pieredzes seminari, iespéjas
dalibai nacionalajas sporta komandu izlasés;

e Haldenas Sarkanais Krusts (Norvégija)- ikgadéjas skolénu vasaras nometnes Norvégija.

Specialo izglitibu Livanu novada nodrosina art:

Pirmsskolas izglitibas iestade (PIl) ,RUkiSi”, realizéjot $3das programmas:
- Speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar jauktajiem attistibas trauc&jumiem (kods 01015611),
licences numurs V- 5426),
- Specialas pirmsskolas izglitibas mazakumtautibu programma izglitojamajiem ar jauktajiem attistibas traucéjumiem (kods
01015621, licences numurs V- 5427);
Livanu 1.vidusskola, realizéjot $adas programmas:
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas traucéjumiem (kods 21015811);
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar macisanas traucéjumiem (kods 21015611);
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas traucéjumiem vai vairakiem smagiem
attistibas traucéjumiem (kods 21015911).
RoZupes pamatskola, realizgjot:
- Specialas pamatizglitibas programmu izglttojamajiem ar garigas attistibas traucéjumiem (kods 21015811);
Jaunsilavas pamatskola, realizéjot 4 specialas pamatizglitibas programmas:
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar redzes traucéjumiem (kods 21015111);
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar valodas traucéjumiem (kods 21015511);
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar macisanas traucéjumiem (kods 21015611).
Jersikas pamatskola, realiz€jot:
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar macisanas traucéjumiem (kods 21015611).

~
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2.6. Augstakas izglitibas iespéjas

Livanu novada nav nevienas vidéjas profesionalas vai augstakas izglitibas iestades, tapéc novada
iedzivotaji izmanto vai nu regiona esosas macibu iestades vai dodas talak uz Rigu, Jelgavu, Liepaju,
Ventspili, Valmieru un citur. ledzivot3ji var izmantot sekojosu vidéjo profesionalo skolu un augstskolu

pakalpojumus Latgalé.
Tabula 15: Latgalé (vai tas tiesa tuvuma) esoso vidéjo profesionalo skolu un augstskolu saraksts

Vidgejas profesionalas skolas Augstakas izghtibas iestades
. Rigas Tlrisma un radosas industrijas tehnikums | e Daugavpils Universitate
(struktarvieniba Preilos) e Informacijas sistému menedZmenta augstskolas Daugavpils
. Jaunaglonas arodvidusskola filiale
. Makslas vidusskola Saules skola . Rigas Aeronavigacijas institta Daugavpils filiale
. Daugavpils 1. arodvidusskola . Rigas Starptautiskas ekonomikas un biznesa administracijas
. Daugavpils 2. arodskola augstskolas Daugavpils filiale
. Daugavpils 38. Arodvidusskola . Transportu un sakaru instittta Latgales filiale
. Daugavpils Celtnieku profesionala vidusskola . SIA "Sociala darba un socialas pedagogijas augstskolas
. Daugavpils Medicinas koledza "Attistiba" Daugavpils filiale
. Daugavpils Muzikas vidusskola . Latvijas Universitates Daugavpils filidle
. Daugavpils Tirdzniecibas skola . Baltijas starptautiskas akadémijas Daugavpils filiale
. Latgales transporta un sakaru tehniska skola . Psihologijas augstskolas Daugavpils filiale
. Daugavpils MeZciema arodskola . Rigas Tehniskas universitates Daugavpils filidle
. Visku profesionala vidusskola . Ekonomikas un kultlras augstskolas Daugavpils filiale
° Bebrenes profesionala vidusskola) . SIA "Socialo tehnologiju augstskola" Daugavpils filiale
. Rézeknes 14. arodvidusskola . Rézeknes Tehnologiju akadémija (bijusi Rézeknes Augstskola)
. Gramatvedibas un finansu koledza . Latvijas Makslas akadémijas Latgales filiale
. Rézeknes Makslas un dizaina vidusskola ) Baltijas Starptautiskas Akadémijas Rézeknes filiale
. Jana Ivanova Rézeknes Muzikas vidusskola . Rigas Aeronavigacijas instittita Rézeknes filiale
. Rézeknes profesionala vidusskola . Sociala darba un socialas pedagogijas augstskolas "Attistiba"
. Valsts robezsardzes koledza Rézeknes filiale
. Rézeknes partikas ripniecibas skola . Rigas Pedagogijas un izglitibas vadibas augstskolas Jékabpils
e Latgales amatniecibas meistaru skola filiale
. Laznavas profesionala vidusskola . Biznesa augstskolas “Turiba” Jekabpils filiale
. Vilanu 41.arodvidusskola . Baltijas Starptautiskas akadémijas JEkabpils filiale
. Jéi(abpils Agrobiznesa koledza . Psihologijas Augstskolas Jékabpils filiale
. Jékabpils 109.arodskola
. Dagdas arodvidusskola
. Malnavas koledza
. Zilupes arodvidusskola

Aptuveni pusotra gada garuma Livanos turpinas diskusija un sadarbiba ar Rézeknes Tehnologiju
akadémiju (bijust Rézeknes Augstskola) par augstskolas filiales izveidi Livanos. Iniciativas pamata ir vietéjo
uznémeéju atzina par piemérota darbaspéka trikumu regiona. Tika apzinatas pieprasitakas profesijas, kam
ir labas izredzes darba tirgl un karjeras izveide.

2016.gada vasara Livanu novada dome noslégusi sadarbibas ligumu ar Rézeknes Tehnologiju
akadémiju par | Imena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas “Masinbiives specialists”
realizaciju.

Jaunaja augstskolas filialeé Livanos bis iespéja studét
pieprasitajd masinbaves specialitate. Si bds pirma limena
profesionalas augstakas izgltibas studiju programma, kur RT
stud_enti anus tadus studiju p[iekémetus ké_ mehatronika, REZEKNES TEHNOLOGIJU AKADEMIJA
metalapstrade, elektronika, mehanika, konstruésanas pamati
u.c. Blakus teorétiskajam nodarbibam (kas notiks Livanu novada Vakara (mainu) vidusskolas telpa) notiks
praktiskas nodarbibas, kas tiks organizétas RTA laboratorijas Rézekné. Macibu plana paredzétas studiju
prakses notiks trijos Livanu novada uznémumos, kuriem ir savas metalapstrades nodalas - SIA “LivMet”,
SIA “Z-Light” un SIA “CeramOptec”. Studentiem uz vietas Livanos bis iespé&ja gan studét, gan iziet praksi un
veidot pamatus potencialajam darba attiecibam uznémumos turpmak.

Sis iniciativas mérkis ir gan nodrosinat vietéjos uznémumus ar nepieciesamajiem specialistiem, gan
veicinat aktualu un pieprasitu profesiju apguvi jaunieSiem un tehniskaja joma jau stradajosajiem, kuri nav
ieguvusi diplomu.



http://www.saules.lv/
http://www.1avs.lv/
http://www.1avs.lv/
http://www.dmv.lv/
http://www.dtskola.lv/
http://www.ltsts.lv/
http://www.rezekne.lv/index.php?id=247
http://www.rezekne.lv/index.php?id=247
http://www.rezekne.lv/index.php?id=244
http://www.rezekne.lv/index.php?id=246
http://www.rezekne.lv/index.php?id=386
http://www.jak.lv/
http://www.rpiva.lv/
http://www.rpiva.lv/
http://www.turiba.lv/
http://jekabpils.bsa.edu.lv/
http://jekabpils.bsa.edu.lv/

o

Livanu novada izglitibas attistibas stratégija 2016.-2020. 62

2.7. Pieauguso izglitibas (talakizglitibas) iespéjas

Pieauguso izglitiba ir viens no mazizglitibas posmiem, kas palidz pilnveidot paspieredzi, attistit jau
eso$as vai jaunas prasmes un iemanas, ka arl realizét jaunas vajadzibas (pieméram, atrast darbu
nepartraukti mainigaja darba tirgl). Latvija LR Ekonomikas ministrija sadarbiba ar Darba tirgus
prognozésanas konsultativo padomi katru gadu izstrada darba tirgus prognozes. Saskana ar tam, Sobrid
pieprasijums péc darbaspéka aug l|énak neka valsts ekonomika, kuras izaugsme skaidrojama ar
produktivitates pieaugumu (t.sk. tehnologiju attistibu un plasaku pielietosanu).

Perspektivas nozares jeb nozares, kuras lidz 2020. gadam visvairak bis nepiecieS$amas jaunas darba
rokas, ir rpnieciba, tirdznieciba un komercpakalpojumi, ka ari bavnieciba.’

Liela dala nozaru pieprasijums péc mazkvalificéta darbaspéka samazinasies, bet palielinasies
pieprasijums péc augsti kvalificétiem darbiniekiem ar augstako izglitibu vai augsti kvalificétam individualam
prasmém. Paredzams, ka pieprasitakie bis zinatnes un inZenierzinatnu specialisti, IKT jomas specialisti,
elektrisko un elektronisko iekartu operatori, komercdarbibas un parvaldes specialisti, partikas produktu
parstrades un kokapstrades specialisti, socialas un veselibas aprupes / rehabilitacijas specialisti, kultiras
lietu, komunikacijas (svesvalodu) specialisti, ka art amatnieki.

Nemot véra demografijas tendences, atbilsto$as kvalifikacijas darbaspéka piedavajums nakotné
visdrizak batiski saruks, Iidz ar to profesionalas vidgjas izglitibas loma un augstakas izglitibas loma aizvien
pieaugs. Laika perioda lidz 2030. gadam Eiropa tiek prognozéta mazkvalificétu darba vietu samazinasanas
par 25%. Tas nozimé, ka mazkvalificétajiem darbiniekiem, lai nezaudétu darbu, ir jadoma par savu
profesionalo prasmju un iemanu papildinasanu un kvalifikacijas paaugstinasanu, ir jaizmanto pieejamas
pieauguso izglitibas (talakizglitibas) iespéjas.

Livanu novads ieklaujas Latgales mazizglitibas tikla. Novada iedzivotaji izmanto Daugavpill,
Rézekne, ka art JEkabpill pieejamas pieauguso izglitibas un talakizglitibas programmas, ka ari vietéjo
piedavajumu.

1. Livanu novada pasvaldibas struktirvienibas:

- Livanu inZeniertehnologiju un inovaciju centrs - piedava biznesa vidé nepiecieSsamus kursus un
seminarus (biznesa uzsaksana un attistiba, marketings, nodoklu jautajumi u.c.);

- Latgales makslas un amatniecibas centrs - piedava seminarus, plenérus un radosas darbnicas
amatniekiem, makslas un amatniecibas jomas specialistiem un interesentiem;

- Livanu novada centrala biblioteka - koordiné Centralas bibliotékas un filialbiblioteku
darbinieku talakizglitibu, nodrosina novada iedzivotaju datorprasmju apmacibu un darbojas
ka pieauguso kultdras, izglitibas un informacijas iestade;

- Livanu novada Izgltibas parvalde - organizé un koordiné novada izglitibas darbinieku
talakizglitibu un kvalifikacijas paaugstinasanu;

- u.c.

N

. Vietéjas NVO, kas darbojas izglitibas joma, t.sk.:

biedriba “Balta maja” (sabiedriskas un izglitibas aktivitates dazadam socialam grupam),

jauniesSu biedriba “Sava kabata” (neformalas izglitibas aktivitates jauniesiem Iidz 30 gadu
vecumam),

Livanu 1.vidusskola atbalsta biedriba un biedriba "Vecaki Rozupes skolai" (skolénu, skolotaju
un vecaku sadarbibas un attiecibu veidoSana, rados$as darbnicas, diskusijas, u.c. briva laika
saturigai pavadisanai),

Biedriba “Livanu novada pensionari” (mizizglitiba, pieredzes apmaina, veselibas saglabasanas
aktivitates, aktiva pilsoniska lidzdaliba sava novada un valsts dzivé),

% Avots: http://www.muzizglitiba.lv/pieauguso-izglitiba/20

~
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Radosa apvieniba "Perspektiva" (talakizglitibas aktivitates makslas nozares interesentiem),

Veloklubs “Livani” (talakizglitibas aktivitates un praktiskas nodarbibas veselibas veicinasana
velo interesentiem),

Jersikas sabiedriskais centrs, RoZupes sabiedriskais centrs, sabiedriskais centrs “Rudzati"
(sabiedriskas aktivitates, talakizglitibas un motivacijas pasakumi savas dzives kvalitates
uzlabosanai);

- u.c.

3. Komercsabiedribas un privatpersonas, kas darbojas izglitibas joma, pieméram:

- SIA “Macibu centrs Austrumvidzeme”, SIA “BUTS” macibu centrs, Macibu centrs “EVA 93"
SIA, Macibu centrs “Austrumi” SIA u.c. (dazadu virzienu pieauguso apmacibas péc
Nodarbinatibas valsts agentiras pasttijuma);

- Privatstundu pasniedzg&ji (anglu valoda, vacu valoda, matematika u.c.) un konsultaciju
sniedzéji (projektu izstrade un vadiba, gramatvedibas un nodoklu jautajumi, psihologija un
psihiatrija u.c.)

Atseviski jauzsver viens no Livanu novada pasvaldibas labas prakses piemériem: pasvaldiba ar
mecenatu palidzibu (E.Pigoznis, D.Pfafrods, J.KlauZs, P.Romanovskis u.c.) realizé Livanu novada domes
»Studiju fonda” darbibu, kas ir sava veida motivators jauniesu atgriesanai novada péc studiju beigsana.
Fonda mérkis ir mazinat “smadzenu aizplGsanu”, atbalstit centigu, bet tricigu jauniesu izgltibu un mudinat
vietéjos uznémejus but sociali/korporativi atbildigiem. Projekta pamata ir studenti, kuri studé vai plano
studét akreditéta augstskola, kuriem ir izcilas sekmes, bet ierobeZoti ienakumi, kuri ir vietgjie Livanu
novada iedzivotaji un péc pasvaldibas un/vai vietéjo uznémeéju apmaksato studiju beigSanas ir gatavi uz
saistibam ar viet€jo pasvaldibu.

Lielakais Studiju fonda mecenats ir Daumands Pfafrods (SIA ,Z-Light”), kur$ labprat iegulda
lidzeklus $ada ilgtermina programma, veido ilgtermina sadarbibu ar vietéjo pasvaldibu. Uznéméjiem, kuri
ziedo Idzeklus Studiju fondam ir iespéja skaidri sekot [idzi ziedojuma izlietojuma, ka ari sanem nodoklu
atlaides. Jaatzimé ari tas, ka prioritate ir tiem jauniesiem, kuri izvélas studét matematiku, dabas zinibas,
eksaktos priekSmetus.

Lai apmierinatu pieprasijumu péc pieauguso talakizglitibas pakalpojumiem, nepieciesams talak
attistit sadarbibu ar regiona izglitibas iestadem, ka ari nepiecieSams izvértét talakizglitibas programmu
atbilstibu darba tirgus prasibam, lai pieauguso izglitibas sanéméji bltu gatavi mainigajiem dzives un darba
apstakliem.

NepiecieSami arT pasakumi, lai mainttu iedzivotaju attieksmi pret uznémeéjdarbibu, un saktu to darit
jau skolas - celtu uznéméjdarbibas prestizu, stastitu veiksmes stastus, iedrosinatu uzsakt uznéméjdarbibu
un vairotu uznémibu.' Jasekmé vietéjo resursu izmanto$ana, javeido macibu firmas, kas potenciali partaps
par realiem uznémumiem.

*® Avots: Latgales programma 2010 - 2017 paredzéjusi ,Latgale ID” apak$programmu ,Uznéméjdarbibas izglitiba”

\_ J
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2.8. Metodiskais darbs

Ka atzist vairaki izglitibas nozares eksperti Eiropa, misdienigai skolai ir javeicina katra skoléna
individualo spéju attistiba un jarada apstakli, kuros sis spéjas var atklaties, jo misu nakotne ir atkariga no
talantu daudzveidibas, nevis no vienveidigi novértétam spéjam. Katram skolénam piemit ne tikai
inteligence, kas veidojas zinasanu apgtsSanas procesa skola, bet ari, balstoties uz gimené gitajam
priek$zinasanam un pieredzi, veidojusies emocionala inteligence. Ne vienmér cilvéki ar augstaku
inteligences koeficientu gist lielakus panakumus dzivé. BieZi emocionalajai inteligencei ir lielaka nozime
neka augstam inteligences koeficientam (Goulmens, 2001). Tadéjadi macibu procesa, attistot un vértéjot
katru audzekni ka personibu, ir janem véra katra individualas spé&jas un unikala iepriekséja pieredze un
jaspé€j rast balansu starp skolénu akadémisko spéju un emocionalas inteligences vértéjumu.

Lai veiksmigak to istenotu, liela loma ir art metodiskajam darbam.

Diemzél Latvija ne nacionalo normativo aktu liment, ne ari vietéja novada skolu liment nav konkréti
noteikts, kas ir “metodiskais darbs” - katra skola, katra metodiska komisija un komisijas vaditajs metodisko
darbu organize atskirigi, t.sk. dazadas regularitates tikS8anas, dazada limena atskaites, dazada efektivitate
un realais ieguvums priekSmetu skolotajiem utt. Nav izstradatas metodikas sabalansétu skolénu
akadémisko spéju un emocionalas inteligences novértésanai. Skolas ir dazadas pieejas, bet nav vienotas
izglitojamo macibu sasniegumu dinamikas izpétes sistémas katra izglitojama izcilibas un individualo
sasniegumu veicinasanai. Lidz ar to ari ir dazads So pasakumu efektivitates limenis.

Livanu novada lzglitibas iestazu metodisko darbu, metodisko apvienibu vaditaju darbibu koordiné
Livanu novada lIzglitibas parvalde saskana ar “Livanu novada izglitibas darba metodisko apvienibu
reglamentu” (apstiprinats ar 2010.gada 10.jnija rikojumu Nr.1-03/3). Saskana ar minéto reglamentu, ka
ari saskana ar MK noteikumiem Nr.662 “Noteikumi par pedagogiem nepieciesamo izglitibu un profesionalo
kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu”, metodiskas apvienibas sekmé
izgltibas attistibu un kvalitati novada un aptver Livanu novada izglitibas iestaZu noteiktas specialitates vai
skolvadibas pedagogiskos darbiniekus. Metodiska darba meérkis ir, ievérojot valsti realizéto izglitibas
stratégiju, veikt metodisku pasakumu kopumu, kas sniedz pedagogiem palidzibu macibu un audzinasanas
procesa pilnveidosana. Ka galvenie darbibas virzieni paredzéti:
- Pedagogisko darbinieku radosas darbibas veicinasana, macibu metodisko materialu,
rekomendaciju izstrade, izvértésana, popularizésana;
- Macibu priekSmetam atbilstoSu metodisko lidzeklu atlase un apguve valsts izglitibas
politikas realizacijai un inovaciju ievieSanai;
- Sistematiska pedagogisko darbinieku talakizglitoSana un profesionalas meistaribas
pilnveide;
- Pedagogisko darbinieku profesionalas sadarbibas veicinasana starp priekSmetu saites
veidosanai, macibu satura integracijai, komandas darba pilnveidoSanai un psihologiska
klimata uzlabos$anai.

Metodisko apvienibu uzdevumi Livanu novada skolas:
- Sekmet izglitibas reformu un inovaciju izpratni, veicinat to iedzivinasanu izglitibas iestazu vide;
- Veikt macibu metozu izpéti un popularizét jaunakos metodiskos panémienus un macibu lidzek|us.;
- Organizét labakas pedagogiskas pieredzes izzinasanu, apkoposanu un popularizésanu, veicinot
pedagogu sadarbibu un pieredzes apmainu;
- Veicinat izglitojamo zinatniski pétniecisko un projektu darbibu;
- Aktivizét izghtibas kvalitates izpéti un analizi;
- lesaistities metodisko un sadarbibas projektu darba, to izstradé un istenosana.

Livanu novada izglitibas iestazu pedagogu un tehnisko darbinieku darba kvalitates un efektivitates
paaugstinasanai tiek izmantotas dazadas darba formas, t.sk. pedagogisko darbinieku sanaksmes, seminari,
lekcijas, kursi, metodiskas dienas, radosas darbnicas, skolénu projektu nedélas, metodisko ideju apmainas
pasakumi, konferences, radoSo grupu darbs, izzinas un pieredzes macibu braucieni; iesaistiSanas

\_ J
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organizé$ana un daliba macibu priekSmetu olimpiadés, konkursos, radosajas pécpusdienas, izglitojamo
zinatniski pétniecisko darbu konferencés. Tabula 16 uzskaititi kursi, seminari Livanu novada izglitibas
iestazu pedagogiem un tehniskajiem darbiniekiem 2015.gada.

Tabula 16: Kursi, seminari Livanu novada izglitibas iestaZzu pedagogiem un tehniskajiem darbiniekiem 2015.gads

Nr.p.k. Datums Vieta Kursi
1. 10.02.2015. Livanu novada Vakara (mainu) Kursi-apmacibas Livanu novada skolu bibliotekariem par darbu
vidusskola bibliotéku informacijas sistéma ALISE
2. 05.03.2015. Livanu novada PIl “Rakisi” Seminars “Ka sagatavot bérnu laimigai dzivei nakotné”
3. 20.03.2015. Livanu InZeniertehnologiju un Konference Livanu novada skolu padomém un pedagogiem. Lekcija
inovaciju centrs “Skoléns glastvirsmu laikmeta jeb radosas idejas tehnologiju
izmantosanai” un apgada Zvaigzne ABC piedavatie digitalie risinajumi
izglitibas iestadém
4, 08.04.2015. Livanu 1.vidusskola Meistardarbnicas latvieSu valodas un literatlras skolotajiem
16.04.2015. “Lasitprasmes veicinasana latviesu valodas un literatlras stundas
24.04.2015. pamatskolas klasés”
5. 10.04.2015. Daugavpils Universitate Daliba Latvijas Matematikas skolot3ju apvienibas konferencé
11.04.2015. “Meistars matematikas macisana”
6. 14.04.2015. Livanu 1.vidusskola Swedbank specialistu lekcijas 11.klasu skoléniem “Ka pratigi
aiznemties?” un “Drosiba e-vidé”
7. 14.04.2015. Preilu Valsts gimnazija Daliba IZM seminara izglitibas iestazu vaditajiem un vietniekiem
“Pedagogu jaunais darba samaksas modelis”
8. 16.04.2015. Latvijas Nacionalais véstures Daliba véstures un socialo zinibu skolotaju profesionalas kompetences
muzejs pilnveides seminara “ 1990. gada 4.maijs”
9. 16.04.2015 Pirmsskolas izglitibas iestade Pirmsskolas skolotaju metodiskas apvienibas izbraukuma seminars
“Vinnijs” Babité
10. 17.04.2015. Rigas Kongresu nams Daliba Latvijas izglitibas konferencé E-KLASE 2015
11. 17.04.2015. Livanu 1.vidusskola Vizualas makslas, sakumskolas, majturibas skolotaju daliba kursos
“Brinumainais papirs”
12. 24.04.2015. Daugavpils Livanu novada izglitibas iestazu vizualas un vizuali plastiskas makslas
interesu izglitibas pulcinu skolotaju pieredzes apmainas brauciens uz
Daugavpils BJC, M.Rotko makslas centru
13. 29.04.2015. Livanu 1.vidusskola Livanu novada vidusskolu un Aizkraukles novada gimnazijas, Olaines
1.vidusskolas, Rigas Juglas vidusskolas skolénu ZPD un Skolénu macibu
uznémumu konference-tiksanas ar Livanu novada uznéméjiem “No
zinatnes Iidz raZo3anai”
14. 29.04.2015. Livanu 2.vidusskola Pedagogu apmacibas biedribas “Papardes zieds” projekta “Es augu
vesels”
15. 30.05.2015. Livanu novada PIl “Rakisi” Seminars “Ka palidzét bérnam pardzivot dusmas”
16. 09.06.2015. Livanu 1.vidusskola J.Graubina Livanu Mizikas un makslas skolas, Livanu BJSS, Livanu BJC
pedagogu apmacibas par skolvadibas programmas E-klase lietoSanu
17. 05.08.2015. Livanu PII “ROKiSi” Pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveides seminars “Bérna
uzvedibas traucéjumi, to céloni un korekcijas iespéjas”
18. 19.08.2015. Viesnica Radisson Blu Hotel Daliba konferencé novadu izglitibas parvalzu vaditajiem un izglitibas
Latvija iestazu direktoriem
19. 20.08.2015. Kraslavas Valsts gimnazija Daliba konferencé “Novadpétnieciba-sava novada izzinasana un izpéte
21.08.2015. Latvijas geografijas satura un skolénu pétnieciskas darbibas pilnveidei”
20. 21.08.2015. Latvijas Universitate Daliba metodiski praktiska dabaszinatnu un matematikas skolotaju
konferencé “Dabaszinatnes un matematika skola-efektivi un radosi!”
21. 22.08.2015. Rudzatu speciala Profesionalas pilnveides kursi “Macibu darba organizésanas
- internatpamatskola aktualitates specialaja izglitibas iestade”
27.08.2015.
22. 24.08.2015.- Rigas ZOO Informativi seminari 1.6.klasu dabaszinibu un 8.klasu biologijas
28.08.2015. skolotajiem “lepazisti, novéro un izjati dzivnieku pasauli macibu
nodarbibas Rigas Zoologiskaja darza”
23. 24.08.2015. RoZupes pamatskola RozZupes un Jersikas pamatskolas skolotaju daliba profesionalas
- pilnveides kursos “ Bérnu ar specialajam vajadzibam integracija un
27.08.2015. ieklausana izglitibas procesa”
24. 10.09.2015. Saldus novads Livanu novada véstures skolotaju pieredzes apmainas izbraukuma
seminars
25. 17.09.2015. Daugavpils Universitate Izgltibas iniciativu centra projekta “Latgale par ilgtspéjigu izglitibu un

globalo attistibu” ietvaros interaktiva lekcija “globalo zinasanu nozime
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masdienu izglitibas iestadé un dzive”

26. 19.09.2015. Rudzatu speciala Socialo interesu institita organizétie profesionalas kvalifikacijas
internatpamatskola pilnveides kursi pedagogiem un tehniskajiem darbiniekiem “Bérnu
tiesibu aizsardziba”

27. 23.09.2015. Livanu novada PII “Rakisi” Profesionalas pilnveides seminars “Bérnu un pieauguso veiksmiga
sadarbiba”

28. 30.09.2015. Jékabpils pamatskola Direktoru vietnieku izglitibas joma izbraukuma pieredzes diena

29. 08.10.2015. Swedbank éka, Daliba skolotaju konferencé “Es augu vesels”

Balasta dambi 1a
30. 09.10.2015. Latvijas Nacionala bibliotéka, Livanu novada skolu bibliotekaru un skolotaju pieredzes brauciens
I.Ziedona muzejs Murjanos

31. 19.10.2015. Latvijas Nacionala bibliotéka Daliba konferencé par lasitprasmi “Pirmsskola, sakumskola, lasisana,
patiksana”

32. 28.10.2015. Livanu 1.vidusskola Pedagogu apmacibas par portala uzdevumi.lv izmantoSanu “ Portala
Uzdevumi.lv ieklausana skolas macibu procesa”

33. 29.10.2015. Livanu 1.vidusskola Kursi matematikas skolotajiem sadarbiba ar Latvijas Universitati

30.10.2015. “Pétnieciskas darbibas prasmes un skolénu produktiva darbiba
matematikas stundas”

34. 29.10.2015. Jékabpils 3.vidusskola Daliba skolot3ju konferencé “Kompetencu pieeja izglitiba”

35. 30.10.2015. Vidzemes Augstskola Konference-seminars pedagogiem par tému “Musdienu pedagogs un
jaunietis-izaicinajumi un iespéjas kvalitativa macibu procesa
nodrosinasana”

36. 05.11.2015. Valmieras Valsts gimnazija, Livanu novada sporta skolotaju metodiskas apvienibas pieredzes

Valmieras sakumskola brauciens
37. 05.11.2015. Jaunsilavas pamatskola Biedribas “Patvérums “Drosa maja”” informativs seminars par cilvéku
RoZupes pamatskola tirdzniecibas tendencém Latvija
Rudzatu vidusskola

38. 06.11.2015. Biznesa augstskola “Turiba” Daliba kustibas “Draudziga skola” dalibnieku konferencé “Sapratne un
ciena klasé, skola un internet3”

39. 13.11.2015. Livanu novada PIl “RUkisi” Seminars “Pasaku dziedinosais spéks”

40. 17.11.2015. RoZupes pamatskola Latvijas Individualpsihologijas asociacijas seminars “Personigo resursu
apzinasanas problémrisinasanas procesa” Livanu novada pirmsskolas
skolotaju metodiskas apvienibas dalibniekiem

41. 24.11.2015. Livanu Bérnu un jaunieSu centrs | Livanu novada izglitibas darba metodisko apvienibu vaditaju seminars
“Komandas darba planosana izglitibas iestadée”

42. 09.12.2015. Preilu 2.vidusskola Daliba izglitibas iestazu direktoru vietnieku pieredzes apmainas
seminara

43. 14.12.2015. Viesnica “Radisson Blu Latvija” | Daliba IZM un VIAA foruma “ES struktlrfondu investicijas izglitibas
sistémas attistiba-paveiktais turpmakai izaugsmei”

44, 15.12.2015. Livanu Inzeniertehnologiju un Bérnu tiesibu aizsardzibas kursi izglitibas iestazu tehniskajiem

inovaciju centrs darbiniekiem

45, 28.12.2015. Jelgavas Bérnu un jauniesu Livanu novada izglitibas iestazu audzinasanas darba koordinatoru

centrs pieredzes apmainas brauciens.

46. 28.12.2015. Livanu 1.vidusskola Kursi matematikas skolotajiem sadarbiba ar Latvijas Universitati

29.12.2015. “Informaciju tehnologiju jégpilna izmanto$ana matematikas stundas”

Livanu novada izglitibas attistibas stratégijas 2016.-2020.gadam konteksta noteikti galvenie
metodiska darba mérki Livanu novada lidz 2020.gadam:

| Pedagogu individualais darbs:

pas-aktivitates uzturésana savu profesionalo un socialo prasmiju attistisanai,

pedagogu profesionalas meistaribas pilnveide,

sekosana lidzi mGzizglitibas iespéju attistibai un to praktiska izmantosana,

specifiskas uzmanibas pievérsana informacijas tehnologiju (IKT) apgisanai un izmantosanai,
individuala atbildiba par profesionalo talakizglitibu: pieméram, daliba dazados projektos, praktisko
darbu izstradé, piedalisanas konferencés, kolégu informésana par savu praktisko pieredzi,
zinatniskas publikacijas, citu izglitibas darbinieku zinatnisko publikaciju studésana un to

prezentésana kolégiem,

iespéju robezas brivpratigais darbs: pieméram, palidziba jaunajiem skolotajiem, darbs brivdienu

~




~

Livanu novada izglitibas attistibas stratégija 2016.-2020. 67

skolas, skolénu papildus gatavosana olimpiadém u.c.

Il Kolektivais darbs:

- katras skolas attistibas redzéjuma un attiecigo macibu priekSmetu satura definésana saskana ar
Livanu novada izglitibas attistibas stratégijas 2016.-2020.mérkiem un virzieniem,

- pedagogu labakas pieredzi un prakses apmaina,

- diskusija un viedoklu apmaina par jaunakajiem pedagogijas un psihologijas sasniegumiem,

- skolotaju motivésana un metodiskais atbalsts,

- vienotas vértésanas sistémas izveide gan skoléniem, gan pedagogu darba izvértésanai,

- izglitotas un radosas skolotaja personibas veidosana (t.sk. paaugstinot zinasanas, prasmes un
iemanas IKT pielietosana),

- pedagogu radosas darbibas un pas-aktivitates novértésana un publicésana.

Apzinot un izveértéjot citu valstu skolu metodiska darba organizéSanas pieredzi, kad viena valsti
metodiku nav vispar, cita metodiskais darbs ir pilniga valsts atbildiba utt., Livanu novada izglitibas attistibas
meérku sasniegSanai ka labas prakses piemérs tiek ieteikta Somijas (Joensuun Lyseon Lukio vidusskolas)
pieredze, kad ir izveidotas 4 komandas, kas pilnveido skolas izglitibas kvalitati. Metodiska darba
organizésana liela nozime ir macibu priekSmetu grupam - t.s. attistibas komandam, ka ari menedZmenta
grupai.

Attéls 50: Joensuun Lyseon Lukio vidusskolas metodiska darba organizésanas shéma,
ko ieteicams parnemt art Livanu novada izglitibas kvalitates uzlabosanai

Starptautisko komunikaciju komanda Zinatpu komanda

(visu svesvalodu skolotaji) (eksakto macibu prieksmetu skolotaji)

MenedZmenta komanda

(direktors, direktora vietnieki, 4 attistibas komandu vaditaji)

Mediju un kultiiras komanda s

(psihologijas, filozofijas, étikas, religijas, higiénas utml.

(makslu un literatdras skolotaji) BHEkEmetLIEkoIoRaji)

Secinajumi

e Nemot véra, ka ne tikai Livanu novada, bet daudzas Latvijas skolas pagaidam metodisko komisiju
vaditaji nodarbojas ar visu, ko vien var paspét izdarit, jaizskata vajadziba metodisko darbu
detalizetak pardomat un sistematizet, lai gitu lielaku efektu, t.sk. jaizsver iespé&ja pilniba vai dalé&ji
izmantot Somijas Joensuun Lyseon Lukio vidusskolas metodiska darba pieredzi, izveidojot tris
komandas, kas pilnveido skolas izglitibas kvalitati;

e Gan metodiska darba visparéjai organizésanai, gan macibu priekSmetu, skolotaju komisiju, grupu,
komandas vaditaju darba uzlabosanai bitu nepiecieSamas profesionali izstradatas vienotas
vadlinijas, bltu nepiecieSama kada profesionalas pilnveides programma - tas atvieglotu un
efektivizétu pedagogu metodisko darbu;
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Nemot véra skolotaju kopéjo noslogojumu, metodiska darba veiksanai nepiecieSamo laika un
intelektualo ieguldijumu, batu jacensas panakt, ka komisiju vaditaju darbs ir apmaksats (attiecigi
samazinot kontaktstundu skaitu);

Metodisko komisiju vaditajiem nepiecieSams apgtt lidera un menedzZera kompetences, jaattista
spé€ja vadit darbu, analizét informaciju un ieviest inovacijas;

Ka vieni no praktiskas nepiecieSamibas uzdevumiem tuvakajos gados jaizvirza :

vienotas izglitojamo macibu sasniegumu dinamikas izpétes sistémas izveide un ievieSana katra
izglitojama izcilibas un individualo sasniegumu veicinasanai,

darba ar stundu kavétajiem rezultivitates uzlabosana (skolénu neattaisnoto kavéjumu novérsanas
risinajumi),

visparizglitojoso skolu un interesu izglitibas vai profesionalas ievirzes izglitibas programmu
realizétaju macibu procesa lielaka saskanotiba (praktiski saskanotu nodarbibu laika grafiku
sastadisana, lai netraucétu sekmiga macibu procesa organizésana,

lielakas vienotibas panaksana skolu ieks€jo kartibas noteikumu u.c. skolas iek$éjo normativo aktu
ievérosana,

jaunu un talantigu pedagogu piesaiste un mentorings.
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2.9. lzglhtibas iestazu pedagogiskais, materiali tehniskais, IT u.c. nodrosSinajums

Pedagogiskais nodrosinajums

Livanu novada 13 izglitibas iestadés uz 01.09.2015.kopa stradaja 342 pedagogi (neskaitot vadibas un
administrativo personalu un tehniskos darbiniekus). lestades ir pilnibd nokomplektétas ar kvalificétiem
pedagogiskiem kadriem, iznemot izteiktu atbalsta personala nepietieckamibu. Daudziem izglitibas iestazu
vaditajiem un pedagogiem ir izgltibas zinatnu magistra gradi. Visiem pedagogiem gan pirmskola, gan
visparéjas izglitibas skolas ir MK noteikumiem atbilstosa izglitiba.

Livanu novada izglitibas iestadés kopa vismaz gandriz 70% pedagogu pieskirta kada no kvalitates
pakapém atbilstosi MK noteikumiem nr.350 “Pedagogu profesionalds darbibas kvalitates novértésanas
kartiba”. Tabula 17 atspogulots kvalitates pakapes ieguvuso pedagogu skaits visas novada izglitibas iestadés

uz 01.09.2015.
Tabula 17: Kvalitates pakapes ieguvuso pedagogu skaits novada izglitibas iestadés uz 01.09.2015

2.pakape 3.pakape 4.pakape 5.pakape KOPA

Jaunsilavas pamatskola 1 17 1 0 19
Jersikas pamatskola 1 12 2 0 15
Jékaba Graubina Livanu Mizikas un 9 8 0 0 17
makslas skola
Livanu 1.vidusskola 5 29 11 4 49
Livanu 2.vidusskola 5 15 2 0 22
Livanu Bérnu un jaunatnes sporta skola 0 6 0 0 6
Livanu Bérnu un jaunieSu centrs 2 4 2 2 10
Livanu novada pirmsskolas izglitibas 3 18 2 0 23
iestade "RUkISi"
Livanu novada Vakara (mainu) vidusskola 1 9 0 0 10
RozZupes pamatskola 4 13 3 0 20
Rudzatu speciala internatpamatskola 1 12 0 0 13
Rudzatu vidusskola 1 16 1 1 19
Sutru pamatskola 0 9 1 0 10
KOPA 33 168 25 7 233

Atbilstosi MK noteikumiem nr.350:

Otra kvalitates pakape apliecina pedagoga prasmi macibu procesa organizésana darboties ne tikai saskana ar
normativo reguléjumu atbilstosi standartsituacijam, bet art spéju nodrosinat tam alternativas;

Tresa kvalitates pakape apliecina pedagoga prasmi nodrosinat kvalitativu pedagogiska procesa vadisanu,
izmantojot planotu metodisku pieeju, 1stenojot metodisko daudzveidibu pedagogiskaja darba un alternativas pieejas
problémsituaciju risinasana, ka art pienemot Iemumus. Treso kvalitates pakapi ieguvis pedagogs aktivi iesaistas izglitibas
iestades attistibas plana izstradé un istenosana un savas metodiska darba pieredzes nodosana;

Ceturta kvalitates pakape apliecina pedagoga prasmi kvalitativi un metodiski daudzveidigi izmantot
pedagogiska procesa organizésanai un vadiSanai izvirzitos nosacijumus ka vadlinijas, radosi bagatinot pedagogisko
procesu. Vienlaikus pedagogam ir visaptverosa pedagogisko procesu izpratne, un vins$ vienas vai vairaku pasvaldibu
[Tment aktivi iesaistas vienas vai vairaku pasvaldibu attistibas planosanas dokumentos noteikto uzdevumu istenosana, ka
ari savas metodiska darba pieredzes nodosana;

Piekta kvalitates pakape apliecina pedagoga prasmi pedagogiska procesa kvalitativa organizésana un vadisana
darboties radosi gan standarta, gan nestandarta situacijas, balstoties uz profesionalo pieredzi un sistematisku zinasanu
papildinasanu. Piekto kvalitates pakapi ieguvis pedagogs vienas vai vairaku pasvaldibu un valsts l[imen1 aktivi iesaistas
valsts izglitibas politikas un izglitibas attistibas stratégijas veidosana, savu pieredzi mérktiecigi un metodiski nododot
citiem.

Péc privata mecenata, Livanu Goda pilsona Daumanta Pfafroda iniciativas novada iedibinata

~
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skolas un motivét pedagogus darba ar skoléniem, palidzot viniem padzilinati apgit macibu programmas
saturu.

Balvas sanemsanas kritériji atrunati nolikuma ,Par izcilibas balvas pieskirSanas kartibu Livanu novada
visparizglitojoso skolu pedagogiem” (apstiprinats 2013.gada 28.novembrt ar Livanu novada domes |émumu
Nr. 20-6). Tie paredz, ka balva tiek pieskirta par pedagoga sagatavoto skolénu iegltajam 1.-3.vietam vai
atzinibam 1ZM organizétajas macibu priekSmetu olimpiadés valsts posma un starptautiskajas olimpiadés,
atklatajas macibu priekSmetu olimpiadés, kuras ieklautas Latvijas skolu reitinga darba ar talantigajiem
skoléniem kopvértéjuma saraksta; regionalajas un valsts skolénu zinatniski pétniecisko darbu konferences;
Latvijas augstskolu organizétajos konkursos, olimpiadés un citos izglitibu veicinoSos konkursos, ka ari par
nozimigu ieguldijumu talantigo skolénu apzinasana un izglito$ana un izciliem sasniegumiem izglitibas darba.

2014.gada lIzcilibas balvu sanéma 14 novada visparizglitojoSo skolu pedagogi, 2015.gada art 14
pedagogi, 2016.gada lzcilibas balva pieskirta 13 pedagogiem. Kopé€jais lzcilibas balvas fonda apjoms
2014.gada bija 14 000 euro, 2015.gada 17 000 euro, bet 2016.gada 20250 euro. Pedagogi, atkariba no
sasniegumiem, balva sanem no 500 lidz 5000 euro (pirms nodoklu nomaksas).

Jaatzimé, ka pedagogisko darbinieku vid€jais vecums ar katru gadu pazeminas, 2015./2016.m.g.
pedagogu vidéjais vecums sasniedzis 47-50 gadus. Diemzél jauno pedagogu 1patsvars izglitibas iestadés ir
mazs - Sis ir viens no batiskiem riska faktoriem skolu pedagogiskajam nodrosSinajumam ilgtermina.

Veicot izglitibas iestazu aptauju, 100% visas iestades uzsvérusas atbalsta personala (t.sk. socialo
pedagogu, pedagogu paligu, logopédu, psihologu, skolas masu) nepietiekamibu. Tabula 18 attélo esoSo
situaciju 2015./2016.macibu gada.

Tabula 18: Atbalsta personala pieejamiba (likmes) Livanu novada visparéjas izglitibas iestadés

Skola Socialais / Specialais Pedagoga Skolas masa/ Logopéds Psihologs
pedagogs paligs iestades masa

Livanu 1.vsk. 1 1 1 0.85 0.5
Livanu 2.vsk. 0.5 - 1 0.4 0.5
Rudzatu vsk. - - 0.25 0.2 0.25
Livanu nov. 0.5 - - - 0.25
Vak.m.vsk.
Jaunsilavas psk. 0.5 - 0.2 0.25 0.20
Jersikas psk. 0.5 - 0.2 0.25 0.20
RoZupes psk. 0.5 - 0.5 0.25 0.20
Sutru psk. - - - - -
PIl “Rakisi” 0.25 = 1 1.8 =
Rudzatu speciala 0.5 2.8 - 1.38 * 0.5
internatpsk.

* T.sk. logopéds un skolotajs-logopéds

Atbalsta personala nepiecieSamibai ir objektivi pamatoti iemesli - skolas macas bérni ar macisanas
un uzvedibas traucéjumiem, daudziem skoléniem nav motivacijas zinasanu apguvei, kopéja sociali
ekonomiska situacija negativi ietekméjusi daudzu gimenu ieks€jo klimatu, kas atsauces bérnu
psihologiskaja garastavoklr.

Domajot par kompetencés balstitu izglitibas attistibu un izglitibas saikni ar realo darba tirgus
pieprasijumu, ar redlo dzivi, batisks Livanu novada izglitibas sistemas minuss ir karjeras izglitibas un
karjeras izglitibas konsultantu trikums novada.

IT vides nodrosinajums

Pamata un vidéjas izglitibas pasaule, kura Sobrid izglitojas audzékni, ir pilnigi atskiriga no tas, kura
auga un macijas lielakais vairums Sodienas pedagogu. Pieaugos3ais informacijas apjoms, izgudrojumu un
atklajumu tempi, tehnologiju strauja attistiba nosaka nepiecieSamibu ieviest izmainas macibu procesa
visas izglitibas pakapés, t.sk. IT vides atbilstibas nodroinasana izglitibas iestadés. Sodien skoléniem ir

~
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jaapgulst prasmes atlasit informaciju, atrast batiskako, izmantojot dazadus resursus, kas nav tikai macibu
gramatas. Skoléniem japrot veidot sasaiste starp eso$ajam un jaunam zinasanam, savukart, balstoties uz
zinasanam, japrot pienemt pardomatus lémumus, jamacas patstavigi un nepartraukti papildinat savas
zinasanas (Inese Liiséna-Ezera, Kristine Bardule, Liepajas Universitate, 2013 11)

Arvien nozimigaka ir informacijas un komunikaciju tehnologiju pielietosanas prasme dazadas
dzives sferas. Tadéjadi ikvienam cilvekam ir nepiecieSsams apgut datorpratibu (computer literacy).
Galvenais taja ir prasme lietot datoru, izmantot datora un citu IKT instrumentu sniegtas iespéjas tiesi
savas darbibas joma (Informatizacijas un komunikacijas tehnologijas izglitibas kvalitatei, 2006).

E-klase, e-pasti, e-maciba (talmaciba), elastigaka macibu procesa organizacija (konsultacijas,
individualas macibas, macibu diferenciacija, neklatienes macibas u.c.) ir art Livanu novada izglitibas iestazu
darba sastavdala, tacu noteikti nepietieko$a apjoma un kvalitaté. Livanu novada visparéjas izglitibas
iestadés ikdienas macibu procesa un darba tiek izmantoti datori, monitori, kopétaji un printeri, ka art
datortiklu nodrosinasanai nepiecieSama aparatiira - komutatori, koncentratori, Multipoint terminali un
serveri, bezvadu tikla iekartas, datu kameras u.c., Livanu 1.vidusskola uzstadits informativais displejs, tacu
to visu vajadzétu izmantot daudz aktivak un efektivak, skolotaju arsenala varétu bt daudz vairak dazadu
macibu metoZu, lidzeklu un materialu, lai atvértu bérnu potencialu.

Kopéjais dartortehnikas vienibu skaits astonas visparéjas izglitibas iestadés Livanu novada uz
01.01.2016. apkopots Tabula 19 , tacu kopuma jasecina, ka macibu procesa netiek pilnvértigi izmantotas
IKT iespé€jas, nav art apkopotu datu par IKT pielietosanas efektivitati.

Tabula 19: Dartortehnikas vienibu skaits 8 visparéjas izglitibas iestadés Livanu novada uz 01.01.2016.

lestade Datori Multipoint terminali Multipoint serveri

Livanu 1.vidusskola 90 15

Livanu 2. vidusskola 81

Livanu novada Vakara (mainu) 40

vidusskola

Rudzatu vidusskola 68 0 0

Jersikas pamatskola 26 12 1

Jaunsilavas pamatskola 48 0 0

RoZupes pamatskola 34 1

Sutru pamatskola 19 0 0
KOPA: 406 32 4

EsoSo datortehnikas vienibu skaitu varétu vertét ka apmierinosu, tacu Livanu novada izglitibas
iestazu IT infrastruktdras batiskakais trakums ir saistits ar datortehnikas nolietojumu (t.i. datoru vecumu)
- aptuveni 75% datoru ir vecaki par 3 gadiem. Tas viens no batiskiem - tacu vél ne kritiskakajiem -
kavejosajiem faktoriem IKT pilnvértigai izmantoSanai macibu procesa.

Batiskakas vajas puses IT vides attistibai un IKT pielietojuma palielinasanai macibu procesa Livanu
novada saistitas ne tikai ar regularu datortehnikas atjaunosSanas nepiecieSamibu, kas ir apgratinata
pasvaldibas ierobeZota budZeta dél, bet ari ar vienota datu parraides tikla trikumu pilséta un novada,
nepietiekosi vienotu izpratni par novada IT infrastruktiras attistibas secibu un ieguldijumu ekonomisko
pamatojumu ilgtermina, ar dalas pedagogu nepietiekamam IT prasmém un nepietiekoSu motivaciju to
attistisanai. Lai tehnologijas palidzétu paaugstinat izglitibas kvalitati, jamacas ar tam praktiski stradat. Si
aktivitate art ieklauta Livanu novada izglitibas attistibas stratégijas 2016.-2020. Ricibu plana (skat. nodalu
IV “Ricibu plans”).

11
Avots: http://aurora.turiba.lv/editor/Conferencel4/vBook/proceeding/pages/LV036 LusenaEzera Bardule/LV036 LusenaEzera Bardule.htm
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Praktiski visas izglitibas iestadés tiek izmantotas ari interaktivas tafeles, tacu, lai neatpaliktu no
moderna laikmeta attistibas tempa, nepiecieSams ievérojami paplasinat IKT pielietojuma iespé&jas macibu
procesa (skat. Attelu 51).

Internetz
Primaries
informacijas rasursi
Datori Prezentacijaz
Skol&nu Informacijas
individualas vizualiz@Sanai
darbibas
sekmasanai
Smart Notebook Learning Suite
Intaraktiviem Radosuma,
uzdesvumism = sadarbibas un
H\T pétniecibas prasmju
veicinaanai
Grafiskie CcD
redaktori Simulacijam,
deamonstrdjumisam,
Radosuma izpratnes veidosana
veicindSanai problémsitudciju
risindsanai
Digitila kamera Web 2.0 riki
Dokumentasanai Ma&cisanas

tieSsaists,
sadarbibas prasmju
attistisanai

Attéls 51: IKT izmantoSanas iespéjas macibu procesa 12

IT vides uzlaboSanas pasakumi javeic visas novada izglitibas iestadés integréti, planveidigi katru
gadu virzoties uz prieksu, turklat neatraujot izglitibas jomu no novada kopéjas IT infrastruktiras attistibas
plana. Kaut art investiciju projekti “Kvalitativas IT infrastruktdras ierikosanas visa Livanu novada tehniska
projekta izstrade” un “Kvalitativas IT infrastrukttras ierikosana Livanu novada teritorija (kartas)” ietverti $is
stratégijas Ricibu plana Il sadala “Izglitibas jomas attistibu veicinoSie projekti” (nevis tiesa veida nozares
attistibas projekti), ari neliela kavésan3s to savlaiciga realizacija (vélakais lidz 2020.gadam) radis
ievérojamu risku visas Livanu novada izglitibas kvalitates llmena kriSanai jau 1stermina.

Lai nodrosinatu vienotu IT vides parvaldibu visas Livanu novada izglitibas iestadés un visas paréjas
pasvaldibas padotiba esosajas iestadés, ieteicams pieskirt lielakas pilnvaras un lemsanas iespéjas Livanu
novada domes Informatikas dalai, kas tad ari uznemtos atbildibu par IT jautajumu koordinaciju visas
pasvaldibas iestades, ieskaitot izglitibas iestades, bibliotékas u.c.

Jau 2002.gada Eurydice zinojuma tika uzsveérts, ka pasaulé, kura faktu zinasanu krajuma radisanas,
izplatiSanas un pieejamibas atrums arvien palielinas, samazinas nepiecieSamiba iegaumét zinasanas, jo
tehnologiska progresa straujas attistibas dél macibu priekSmetu zinasanas var driz novecot, savukart

12
Avots: http://aurora.turiba.lv/editor/Conference1s/vBook/proceeding/pages/LVo36 LusenaEzera Bardule/LVo36 LusenaEzera Bardule.htm

~
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svarigas faktu zinasanas var atri apgit un nodot ar informacijas un komunikaciju tehnologiju (IKT)
palidzibu. (Eurydice, 2002). Informacijas komunikaciju tehnologiju aktivaka izmantosana ir starp vairaku
novada izglitibas iestazu individualam attistibas prioritatém tuvakajos gados, tacu to ievieSanu Livanu
novada izglitibas nozaré jaturpina attistit ievérojami straujak. Ar IT palidzibu iespé&jams risinat vairakas
iestazu uzskaititas nepiecieSamas ricibas, t.sk. radit sistému, kura palidz pedagogiem veikt izglitojamo
sasniegumu uzskaiti un analizi, sakartot izglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaites datu bazi, izstradat
vienotu dokumentaciju izglitibas iestadés u.c.

Materiali tehniskais nodrosinajums

tehniskaja aprikojuma - skat. péd€jos 7 gados realizétos izglitibas jomas projektus Tabula 20.

Katru gadu Livanu novada pasvaldiba piesaista Eiropas Savienibas fondu lidzeklus un kopa ar savu
lldzfinans€jumu investé novada izglitibas iestazu sakartoSana, macibu vides uzlabo$ana un materiali

Tabula 20: Livanu novada pasvaldibas izglitibas iestazu infrastruktiras uzlabo3anas projekti (2009.-2016.)

Realizacijas . Izglitibas iestades,
N.p.k laiks (péc gala Kopéjas uz kuram
- . Projekta nosaukums Fonds izmaksas, Kopéjas izm. EUR Veiktas aktivitates s
maksajuma LVL attiecinams
sanemsanas) projekts
Renovétas PII ,,RUKISI” telpas
Pirmsskolas 1675,2 m2;
1| 2008-2009. | [ZEMbasiestades | poup | ocga1501 | ge75a9.43 | veidotasi0s jaunasvietas PII RS
RUKISi" renovacija bérniem;
un labiekartosana Pll izveidotas 20 jaunas darba
vietas.
Kvalitativai Dabaszinibu kabinetu renovacija
dabaszinatnu Materiali tehniskas bazes
2 | 2009-2011, | 2peuveiatbilstosas | o, c | o6 30300 14000063 | Papildinasana (iekartas, Livanu 2.
materialas bazes piederumi eksperinemtiem, vidusskola
nodrosinasana aprikojums, tehnologiskas
Livanu 2. vidusskola iekartas)
Kvalitativai Dabaszinibu kabinetu renovacija
dabaszinatnu Materiali tehniskas bazes
apguvei atbilstosas papildinasana (iekartas, Rudzatu
3 | 2009 -2011. R, ERAF 98 393,00 140 000,63 . . . . .
materialas bazes piederumi eksperinemtiem, vidusskola
nodrosinasana aprikojums, tehnologiskas
Rudzatu vidusskola iekartas)
Projekta tika veikta Laiminas
sakumskolas renovacija,
pielagojot telpas un ékas
apkartéjo teritoriju personam ar
. funkcionaliem traucéjumiem
Livanu 1. s J
. (pielagota visparéjas izglitibas
vidusskolas N . o
. _ iestade, izveidoti tris specializéti Livanu 1.
infrastruktdras sanitarie mezgli, izremontétas vidusskolas
4 | 2009 -2011. pielagosana ERAF 63451,43 90 283,25 gll, - L
ersonam ar telpas 817,54m2 platiba, Laiminas
p ierikotas tris uzbrauktuves, veikti | sakumskola

funkcionaliem
traucéjumiem

uzlabojumi elektroapgades,
apkures un ventilacijas sistema,
uzstadits viens pacélajs, kas bez
apstasanas un pieturam ved no
pagrabstava lidz pat otram
stavam.

~
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Veikta 7 Livanu novada

74\

N - _ s = Livanu 1.
pasvaldibas éku siltinasana: !vanu
. . o vidusskola
Livanu 1. vidusskola, Livanu 2. L
. Laiminas skola,
vidusskola, Livanu 2
Livanu novada Livanu 1.vidusskolas sakumskola vidusskohla
5 | 2009 - 2013. pasvaldibas eku ERAF 1241 1766 979,77 | (Laiminas skola), J.Graubina J.Graubina
energoefektivitates 840,45 Livanu Muzikas un makslas T _ .
Ly Livanu Mazikas
paaugstinasana skola, _
I en un makslas
PIl €ka "Pastarini
o o skola,
Livanu novada centrala .
oo PII ROKISi
biblioteka Pastarini €ka
Livanu novada domes éka '
Atjaunots Rudzatu specialas
Rudzatu specialas internatpamatskolas sporta
internatpamatskola laukums, uzstadita jauna Gdens Rudzatu speciala
6 | 2010-2011. s infrastruktdras un ERAF 98 262,00 139 814,23 attiriSanas iekarta, iegadats internatpamatskol
aprikojuma specializétais mikroautobuss a
uzlabosana skolénu ar kustibu traucéjumiem
parvadasanai.
3 Livanu novada izglitibas
iestades apgadatas ar 6 Jersikas
. portativajiem un 15 pamatskola
Livanu novada stacionarajiem datoriem Sutru
7 | 2010 -2012. izgltibas iestazu ERAF 39 863,60 56 720,79 i . R R
informatiziciia iegadati 3 multimediju tehnikas pamatskola
I komplekti (3 projektori un 3 Jaunsilavas
interaktivas tafeles), ka art pamatskola
attistiti 3 lokalie datortikli.
RoZupes, Jersikas Rozupes
. . . . pamatskola
un Jaunsilavas Veikta Jersikas, RoZupes un Jersikas
8 | 2010-2013. pamatskolu €ku KPFI 887 196,80 1262 367,32 Jaunsilavu skolu siltinasana,
s e pamatskola
energoefektivitates iekstelpu remonts .
s Jaunsilavas
paaustinasana
pamatskola
Livanu 1.
vidusskola,
Rudzatu
vidusskola,
- o - . ... | Sutru
Atbalsta pasakumu 8 Livanu novada skolas piesaistiti
- N A - . .. - pamatskola,
IstenoSana socialas socialie pedagogi, nodrosinatas ROFUDES
atstumtibas riskam pagarinatas dienas grupas, stajas am:tskola
9 | 2012-2014. paklautajiem ESF 107 982,00 153 644,54 pulcini, rikotas nometnes (2 P . ’
o _ e " Jersikas ,
bérniem un gab.), rikotas izstazu "Skola .
L o . Jaunsilavas
jauniesiem Livanu apmeklésanas, Latgales
- I . pamatskola
novada skolas profesionalo skolu pamekléjums .
Livanu 2.
vidusskola,
Livanu novada
Vakara (mainu)
vidusskola
Bé Jui - . . . o
erir;\tlerizteaLLilvlésrt;bas lerikota rotalu istaba jaunajam Livanu novada
10 | 2010-2011. ELFLA 2974,36 4232,13 maminam, iegadats inventars, Vakara (mainu)
novada Vakara o .
. . - aorikojums vidusskola
(mainu) vidusskola
Kokapstrades Macibu procesa dazadosanai un Jaunsilavas
11 | 2012. iekartu uzstadisana ELFLA 6378,98 9 076,47 uzlabosanai iegadatas
o _ o pamatskola
Jaunsilavas kokapstrades iekartas
o Veikta sabiedriskas tualetes
Livanu novada e s s
v i = siltinasana un piebaves
pasvaldibas eku celtnieciba, iertkojot uzgaidamo Livanu 1
12 | 2012 -2015 energoefektivitates ERAF 678 639,00 965 616,30 ST ! 5 _ K :
o zali, Livanu 1. vidusskolas angara | vidusskola
paaugstinasana 2. N N .
- Asote" rekonstrukcija un
karta -
parbive
Veikta PIl "Rakisi" siltinasana un
Livanu novada teritorijas labiekartosana
pirmsskolas un (atjaunotas rotalu majas, ierikoti
2012 - Idz interesu izgltibas 1647 rotalu laukumi, sporta laukums), s
13 Sim iestazu ERAF 923,00 2344783,18 veikta JIC ékas rekonstrukcija un PII Railgsi
infrastruktdras teritorijas labiekartosana
uzlabosana ierikojot sporta laukumus,

skeitparku




~
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Sutru pamatskolas
piebraucama cela
un stavlaukuma
renovacija

Veikta Sutru pamatskolas
piebraucama cela un
stavlaukuma renovacija

Sutru

14 2014 pamatskola

ELFLA 12 902,49 18 358,59

Finansialais nodrosinajums

Livanu novada izglitibas iestazu budzZeti tiek planoti atbilstosi novada pasvaldibas apstiprinatiem
saistoSiem noteikumiem un to veiktajiem grozijumiem. Investiciju plani tiek veidoti, nemot véra vairakus
aspektus: skolénu skaits skolas, iepriekséjos gados iegulditas investicijas, jau apstiprinatie un realizacija
esosie projekti (piem., KPFI vai ERAF), ieguldijumu sociali ekonomiskais pamatojums (izmaksu efektivitates
raditaji), atbilstiba novada integrétas attistibas programmai un ilgtermina attistibas stratégijai, ka ari jaunas
realas iespéjas piesaistit lidzeklus ar projektu palidzibu nakamajos gados. Pasvaldibas budZeta dala izglitibai
pédejos gados bijusi robezas no 38% lidz gandriz 48%:

e 2013.gads - EUR 7 661 040, t.i. 47,8% no kopé&ja budzeta (2,1 milj. ir bijis piesaistitais aréjais
finanséjums projektu ietvaros);

e 2014.gads - EUR 5 431 117, t.i. 38,4% no kopéja budzeta;

e 2015.gads - EUR 5 532 176, t.i. 42,6% no kopéja budzeta.

Nemot véra risku, ka ilgtermina var rasties gratibas izpildit minimalas prasibas lIzglitibas un zinatnes
ministrijas izstradatajam finansésanas modelim “Nauda seko skolénam”, pasvaldiba rékinas ar
nepiecieSamibu planot papildus lidzeklus savas apnemsanas par visu novada skolu uzturésanu izpildei.

Loti batiski atzimés pasu izglitibas iestaZu vadibas un pedagogiska personala vai neformalu lideru
iniciativas argja finanséjuma piesaisté, Aktivakas pilsétas skolas patstaviga (pas-aktiva) aréja finanséjuma
piesaisté bijusas Livanu 1.vidusskola (skat. projektu sarakstu Stratégijas dokumenta 2.2.3.apaksnodala) un
Livanu 2.vidusskola, kura pédéjo 5 gadu laika saviem spékiem piesaistijusi vairak ka 61 000 EUR.

No lauku skolam aktivakas bijusas Jaunsilavas pamatskola un Jersikas pamatskola - skat. realizéto
projektu sarakstu attiecigi Tabula 21 un 22. leviesto projektu skaits un kvalitate ir viens no netieSiem skolas
visparéjas izglitibas pakalpojumu kvalitates un skolas iek$éja klimata (komandas darba) indikatoriem, kas
uzskatami paradas art audzéknu skaita stabilitaté un pieauguma.

Tabula 21: Jaunsilavas pamatskolas patstavigi ieviestie nozimigakie projekti peédéjo 5 gadu laika

Nosaukums leviesanas Kopéjais Finansétajs Rezultats
periods budzets (viena teikuma)
Kokapstrades iekartu 2011.-2012. | 5000 LVL Lauku attistibas 5 iekartas
uzstadisana programma
Parmainu skolas 2012.-2014. | 41000 LVL Sorosa fonds Darbojas radosas darbnicas, velonovietnes
pamati, inventars kabinetiem, pskanosanas
iekarta
Interaktivas tafeles un 2013. 3000 LVL Rietumu bankas Interaktiva tafele, palielinama iekarta
drukato materialu Labdaribas fonds,
palielinamas iekartas Latvijas avize
iegdde bérniem ar
redzes traucéjumiem
Stiligs it visa 2013. 270 LVL Mazo Grantu Nodarbibas skoléniem un pieaugusajiem
projekti
UNESCO Asociéta skola 2013.- UNESCO Izglitojosi pasakumi , konkursi Latvija un
2016.- Bulgarija. Kultarvesturisku vértibu saglabasana
Jautrie brizi 2014. 290 LVL Mazo Grantu Atjaunots bérnu rotalu laukums
projekti
Labdaribas skola 2015. 100 EUR Nodibinajums Izglitojamo labdaribas veicinasana
“Viduslatgales (ziedojumi dzivnieku patversmei, slimnicas
parnovadu fonds” | pacientu apmekléjums)
Komfori.‘s3 2015 698,90 Mazo Grantu Velonovietnei jumts
projekti
Tabula 22: Jersikas pamatskolas patstavigi ieviestie nozimigakie projekti peédéjo 5 gadu laika
Nosaukums leviesanas Kopéjais Finansétajs Rezultats
periods budzets (viena teikumay)
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Redzéet, dzirdét, sajust 2015.gada EUR 1260 | LMT Latvija Izveidota dabas izzinas un sajttu taka, rotalu
dabu! vasara laukums, izzinas aplis un ara tafele
Izzinas ekskursija 2015.gada EUR 400 Vitola fonds Ekskursija uz Rigu

marts
Ekoskolas atbalsts 2014.3. EUR 558 Elektrolux Latvija Velas masina, velas Zavétajs, virtuves
kopienas dzives vides janvaris - kombains, gludeklis, mikseris
kvalitates uzlabosanai aprilis
Piepildi pirmklasnieku Katru EUR 30 uz | Fonds Veronika Macibu lidzekli 1.-4.klasei
somas macibu bérnu

gadu
“Auglu darza atjaunosana | 2011.gads Biedriba “Daugavas Atjaunots auglu darzs pie Jersikas
Daugavas ieleja pie Savieniba” pamatskolas
Jersikas pamatskolas” (meérkprogramma)
“Jersikas liepu alejas 2012.gads Biedriba “Daugavas Izkopta un atjaunota liepu aleja pie Jersikas
kopsana un atjaunosana” Savieniba” pamatskolas

(mérkprogramma)

Sadarbibas un informacijas tikli

Viens no svarigiem resursiem izglitibas iestazu darba kvalitates un efektivitates nodrosinajumam ir
sadarbibas tikli un informacijas resursi. Sos bitiskos resursu nedrikst aizmirst, seviski domajot par “Kopienu
skolu (centru)” modelu ieviesanu visas novada skolas.

Jau Sobrid skolas organizé un uztur dazada veida sadarbibu vietéja, nacionala un starptautiska
méroga: Jaunsilavas pamatskola organizé bijuso absolventu interesu grupu sportosanu, piedalas
izglitojoSos pasakumos blakus novados un pilsétas, aicina vieslektorus pie sevis, nodrosina atbalstu IIC
projektu ieviesanai (“Integracijas celasoma”, “Impulss nakotnei”. Livanu 1.vidusskolas telpas darbojas
Livanu 1.vidusskolas atbalsta biedriba, RoZupes pamatskolas telpas darbojas biedriba “Vecaki Rozupes
skolai”. Jersikas pamatskola katru piektdienu darbojas Jersikas bibliotékas gramatu izsniegSanas punkts,
cilveki nak uz skolu izmantot internetu, veidojas apkartéjas kopienas interesu grupu satikSanas radosajas
darbnicas. Jersikas pamatskola sadarbojas ar RoZupes pamatskolu Sorosa fonda projekta, ka art kopigi ar
biedribu “Balta maja”, Rozupes un Turku pagastiem ievieSot t.s. Kopienas projektu.

lestadém ir nozimigakie saskarsmes punkti ar blakus (citam) pasvaldibam. Pieméram, Jersikas
pamatskolai ir kopigi pedagogu kadri ar Nicgales pamatskolu, Dignajas pamatskolu, Livanu 2.vidusskolu,
Livanu novada Vakara (mainu) vidusskolu, RoZupes pamatskolu. Tiek rikoti sporta pasakumi, gimenu sporta
dienas, makskerésanas pasakumi kopa ar novada skolam, blakus novada eso3o Salas pamatskolu, Abelu
pamatskolu, JEkabpils 3 vidusskolu, Varkavas pamatskolu.

Livanu 1.vidusskola sadarbojas ar Olaines 1.vidusskolu, Aizkraukles novada gimnaziju, Rigas Juglas
vidusskolu skolénu zinatniskas pétniecibas veicinasana, SkZPD konferencu organizésana, skolénu macibu
uznémumu pieredzes popularizésana, skolénu pasparvaldes sadarbiba, piedalisanas Lideribas dien3,
skolvadibas un metodiska darba pieredzes apmaina, skolotaju profesionalo ideju apmaina u.c. Ar iestades
atbalstu tiek rikota ikgadéja vasaras skola “Gara pupa”, kura piedalas skoléni ne tikai no Latgales, bet ari no
citu novadu skolam (un ir piedalijusies pat jauniesi no ASV un Kanadas).

Livanu 2.vidusskola ir tikS8anas, pieredzes apmainas un apmacibu vieta jaunsargiem, autoskolai
»impérija”, ka arl nodrosina telpas zobarstniecibas kabinetam, ka arl organizé sadarbibu ar Preilu
2.vidusskolu mazakumtautibu (krievu) tradiciju popularizésana un arpusstundu pasakumu organizésana.

Rudzatu vidusskolai ir jau ievérojama sadarbibas un €kas kopigas izmantoSanas pieredze (skola
izvietots Rudzatu saieta nams, €ka darbojas sabiedriskais centrs ,Biedriba Rudzati”, kur$ ripé&jas par
Rudzatu kultdras dzivi un ekonomisko attistibu, vides sakop$anas pasakumiem); “Kopienas skolas”
pieredze: Informatikas kabinetu (un Informacijas centru) izmanto pagasta iedzivotaji autovaditaju
apmacibam, lauksaimnieku apmacibam, datorapmacibam un svesvalodu apguvei.

Rudzatu vidusskola sadarbiba ar Latvijas Universitati organizé Latvijas méroga Jauno matematiku
konkursu 4.-7.klasu skoléniem, sadarbiba ar Jaunsargiem no 35.zemessardzes bataljona tiek organizétas
starptautiskas sacensibas virves vilksana un sporta tdrisma “Rudzatu kauss”. Rudzatu vidusskola ir
visveiksmigak izveidojusi sadarbibu ar Daugavpils Universitati, Latvijas Universitati (Jauno matematiku

~
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skola un konkurss), ka art ar komercsabiedribam - SIA ,Z-Light” , SIA “Zelta zeme”, SIA ,, RNS-D” , A/S“Preilu
siers”.

Livanu novada Vakara (mainu) vidusskola ir vieta Preilu NVA Livanu filialei - bezdarbnieku
apmacibam, MC “Buts” apmacibam, biedribas “Balta maja” aktivitatém mazakumtautibu iedzivotaju
integracijai Latvijas sabiebriba.

Gandriz visam skolam ir arT sadarbibas partneri arpus Latvijas: Visaginas vidusskola ,Gerosios
vilties” Lietuva, J. Tumo VaiZganto vidusskola Rokiskos Lietuva, Latvijas nacionalais fonds (LNF) Zviedrija -
praktiska palidziba (apgérbs, partika), u.c.

Bez tam nedrikst par zemu novértét vieté€jos resursus tepat novada, t.sk. administracijas nodalas
pasvaldibas administrativaja aparata, kas loti tiesi saistitas art ar izglitibas jomu: Planosanas un attistibas
dala (ar Investiciju un projektu nodalu), Sabiedrisko attiecibu un ar&jo sakaru dala, Informatikas dala; un
Livanu novada pasvaldibas struktarvienibas: Livanu novada kultiiras centru ar t3 filialem (saieta namiem,
tautas namiem) pagastos, Livanu novada Centrala bibliotéku un tas filiales pagastos (ar milzigo bibliotékas
gramatu resursu un moderno tehnologiju piedavajumu), Latgales makslas un amatniecibas centru, Livanu
inZeniertehnologiju un inovaciju centru, Multifunkcionalu jaunatnes iniciativu centru ,Kvartals”, un pat
Livanu novada barintiesu, Livanu novada Socialo dienestu. Katrai $ai iestadei ir savs profils un specifika,
tacu sadarbiba tam visam var ievérojami palielinat kopéjo izglitibas pakalpojumu efektivitati.

~
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2.10. Livanu novada izglitibas jomas SVID analize

STIPRAS PUSES
Gandriz pietiekams vietu skaits novada esosaja PII .
“ROKISI" un visparizglitojoso skolu pirmsskolas grupas
Plasas un kvalitativas izglitibas (formalas un neformalas,

interesu un profesionalas ievirzes) un garigas .
pilnveidosanas iespéjas, daudzveidigs izglitibas

programmu piedavajums °
Veikti ieverojami ieguldijumi izglitibas iestazu
energoefektivitaté (nav nosiltinatas tikai 2 skolas) .
Daudzpusiga un pieejama sporta baze novada,
daudzveidigas fiziskas attistibas iesp€jas .

Plasa macibu materialu un macibu lidzeklu pieejamiba .
pirmsskolas izglitibai (tacu ne visparéjai izglitibai)
leklaujosas izglitibas pieredze, t.sk. audzeknu ar 1pasam
vajadzibam ieklausana

Skolu bibliotékas bazes un Livanu novada centrala .
bibliotéka - viena no modernakajam bibliotékam Latvija
Attistits plass sadarbibas partneru loks (uznéméji, NVO,
augstskolas, absolventi u.c.)

Sasniegumu un profesionalitates novéertéjums .
(apbalvojumi) audzékniem un pedagogiem
Mazakumtautibu izglitibas programmu pieejamiba .
novada

Brivpusdienas 5-6-gadigo grupu audzékniem un 5.- .

12.klasu audzekniem (papildus valsts apmaksatajam 1.-

4.klasu audzeknu brivpusdienam)

Izdevigs Livanu novada geografiskais novietojums
IESPEJAS

Dzimstibas limena paaugstinasana un jaunu iedzivotaju

iebrauksana Livanu novada

Vidg&jas profesionalas un augstakas izglitibas ieglsanas

iespéju attistiba novad3, t.sk. kvalificétu pedagogu piesaiste

novadam

Macibu un darba praksu vietu nodrosinasana sadarbiba ar

uznéméjiem - pasvaldibas, uznéméju un NVA sadarbiba

skolénu nodarbinatibas sekmésanai vasaras brivlaika

IT infrastruktdras izveide visa novada teritorija, moderno

tehnologiju pielietojuma paplasinasana izglitibas iestadés

Skolu konkurences izskausana un novada izglitibas iestazu

darbibas attistiba centralizéta un savstarpéji integréta tikla

(t.s. skolu tikla optimizacija)

Muzizghtibas, formalas un neformalas izglitibas attistiba

(vasaras nometnes, radosie seminari, darbnicas utml.)

Izglitibas programmu ar profesionalu ievirzi ieviesana (t.sk.

specializétu nozaru vai prasmju centru veidosana)

Gimenu atbalsta pakalpojumu attistiba, psihologiskas

palidzibas un atbalsta personala darba attistiba

Audzéknu pozitivas macisanas un macisanas motivacijas

paaugstinasana (t.sk. ar ikdienas emocionala komforta

uzlabosanu un starptautisko izglitibas projektu palidzibu)

Novada izglitibas téla mérktieciga popularizésana valsts

méroga (t.sk. majas lapas izstrade)

Aréja finanséjuma piesaiste vietéju, regionalu un

starptautisku izglitibas projektu realizacijai

~
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Tabula 23: Livanu novada izglitibas jomas SVID analize

VAJAS PUSES
Negativa demografiska situacija maza iedzivotaju skaita,
iedzivotaju izcelosanas un zemas dzimstibas rezultata
Augsts izglitibas iestazu tikla uzturésanas izmaksas
Masdienigas macibu vides un macibu aprikojuma IT
infrastruktdras nepietiekamiba izglitibas iestadés
Kvalificétu un patiesi motivétu cilvékresursu
nepietiekamiba izglitibas nozaré novada
Novada nav nevienas vidéjas profesionalas un augstakas
macibu iestades
Vienota datu parraides tikla trikums pilséta un novada
Pedagogu nepietiekosas zinasanas un prasmes IT
pielietosana un to sniegto iespéju izmantosana macibu
procesa un macisanas motivacija (ka ari trakst
motivacijas IT apgtsana)
Nepietiekamas skolénu nodarbinatibas iespéjas vasaras
brivlaika
Atbalsta personala nepietiekamiba, karjera izglitibas
nepietiekamiba
Vienotas izglitojamo macibu sasniegumu dinamikas
izpétes sistémas trikums
Visparéjas izglitibas un interesu / profesionalas ievirzes
izglitibas macibu procesa nepietiekosa saskanotiba
lerobeZotas iespéjas piesaistit finanséjumus izglitibas
iestazu attistibai

DRAUDI

e  Negativas demografiskas situacijas pasliktinasanas,
ka arT audzéknu aizpldsana un citu novadu skolam

e Audzeknu (iesp&jams art pedagogu) darba
prasmju, kulttras degradacija, bezatbildiba

e Pedagogu novecosanas un jaunu specialistu
nepietiekamiba nakotné

e Pedagogu nespéja “tikt lidzi” laikmeta attistibas
tempam - attieciba uz IT izmantosanu, inovaciju
ievieSanu, biznesa vides attistibu, u.c.

e Audzeknu un pedagogu veselibas stavokla
pasliktinasanas, neveseligs dzivesveids (t.sk.
atkaribas)

e  Socialas situacijas pasliktinasanas gimenés, vecaku
neiesaistisanas savu bérnu izglitibas veicinasana

e  Pasvaldibas vadibas izpratnes pasliktinasanas un
nepietiekosi stratégiska domasana izglitibas jomas
talredziga attistiba (piem., ieguldijumu
paredzésana IT vides integréta attistiba un
atbilstibas nodrosinasana masdienu prasibam)

e Pasvaldibas dzivojama fonda zema un/vai vidéji
zema kvalitate, kas neveicinas kvalificéta
darbaspéka piesaistisanu

o Nestabilitate un neskaidra valsts vizija par izglitibas
sistémas attistibu Latvija

j




~
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lll Livanu novada izglitibas attistibas merki un ricibu virzieni -
STRATEGIJA

Més no augstskolam un dazadu nozaru parstavjiem dzirdam, ka jaunieSi nespéj individuali stradat
ar informaciju, nespé€j rast risinajumus, ka iegtto informaciju izmantot, jo faktiski tas ir tas, ko no mums
dzivé sagaida, - sp€ju stradat ar informaciju, spéju stradat kolektiva, sadarboties, atrast un panakt
risinajumus, formulét un saskanot viedoklus. (G.Catlaks)

Kompetences japilnveido visa mizZa garuma, jo nevar paredzét nakotnes vajadzibas. Daudzpusiga
izglitiba un iegita pieredze miza sakuma (sakot jau ar pirmskolu un sakumskolu) dod kompetences elastigi
pielagoties mainigam situacijam dzive, t.sk. mainigam darba tirgum. Valsts izglitibas satura centrs ieceréjis
sakt apjomigu reformu, ievieSot uz kompetencém balstitu macibu saturu. Turpmakajos gados paredzétas
parmainas pirmsskolas, pamatizglitibas un vidéjas izglitibas macibu satura, attistot tadas kompetences ka
macisanas macities, matematika, dabaszinatnes un tehnologijas, sazina daZadas valodas, sociala un
pilsoniskd kompetence, pasizzinas, pasiniciativas un uznéméjdarbibas, digitala un kultlras izpratnes
kompetence.

Lai izvélétos Livanu novada izglitibas attistibas pamatmeérki un viziju, tika izvértétas 3 iesp€jas:
Livanu novada izglitibas iespéjamie ATTISTIBAS VIRZIENI

A scenarijs

Livanu novada izglitibas attistiba lidz 2020.gadam tendéta uz izglitojamo
21.gadsimta kritisko prasmiju attistibu, uz zinatkaras, komunikablas, radoSas un
uznémejspéjigas personibas veidoSanu

Livanu novada izglitibas attistiba lidz 2020.gadam tendéta uz sporta, svesvalodu un
dabas zinatnu izglitibas kvalitates nodrosinasanu un audzinamo izcilibu Sajos
macibu priekSmetos

Livanu novada izglitibas attistiba lidz 2020.gadam tendéta uz izglitibas saikni ar
realo dzivi, uz aktualam uznémeéjdarbibas vides prasibam, audzinamo dzives un
darba prasmju veidoSanu

Attéls 52: 3 iesp&jamie Livanu novada izglitibas ATTISTIBAS VIRZIENI

Diskusiju un viedoklu apmainas rezultata izstradata Livanu novada izglitibas attistibas VIZIJA 2020 13,

Izgltiba Livanu novada piedava labako iespéju ikvienam klat par zinatkaru, komunikablu,
radosu, uznémeéjspéejigu personibu un labi dzivot 21.gadsimta globalas konkurences apstaklos

B VIZIJA - lakonisks ilgtermina nakotnes redzéjums (“gaisais sapnis”), kas vienlaikus parada teritorijas vai nozares
unikalas véertibas un konkurétspéjigas prieksrocibas




~
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IzglitoSanas un macibu process tiek fokuséts ne tik daudz uz sasniegumiem kada konkréta macibu
priekdmeta vai teicamu un izcilu uzvedibu, bet uz daudzpusigas PERSONIBAS attistibu, kas spés radit savas
dzives panakumus. Tas nozimé jaunas attiecibas starp skoléniem, skolotajiem, skolas vadibu un vecakiem.
Tas nozimé koncentrésanos uz svarigam 21.gadsimta prasmém, t.i.:

S -

Personibas
veidoSana

@

Komunikacijas

spéjas prasmes

@

Personibas
veidosana

Godigums, pasregulacija un atbildiba, sp&ja smagi stradat,
neatlaidiba, veseliga attieksme un pasparliecinatiba, drosibas
sajata, karjerai un dzivei nepiecieSamas prasmes

X

Kritiska domasana
un tas attistiba

Spéja spriest kritiski, veidojot un vadot projektus, risinat
problémas, pienemt efektivus [émumus, izmantot dazadus
digitalos rikus un resursus

@

Komunikacijas
spéjas

Prasme efektivi komunicét mutiski, rakstiski, izmantojot
dazadus digitalos rikus, klausi$anas prasmes

** Avots: http://iespejutilts.lv/atskats/#atskats

Identitate globalaja
pasaulé

(2
2o

SadarboSanas

Kritiska domasana
un tas attistiba

Identitate globalaja
pasaulé

Globala méroga apzinasanas un izpratnes veido$ana, ciena
pret citam kultram, aktiva iesaisfiSanas cilvéces un vides
ilgstpéjas viecinasana

(2

212

Sadarbo3anas
prasmes

Prasme stradat komanda, macities un piedalities citu
macisana, socialas tikloSanas prasme, empatija sadarbiba
ar atskirigi domajosiem

%

»

RadoSums un iztéle

Ekonomiskas un socialas uznémeéjdarbibas spéjas,
radot, Tstenojot un vadot jaunas idejas



http://iespejutilts.lv/atskats/#atskats

-

Zinasanu kvalitate un
izciliba

Radosums, ITK un
inovacijas

Veseliba, drosiba,
labsajata, t.sk.
pedagogiska un atbalsta
personala pieejamiba
Macibu satura saikne ar
realo dzvi (t.sk. biznesa
vidi)

Starp-priekSmetu saikne
un daudzpusigu
kompetencu attistiba
Ikdienas emocionalais
komforts, prieks un
macisanas motivacija
Obligata iesaistiSanas
arpusstundu aktivitatés
Izglitojamo ar Ipasam
vajadzibam integracija
Diferencéts darbs ar
izglitojamajiem

Katra audzekna
individualo sasniegumu
dinamikas vértésana
(katrs audzéknis
“sacensas pats ar sevi”)
Karjeras izglitiba
Neklatienes apmaciba un
digitalas macibu vides
attistiba

Attéls 54: Prioritarie ricibu virzieni un galvenie uzsvari

~
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Prioritarie ricibu virzieni un galvenie uzsvari

IZGLITOJAMO

Kritiskas domasanas un
IEmumu pienemsanas
prasmes

Atbildiba, patstaviga
darba prasmes, dzives-
darbibas prasmes
Sadarbiba un atvértiba
jaunajam

Lideriba un uznéméjspéjas
Radosums, pasizpausme
un pasizaugsme
Svesvalodas un
komunikacija

Piederiba un pasapzina

PEDAGOGU

Inovativas darba metodes
saskana ar laikmeta
attistibas tempu

IT prasmes un
pielietojums

Stratégiskas domasana
MotiveSanas prasmes un
lideriba

Profesionalas
kompetences pilnveide
2018.g.izglitibas standartu
ievieSanai

Spéjas audzekniem nodot
uz kompetencém balstitu
macibu saturu

Eku un telpu infrastruktaras
uzlaboSana un efektiva
izmantosana, t.sk.
“Kopienas skolas” modela
ieviesana

Materiali tehnisko resursu,
tehnologiska aprikojuma
papildinasana (uzlabosana)
un efektiva izmantosana
ikdiena

Informacijas kanalu
parzinasana un savlaiciga
pieeja informacijai
Sadarbibas partneru tikla
(uznéméji, profesionalas
skolas, augstskolas, NVO,
absolventi) parzinasana un
izmantoSana

Vecaki un gimenes
(Iidzatbildibas veicinasana
audzéknu sasniegumu
dinamika)
Kultdr-identitate, latviska
dziveszina, patriotisms,
latviskas un latgaliskas vides
uzturéSana un izmantos$ana
Starptautiskas pedagogu un
audzeéknu apmainas
programmas, starpvalstu
izglitibas projekti, aréjais
finansejums

Resursi sasniegumu
novertésanai un
publiskoSanai

ES fondu, privato fondu un
citu argja finanséjuma
avotu piesaiste skolas/arpus
skolas (formala un
neformala) macibu procesa
nodrosinasanai un
uzlabosanai




o
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Livanu novada izglitibas pakalpojumu paredzamais parklajums 2020.gada **

Attéls 55: 2020.gada paredzamais izglitibas pakalpojumu parklajums Livanu novada

Riga ( } Rézekne
Jékabpils

Madona

-

| RUDZATU

PAG.

Riga
Jékabnils

ROZUPES

) Preili

. \ SUTRU PAG.

Preili

) JERSIKAS -

/
ersi PAG. Vecvarkava

Daugavpils

= Pirmskolas izglitiba (lidz 6.g.v.)
Speciala izglitiba
m S3kumskolas izglitiba (1.-6.kl.)

w Pamatskolas izglitiba (7.-9.kl.) Profesionalas ievirzes izglitiba

[ Vidusskolas izglitiba (10.-12.kl.) . Interesu izglitiba

15 . _ . [, A Vom e
Stabinu augstums un platums atspogulo aptuvenu paredzamo audzéknu skaitu katra vieta - Livanu pilséta un pagastos esosajas izglitibas
jestadés
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IV RICIBU PLANS Livanu novada izglitibas attistibas mérku sasniegSanai
Tabula 24: Livanu novada izglitibas attistibas ricibu plans 2016.-2020.gadam

N.p.k.| Projekta nosaukums Indikativa Finansu instruments’ (EUR vai %) Projekta planotie Planotais laika Atbildigais
(aktivitates) summa darbibas rezultati posms par projekta

(EUR) Pasvaldibas ES fondu Privatais| Citi un to rezultativie Proje Projekt istenosanu

budzets finanséjums sektors | finansé- raditaji kta areali- (sadarbibas
(noradit) juma uz- zacijas partneris) un

avoti saksa ilgums atbilstosais

(noradit) nas Ricibu
datu virziens (RV)
ms

I sadala: Livanu novada PASVALDIBAS planotie projekti izglitibas jomas attistibai Livanu novada

1. Livanu 1669877.11 175337.10 1419395.54 0 75144. Uzlabota Livanu 2016 2018 Livanu
1.vidusskolas éku (10.5%) (85% - ERAF) 47 1.vsk. macibu novada
vienkarsota (valsts vides dome
atjaunosana dotaciia) | infrastruktira - sadarbiba ar
macibu vides veikta dabaszinibu Izglitibas
infrastruktdras kabinetu parvaldi un
uzlaboZanai uzlabosana, t.sk. Livanu

kimijas 1.vidusskolu
laboratorijas (RV 3)
izveide; mébelu

iegade, macibu

kabinetu

atjaunosana un

ergonomiskas

macibu vides

veidoSana; ieviestas

jaunas IT, iegadata

jauna datortehnika

2. Livanu novada 81 000.00 0 81 000.00 0 0 Piesaistits 2016 | 2018 Livanu
izglitibas iestazu (ESF) pedagogiskais un novada
kapacitates atbalsta dome
paaugstinasana personals Livanu sad_a_rbibé ar
izglitojamo novada izglitibas Izglitibas
individualo iestades, parvaldi
kompetenéu paaugstinata gt/\/zl un
attistibai pedagogiska )

personala
kompetence,
veikta izglitojamo
individualo
kompetencu
attistiba

3. Karjeras izglitibas 40 000.00 0 40 000.00 0 0 Piesaistiti 3 2016 | 2018 Livanu
atbalsta sistémas (ESF) karjeras pedagogi novada
izveide Livanu karjeras dome
novada konsultaciju sad_a_rbTbé ar

nodroginasanai Izglitibas

izglitojamajiem, parvaldi
) (RV1)

pakalpojuma

pieejamibas

modela un

metodisko

materialu

izstradei

4. Livanu novada 138 000 129 000 7000 2000 0 Veikta 5 Livanu 2016 | 2020 Livanu
pagastu novada pagastu novada
pirmsskolas (LEADER u.c.) (Grant pirmsskolas dome
izglitibas grupu u izglitibas telpu sadarbiba ar
telpu uzlabo3ana konku uzlabo3ana un Izglitibas
un apriko$ana rsi apriko$ana. parvaldi un

u.c) izglitibas
iestadem
(RV3)

5. Atbalsta 45 000 36 000 7000 2000 0 Veikta atbalsta 2016 | 2020 Livanu
personala personala (soc. novada
darbibas (LEADER u.c.) (Grant pedagoga, dome
nodroginaganai u psihologa, sadarbiba ar
telpu kon'ku logopéda u.c.) Izglitibas
D e
Livanu novada glitibas

~




Livanu novada izglitibas attistibas stratégija 2016.-2020.

3 )

izgltibas iestadés telpu labie- iestadém.
kartosana Livanu (RV1un
novada izglitibas RV3)
iestadeés.

6. Ugunsdrosibas 41 000 35661.94 0 5338. Veikta uguns- Turpi | 2020 Livanu
un apsardzes 06 drosibas un nas novada
signalizacijas (Latvij apsardzes no dome
sistémas as — signalizacijas 2012 sadarbiba ar
modernizicija, Sveice sistémas Izglitibas
t.sk. iekitelpu s modernizacija, parvaldi un
videonovérozana sadar t.sk. video- izglitibas

o bibas novérosanas iestadem
s sistémas o
. progr sistémas (RV1un
u_zs_tadlsana amma uzstadi$ana Livanu RV3)
Livanu novada ) novada izglitibas
izglitibas iestadés iestidas

7. Livanu novada 1200 600 1055 600 145 000 2000 Parbavéta Livanu 2017 2020 Livanu
izglitibas iestazu novada izglitibas novada
sporta bazes ,,(LEADER’ (Gr:mt iestaZu sporta dome
infrastruktdras Ss;ii:nuuscz Konkur 'béze méch_u vides sadarbib3
parbtve macibu - siu.c.) |nfrastrvuktu.ras ar
vides uzlabosanai: iestadém
infrastruktaras -Veikta 5 skolu (RV3)
uzlaboganai sriort_a laukumu

o parbave;
(kartas) -Veikts 7 skolu
sporta zalu
remonts

8. Livanu Bérnu un 40 000 3800 34 200 2000 Veikta Livanu 2017 2020 Livanu
jauniesu centra bérnu un jauniesu novada
pakalpojumu (LEADER) (Grant centra dome
uzlabo$ana un koEku pakalp?jumu sadarbiba
dazado3ana i ZZI?_bOSf’”a un ar Livanu

az_ad_osana: B&rnu un

u.c.) Izbavéta Vides iauniet

klase (ziemas Jauniesu

darzs) Livanu centru

Bérnu un jauniesu (RV1, RV2

centra ékai (Rigas un RV3)

iela 4b).

Labiekartotas un

modernizétas

Livanu Bérnu un

jaunieSu centra

éku (Rigas iela 4b

un Rigas iela 110)

telpas, t.sk.

iegadats jauns

inventars

9. Regularas 1200 (gada) 1200(gada) 0 0 Noorganizétas 2017 2020 Livanu
apmacibas vismaz 6 novada
novada apmacibas katru domes
pedagogiem par gadu, uzlabotas Informatika
IT iespé&jam (t.sk. novada pedagogu sdalaun
praktiski !KT prasmes un Izglitibas
demonstréjumi) lemanas, uzlabota parvalde

izglitibas sadarbiba
pakapojumu _
kvalitate un ar skolam
konkurétspéja (RV1un
RV2)

10. | Livanu novada 2000 2000 0 0 Izstradata vienota 2017 2020 Livanu
izglitibas iestazu majas lapa visam novada
majas lapas novada izglitibas domes
izveide un iestadém, Izglitibas
uzturédana uzlabota iekséja parvalde

informacijas sadarbib3
apmaina, izglitibas ar skolam
pakapojumu un (RV1, RV2
labu darbu ‘
punlicitate un RV3)
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Il sadala: Planotie SAISTITIE PROJEKTI
(izglitibas jomas attistibu veicinosie projekti vai tadi, kuros aicinati lidzdarboties izglitibas nozares

specialisti)

1. Gimenes atbalsta 10 000.00 0 9 000.00 0 1000.0 | lzveidots 2017 | 2020 Livanu
nodalas izveide 0 gimenes atbalsta novada

(ESF) (LKIF centrs sociilo dome
u.c.) pakalpojumu Sadf’_rbibé ar
dazadoganai, S‘_’c'alo
veiktas socialo dienestu
prasmju (RVL un
o RV2)
apmacibas,
sociala dienesta
personala
pilnveides
pasakumi

2. Livanu novada 237200 0 0 2372 0 Nodrosinata Turpi | 2020 Livanu
,Studiju fonda” 00 nepartraukta nas novada
darbibas (Ziedo Livanu novada no dome
nodroginagana -jumi) ,»Studiju fonda” 2012 sadarbiba ar

darbiba. uznémejiem
(RV1un
RV2)

3. Biznesa 5910 5910 0 0 0 Katru gadu Turpi | 2020 LIc
planu/mazo noorganizéts 1 nas (RV1un
grantu konkursu biznesa no RV2)
organizésana planu/mazo 2012
skoléniem grantu konkurss

skoléniem.

4. Kvalitativas IT 15 000 15 000 0 0 0 Izstradats 1 2016 | 2018 Livanu
infrastruktdras tehniskais novada
iertko3anas visa projekts. dome
Livanu novada (RV1, RV2
tehniska projekta un RV3)
izstrade

5. Kvalitativas IT 150 000 150 000 0 0 0 Izveidota 2018 | 2020 Livanu
infrastruktdras pamatbaze novada
ierikosana Livanu kvalitativas IT dome
novada teritorija infrastruktdras (RV1, RV2
(kartas) iertko3anai visa un RV3)

Livanu novada.

6. Izstazu nama 25 000 18 000 0 2000 5000 lerikota 2017 | 2018 Livanu
infrastruktaras (Grant ﬁdenyfadfa un novada
uzlabosana " (KKF k‘anallzacuas dome

Konkur u.c.) sistéma un sadarbib3
siu.c.) sanitarais mezgls ar
Izstazu nama Rigas J.Graubina
fela 12. Livanu '
Mdazikas un
makslas
skolu (RV3)

7. Peldbaseina 800 000.00 800 000.00 0 0 0 Livanos uzblvéts 2016 | 2018 Livanu
bavnieciba peldbaseins novada
Livanos izglitibas audzeknu dome
iestazu vajadzibam un (RV1, RV2
vajadzibam aktivo aktivitasu un RV3)
macibu procesa dazadosanai
nodrosinasanai iedzivotajiem

Il sadala: Planotie / Vélamie Livanu novada IZGLITIBAS IESTAZU PROJEKTI, piesaistot aréjo finanséjumu
INDIVIDUALI (vai sadarbiba ar Livanu novada domi un Izglitibas parvaldi)

1. Izglitibas iestazu darbinieku un bérnu vecaku sadarbibas veicinasana
(t.sk. pozitivas maciSanas un macisanas motivacijas sekmésanai)

2. Izklaid&josi izglitojosu vasaras nometnu organizésana, t.sk. sporta un
veseliga dzivesveida nometnes, dzives, darba prasmju attistibas
nometnes, vasaras prakses un radosas darbnicas u.c.)

3. Inovativu tehnologiju un macibu metozu izmantosanas veicinasana,

pieméram, 2 skolotaju darbs pari, talmacibas metozu un e-macibu
materialu izmantosana)

Aréjo finansé&jumu planots piesaistit no

dazadiem finansu instrumentiem, t.sk.

- Livanu novada mazo grantu konkurss;

- Valsts izglitibas attistibas agentiras
(VIAA) administrétas programmas (t.sk.
“Erasmus +”, “Erasmus+ Sport”, ES
Mauzizglitibas programma, Nordplus
(Jauniesu, Pieauguso, Horizontalaja un

~
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4, Novada méroga skolénu konkursi dabas zinatnés sadarbiba ar Ziemelvalstu valodu) programmas, EEZ
razojosajiem uznémumiem un Norvégijas finansu instruments,

5. Skautu un gaidu, ka ari jaunsargu un mazpulku kustibas popularizésana Latvijas-Sveices sadarbibas programma);
darbibas aktivizésanai Livanu pilséta un pagastos - Jaunatnes starptautisko programmu

6. Izglitojamo karjeras attistibas pasakumi, darbs ar talantigajiem un agentdras (JSPA) administréta
motivétiem bérniem programma “Erasmus+: Jaunatne

7. Pedagogu talakizglitibas pasakumi 2018. gada izglitibas standartu darbiba”;
ievieSanai - Latvijas Kopienu iniciativu fonds (LKIF);

8. Apmacibu programmu un kursu isteno$ana dazadam mérkgrupam - Norvégijas Valsts daudzkultaru izglitibas
Livanu novada (t.sk. interaktivu seminaru organizésana gimeném, centrs;
talakizglitibas kursi izglitibas iestazu darbinieku profesionalas - Latvijas Vides aizsardzibas fonds
kompetences paaugstinasanai u.c.) - Latvijas valsts mezu atbalstita Latgales

9. Atbalsta pasakumu Tsteno3ana socialas atstumtibas riskam paklautajiem k“/t‘__’_’as programma,
bérniem un jauniediem Livanu novada skolas - Latvuas.KuIF.urkap{taI? fonds;

10. Profesionalo izglitibas programmu un autorprogrammu izstrade un - ASV, Zviedrijas, Krievijas u.c. valstu
jevietana véstniecibas Latvija;

11. Livanu novada “Lepnuma stenda” izveide (pieméram, projektu nedélas | -  Parrobezu sadarbibas programmu
ietvaros) finanséjums

12. Livanu novada konkurss 10.-12.klasu audzékniem “Prakses vieta * latvijas - Lietuvas parrobezu
uznémuma vai iestadé” sadarbibas programma

13. Vietéjo razotaju produktu un pakalpojumu, viet&jo resursu izmanto3ana *  latvijas — Lietuvas - Baltkrievijas

parrobezu sadarbibas programma
e Llatvijas — Krievijas parrobezu
sadarbibas programma

macibu procesa (macibu procesa organizésana sadarbiba ar Livanu
novada uznéméjiem, iestadém un skolu absolventiem); skolai specifisku
jomu un tému sasaiste ar macibu saturu (pieméram, ekoizglitibas
sasaiste ar katru macibu priek$metu Jersikas pamatskola) *  Baltijas jiras regiona (BSR)

14. Kompetencu pieeja balstita visparéjas izglitibas macibu satura attistiba transnacionala sadarbibas

un ievie$ana (individuali skolas vai ieklaujoties valsts méroga 1ZM programma
administratos pilotprojektos) - DaZadas privata sektora iniciativas, piem.,

15. IKT prasmju un iemanu attistiba gan skoléniem, gan pedagogiem “Samsung Skola nakotnei” (digitalas
(pieméram, videokonferences no kadas iestades, uznémuma Latvija vai izglitibas iniciativa, ko realizé Samsung
arzemés konkrétas macibu témas vai starppriekSmetu témas apguvei; Electronics Baltics Latvija),

vebinari skolotaju profesionalas kompetences paaugstinasanai) - UNESCO Asocigto skolu projekts (ASP)

16. Muzizglitibas piedavajuma attistiba (apmacibu kursu organizésana pa.saulé; o
pieauguiajiem) - ZB.r|tu pladlome LatBV|:a'f |
17. Diferencéta darba ar izglitojamajiem attistibas pasakumi un projekti, uz ) lemelvalstu un Baltijas vaistu

mobilitates programma , Valsts

skoléna personigo izaugsmi orientéta novértésanas modela izstrade N
administracija

(péc principa — katrs sacensas pats ar sevi)

18. Makslas un mazikas izglitibas prestiza paaugstinasana - Junior Achievement programma U.c.

19. Daliba Junior Achievement programma

Papildus ieguldijumu Livanu novada izglitibas attistiba sniedz privatie partneri, NVO vai iedzivotaju
iniciativas grupas, kas izstrada un ievie$ projektus un pasakumus saskana ar Livanu novada integrétas
attistibas programmas 2012.-2018.gadam mérkiem (aktualizacija apstiprinata 30.12.2015. Livanu novada
domes Arkartas sédé, Lémums Nr. 21-9), t.sk.

1.prioritates ietvaros: Uznémeéjdarbibai un darbam nepieciesamo dzives un darba prasmju, iemanu,
pasiniciativas un uznémibas attistisana visa miZa garuma

1.1.RICIBU VIRZIENS: pamata dzives prasmju un radosas domasanas attistiba visiem bérniem (1-6 gadi)
1.2.RICIBU VIRZIENS: skolénu socialo, dzives, darba prasmju un intereses par dabas zindtném veido3ana,
praktiska pielietojamiba un popularizéSana

1.3.RICIBU VIRZIENS: iedzivotaju pasaktivitates, uznémibas, dzives prasmiju, atbildibas, gatavibas sapratigi
riskét un vélmes stradat saglabasana un attistiba visa miza garuma

2.prioritates ietvaros: Pievilcigas vides uznéméjdarbibai, darbam un gimenes labsajitai nodroSinasana
2.2.RICIBU VIRZIENS: Vieté&jiem iedzivotajiem, esoSajiem un potencialajiem uznéméjiem un investoriem
tiek nodrosinata pievilciga sociala vide

~
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V Izglitibas attistibas stratégijas ievieSanas uzraudzibas kartiba

Izgltibas parvalde, tacu dati tiek apkopoti sadarbiba ar visam novada izglitibas iestadem.

Livanu novada izglitibas attistibas stratégiju 2016. - 2020.pasvaldiba izvérté un parskata katru
gadu. levieSanas uzraudzibai un analizei tiek pielietoti zemak redzamie 10 sociali ekonomiskie raditaji, kas
bls ka pamats novéertéjumam par to, ka tiek istenota vidéja termina izglitibas prioritaSu un mérku
sasniegSana.
Par Livanu novada izglitibas attistibas stratégija noteikto vidéja termina prioritasu sasniegSanas
izvertéjuma raditaju informacijas nodrosinasanu, apkopo$anu un analizéSanu atbildiga ir Livanu novada

Tabula 25: sociali ekonomiskie raditaji izglitibas attistibas stratégijas ievieSanas izvértésanai

~

Nr. Raditajs un ta mérvieniba Bazes situacija Nakotnes situacija Datu avots
Gads Veértiba Veértiba 2020.gada

1 ledzivotaju skaits Livanu novada  01.01.2016. 12 759 12 000 LR ledzivotaju

registrs

2 Bérnu un jauniesu skaits (lidz 01.01.2016. 1711 1700 LR ledzivotaju
darba spéjas vecumam) registrs

3 Audzeknu skaits 8 visparéjas 01.01.2016. 1297 1297 Izglitibas parvalde
izglitibas iestadés uz iepriekséja Izglitibas iestades
macibu gada sakumu

4 12.klasu izglitojamo %, cik 01.01.2016. Matematika - Matematika - Izglitibas iestades
skoléniem centralizétajos 49.73% 65%
eksamenos zinasanu vértéjums Anglu valoda - Anglu valod3 -

/A", ,B", ,C" limen - 53.69% 80%
matematika un anglu valoda

5 Audzéknu skaits PIl un 01.01.2016. 484 520 Pl “ROKISI” un
pirmsskolas grupas uz Izglitibas iestades
iepriekséja macibu gada
sakumu

6 Izglitojamo skaits interesu 01.01.2016. 1867 1867 Izglitibas parvalde
izglitibas programmas un un interesu
fakultativos novada skolas un izglttibas
LBJC tekosaja macibu gada programmu

realizétaji

7 Audzeknu skaits profesionalas 01.01.2016. 511 511 Izglitibas parvalde
ievirzes izglitibas programmas un profesionalas
(J.Graubina Livanu Mazikas un ievirzes izglitibas
makslas skola un Livanu Bérnu programmu
un jaunatnes sporta skola) kopa realizétaji
tekosaja macibu gada

8 Izglitibas iestazu patstavigi 2015.gada 4 16 Izglitibas parvalde
izstradato un ieviesto investiciju un Izglitibas
projektu skaits (neskaitot iestades
pasvaldibas projektus)

9 % no 12.klasu absolventiem 01.01.2016. 61.75% 80% Izglitibas parvalde
(videji 4 vidusskolu vida), kuri un lzglttibas
iestajusies augstskolas (t.sk. iestades
koledZas)

10 | Skolas un Pll apmacibu procesa  01.01.2016. Nav datu Vismaz 40 PIl “RTKISI” un
izmantoto viet€jo izejmaterialu, Izglitibas iestades
vietéjo uznémumu produktu un
pakalpojumu skaits iepriekséja
gada
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VI KOPSAVILKUMS

Livanu novada izglitibas attistibas stratégija 2016.-2020.gadam ir viet€jas nozimes vidé€ja termina izglitibas
nozares planosanas dokuments, kas ir pamats Livanu novada domes un visu izglitibas iestazu rictbu un
investiciju mérktiecigai planosanai.

Pamatdati par Livanu novadu izglitibas attistibas stratégijas konteksta:

* Izgltibas pakalpojumus Livanu novada kopa nodrosina 13 Livanu novada pasvaldibas izglitibas
iestades;

* Kopégjais izglitojamo skaits 2015./2016.macibu gada - 1846 (t.sk. pirmskola - 484 audzekni,
visparizglitojosajas skolas - 1297 audzekni, specialas izglitibas iestadé (Rudzatos) - 65 audzekni)

» Novada nav profesionali tehniskas vidusskolas (profesionalas skolas vai koledzZas), tacu kops
2016./2017.macibu gada sadarbiba ar Rézeknes Tehnologiju akadémijas (kadreizéja Rézeknes
Augstskola) macibspéekiem tiek nodrosinata I imena profesionalas augstakas izglitibas studiju
programmas “Masinblives specialists” realizacija;

* 2016.g. registréto izglitojamo skaits interesu izglitiba kopa - 1867 audzékni, t.sk. 578 izglitojamie LBJC

* 2016.g. registréto izglitojamo skaits profesionalas ievirzes izglitiba kopa - 511 audzékni (50% miuzikas
un makslas novirziena, 50% sporta novirziena);

* Pedagogu skaits izglitibas iestadés kopa uz 01.09.2015.- 342 pedagogi (ap 70% pedagogu pieskirta
kada no kvalitates pakapém saskana ar MK not.nr.350);

* Pasvaldibas ikgada budzeta dala izglitibai - aptuveni 40%.

Livanu novada izglitibas attistibas stratégija 2016.-2020.gadam aptvert Livanu pilsétas un 5 pagastu (t.sk.
RozZupes, Rudzatu, Sutru, Turku, Jersikas pagastu) teritoriju, kura kopégjais iedzivotaju skaits uz 01.01.2016.
saskana ar LR ledzivotaju registra datiem ir 12 759 (2015.gada - 12 983 iedzivot3ji).

Nemot véra iedzivotaju skaita samazinajumu un negativos demografiskos procesus Livanu novada, kas
turpinasies vél vismaz 7-8 gadus, apzinoties moderno tehnologiju ietekmes un globalas konkurences
pieaugumu, izvertéjot izglitibas infrastruktiras esoso situaciju, potencialu, resursu izmantosanas efektivitati un
tas paaugstinasanas iespéjas, lidz 2020.gadam Livanu novada tiek saglabats esoso izglitibas iestazu
infrastruktaras tikls. Izglitibas iestazu ekas (telpas) tiek izmantotas ne tikai izglitibas programmu realizacijai un
izgltibas pakalpojumu nodroSinasanai, bet ari vietéju un regionalu sabiedrisko aktivitasu atbalstam, attistot t.s.
“Kopienas skolu (centru)” modeli. Livanu novada skolas, pamata saglabajot izglitibas funkciju, atver savas
robezas un veido sadarbibas tiklus integrétu pakalpojumu sniegSanai. Mazas skolas darbojas ka
daudzfunkcionali kopienas izglitibas, kultiiras un sociala atbalsta centri, izmantot skolas ka intelektualu un
fizisku resursu novada attistibas konteksta.

Livanu novada izglitibas attistibas VIZIJA 2020.gadam:

Izglitiba Livanu novada piedava labako iespéju ikvienam klit par zinatkaru, komunikablu, radosu,
uznémeéjspéjigu personibu un labi dzivot 21.gadsimta globalas konkurences apstaklos.

IzglitoSanas un macibu process tiek fokuséts ne tik daudz uz sasniegumiem kada konkréta macibu
priekdmeta vai teicamu un izcilu uzvedibu, bet uz daudzpusigas PERSONIBAS attistibu, kas spés radit savas
dzives panakumus. Tas nozimé jaunas attiecibas starp skoléniem, skolotajiem, skolas vadibu un vecakiem.

Prioritarie ricibu virzieni:

Vadosais moto:
Sodien vértiba ir nevis tas, ko Tu zini, bet gan, ko Tu vari izdarit ar to, ko Tu zini.
/Andreass Sleihers, OECD lzglitibas un prasmju direktorata direktors/
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SUMMARY in English

Livani District Education Development Strategy 2016-2020 is a local medium-term planning document for
the education sector, which is the basis of targeted actions and investment planning of Livani District Council
and all educational institutions.

Key Data in the context of Livani District Education Development Strategy:

¢ Intotal 13 educational institutions provide education services in Livani district;

e The total number of students in 2015/2016 - 1846 (incl. 484 pre-school children, 1297 students in mainstream
schools, and 65 pupils in special education (in Rudzati);

* There is no professional technical secondary school (vocational school or college) in the district, but since
2016/2017 1st level professional higher education program "Mechanical Engineering Specialist” is ensured in
collaboration with Rezekne Technology Academy (formerly RHEI);

* In2015/2016, the recorded number of students in interest education - 1867 students, including 578 students at
Livani Children and Youth Center;

e In 2015/2016, the recorded number of students in professional oriented education - 511 students (50% in music
and art direction, 50% in the sports direction);

e The number of teachers in all educational institutions 01.09.2015. - 342 teachers (around 70% of the teachers
possess one of the quality marks in accordance with the Rule nr.350 of the Cabinet of Ministers);

e The annual share of the municipal budget allocated for education - about 40%.

Livani District Education Development Strategy 2016-2020 covers the territory of the town of Livani and 5
villages (including Rozupe, Rudzati, Sutri, Turki, Jersika) with the total number of inhabitants 12759 - as on
01.01.2016. according to the data of LR Population Register (in 2015 - 12983 inhabitants).

Taking into account the decrease in population and negative demographic processes in Livani district,
which will continue for at least another 7-8 years, being aware of the impact of modern technologies and the
increase of global competition, assessing the current situation of educational infrastructure and its potential,
efficient use of resources and possibilities to increase the resource efficiency - the existing educational
institutions network is being preserved in Livani district until 2020. Educational buildings (premises) are used
not only to implement education programs and education services, but also local and regional public activities
in support of the development of the so-called "Community school (center)" model. Livani district schools,
based on maintaining the educational function, simultaneously open their borders and create social networks
for providing integrated services. Small rural school act as multi-functional education, culture and social
support centers for local communities, using schools as intellectual and physical resources for district
development.

Livani District Education Development VISION 2020:

Education in Livani district offers the best opportunity for anyone to become a curious, communicative, creative,
entrepreneurial personality and live well in the conditions of the 21st century global competition.

Education and training process is focused not so much on the achievements in a particular subject or
excellent and outstanding behavior, but on the development versatile PERSONALITY who will be able to
create their own success story. This means a new relationship between students, teachers, school
management and parents.

The priority action directions:

Leading motto:

Today, the value is not what you know, but what you can do with what you know.
/ Andreas Schleicher, OECD Director for Education and Skills /




