
SIA “Līvānu slimnīca” vidēja termiņa darbības attīstības stratēģija 2015.-2021.gadam 

 

3.2. Īstermiņa darbības plāns (investīciju plāns) 2018.-2021.gada periodam 
(korekcijas veiktas 2019.gada martā) 

Rīcība (atbilstoši Tabulai nr.14) Partnerība Plānotais finansējums 

(investīcijas) 

 

2018 2019 2020 2021 

 

1.Stratēģiskais virziens: Medicīniskā un sociālā APRŪPE 

 

1.1.Diagnostikas izmeklējumu nodrošināšana sekundārā ambulatorā veselības aprūpē Vadošā 

atbildīgā loma 

2500 195 000 4000 4000 

1.3.Medicīniskās un sociālās aprūpes stacionāro pakalpojumu sniegšana Vadošā 

atbildīgā loma 

2000 2000 2000 2000 

1.5.SIA „Līvānu slimnīca” Uzņemšanas nodaļas darbības nodrošināšana Vadošā 

atbildīgā loma 

1000 1000 2000 3000 

1.6.Diennakts 1.līmeņa steidzamās medicīniskās palīdzības punkta darbības nodrošināšana Vadošā 

atbildīgā loma 

1000 1000 0 0 

1.7.Medicīniskās aprūpes mājās pakalpojumu nodrošināšana Vadošā 

atbildīgā loma 

1000 1000 1000 1000 

 

2.Stratēģiskais virziens: Medicīniskā un sociālā REHABILITĀCIJA 

 

2.1. SIA „Līvānu slimnīca” Ilgstošās sociālās aprūpes un sociālās rehabilitācijas esošo 

pakalpojumu nodrošināšana un jaunu pakalpojumu attīstība 

Vadošā 

atbildīgā loma 

500 500 1000 1000 

2.3. Sociālās rehabilitācijas nodaļas pakalpojumu sniegšana (ergoterapeita un fizioterapeita 

speciālistu piesaiste) 

Vadošā 

atbildīgā loma 

4003 16200 19000 19000 

 

4.Stratēģiskais virziens: Efektīva kapitālsabiedrības PĀRVALDĪBA 

 

4.1. Izejmateriālu un mazvērtīgā inventāra iegāde materiāli tehniskās bāzes uzturēšanai un 

pakalpojumu sniegšanai 

Vadošā 

atbildīgā loma 

4000 5000 5000 5000 

4.2. Uzņēmuma darbinieku dalība tālākizglītības, profesionālās kvalifikācijas 

paaugstināšanas pasākumos 

Vadošā 

atbildīgā loma 

300 500 1500 1500 

4.3. Mērķtiecīgi plānoti jaunu speciālistu piesaistes pasākumi (datu aizsardzības 
speciālists) 

Vadošā 

atbildīgā loma 

270 1080 1080 1080 

4.5. Ārējās komunikācijas un mārketinga pasākumi Vadošā 

atbildīgā loma 

600 600 600 600 

4.6. Telemedicīnas un E-pakalpojumu attīstība slimnīcas darbības efektivitātei un Vadošā 2035 2500 2500 2500 



konkurētspējai atbildīgā loma 

(partnerībā ar 

reģionālajām 

un valsts 

mēroga 

slimnīcām) 

4.7.Biomasas un saules enerģijas izmantošanas tehnoloģiju ieviešana siltumenerģijas 

ražošanā SIA „Līvānu slimnīca” ēkā 

Vadošā 

atbildīgā loma 

0 0 0 900 

 

5.Stratēģiskais virziens: INFRASTRUKTŪRAS ilgtspējīga attīstība 

 

5.1. SIA „Līvānu slimnīca” Ilgstošās sociālās aprūpes un sociālās rehabilitācijas nodaļas 

(ēkas 2.stāva) telpu renovācija 

Vadošā 

atbildīgā loma 

1000 5000 50000 50000 

5.2. Ventilācijas un ugunsdrošības sistēmas izveide visai SIA „Līvānu slimnīca” ēkai Vadošā 

atbildīgā loma 

3299 9000 2000 0 

5.3.SIA „Līvānu slimnīca” rentgena kabineta vienkāršota renovācija Vadošā 

atbildīgā loma 

0 29 000  0 0 

5.4.SIA „Līvānu slimnīca” gaiteņu un kāpņu telpu vides uzlabošana un pieejamības 

nodrošināšana personām ar funkcionāliem traucējumiem (videonovērošanas ierīkošana,  

baneru ar apgaismojumu uzstādīšana telpās) 

Vadošā 

atbildīgā loma 

3797 0 0 0 

5.5. SIA „Līvānu slimnīca” morga renovācija un ēkas piekļuves iespēju uzlabošana Vadošā 

atbildīgā loma 

500 0 7000 7000 

5.6.SIA „Līvānu slimnīca” apkārtējās teritorijas labiekārtošana  Vadošā 

atbildīgā loma 

600 10000 5000 5000 

5.7. Jaunu pamatlīdzekļu iegāde materiāli tehniskās bāzes papildināšanai Vadošā 

atbildīgā loma 

1910 166 000  3500 3500 

KOPĀ pa gadiem: 30 314 445 380 107 180 107080 
 

 

SIA Līvānu slimnīcas valdes priekšsēdētājs V.Krimans _____________ 


